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RESUMO

O presente estudo tem como objetivo analisar o Projeto Qualifica Mulher instituido como projeto piloto
por meio da Portaria n® 3.175, de 10 de dezembro de 2020, e alterada pela Portaria n® 595, de 19 de
fevereiro de 2021, da Secretaria Nacional de Politicas para as Mulheres (SNPM) do Ministério da
Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos (MMFDH) e as propostas de capacitacdo voltadas as
mulheres rurais. O Projeto Qualifica Mulher tem como finalidade buscar o desenvolvimento de acdes
gue promovam a autonomia econémica de mulheres em situacdo de vulnerabilidade social, buscando
contribuir para o desenvolvimento econdbmico e social do Brasil. O estudo foi realizado com uma
pesquisa bibliografica. A partir desse estudo obteve-se uma analise mais concreta sobre as
problematizacbes do modo de vida das mulheres rurais, envolvendo desigualdade de género,
gualificacdo, trabalho e produtividade. Ainda se refletiu sobre quais politicas publicas voltadas para as
mulheres sdo desenvolvidas com este projeto, além do comprometimento que envolve a oferta dos
cursos e a educagdo campesina.
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1. Introducéo

Este trabalho tem como objetivo conhecer o projeto qualifica mulher e verificar
se o0s cursos oferecidos tiveram aproveitamento pelas mulheres que séo o publico, da
mesma forma verificar se a divulgagdo para alcancar o propésito foi satisfatorio.

Nesse sentido, este estudo ainda se propfe investigar porque nédo houve
interesse das redes de parcerias em ofertar estes cursos de qualificacao.

O Projeto Qualifica Mulher tem como finalidade buscar o desenvolvimento de
acOfes que promovam a autonomia econdmica de mulheres em situacdo de
vulnerabilidade social, que busca contribuir para o desenvolvimento econdmico e
social do Brasil, levando a oportunidade de qualificagdo em especial para mulheres
do meio rural.

A procura por novas fontes de renda que nao seja a agricultura € muito comum
devido a situacdo econbmica em que vivem as familias que residem na zona rural
e/ou que vivem da agricultura familiar.

Para Silva (2013), uma das razGes que faz com que as pessoas iniciem em
atividades nao agricolas é justamente a necessidade de diversificacdo de renda,
ocorrendo, normalmente, em individuos de domicilios relativamente mais pobres.

A falta de proximidade do centro urbano € uma das maiores causas do éxodo
rural, principalmente das jovens mulheres que vao em busca de ofertas de emprego,
e nos ultimos anos isto vem acontecendo com mais frequéncia.

A desvalorizacdo das mulheres quando se trata de formas de trabalho, género
escolarizacdo e oportunidades em geral € o que mais afeta, principalmente as
mulheres jovens que estdo em busca de melhores condicbes de vida e acabam
procurando oportunidades nos centros urbanos, jA os jovens homens tendem em
maior propor¢ao em se manter no campo.

Segundo Kummer (2017), esses fatores contribuem quando se trata do
movimento do éxodo da juventude rural feminina como um fator latente, que é a
perspectiva de género referente aos diferentes espacos de sociabilidade ocupados
entre os jovens, rapazes e as mogas.

As mulheres rurais assumem muitos desafios, que sdo encontrados pelas
inovagOes e criacbes das tecnologias, mas agregado aos conhecimentos adquiridos
que vém de outras geracOes, elas conseguem aplicar estes conhecimentos aos

trabalhos desenvolvidos na propriedade. Para acompanhar a evolugao, a mulher rural



também sentiu a necessidade de procurar se aperfeicoar tanto para o trabalho no
campo, como em outras areas de conhecimento.

Na concepgéo de Cielo, Wenningkamp e Schmidt (2014), o papel da mulher
nas atividades agricolas ndo se restringe a producdo e a comercializacao de
alimentos, posto que as mesmas atuam tanto no trabalho no campo, quanto nas mais
distintas fungdes.

Ao que se refere o autor, a mulher rural desenvolve seu trabalho tanto agricola
(lavoura, horta, ordenha, criacdo de animais), como doméstico (familia, filhos, casa),
e muitas vezes ndo sendo reconhecidas, elas estdo sempre a frente para dar o seu
melhor em tudo que fazem.

Quando se fala em diferencas entre géneros, ainda notamos o problema
presente na vida das mulheres, por isso a cada dia a luta é incansavel para obter
reconhecimento feminino tanto no meio rural, como em qualquer area profissional e/ou
pessoal. Historicamente falando, Quelhas (2010) aponta que, durante muitos séculos,
a mulher viveu apenas para o lar, sendo escrava ou quase-escrava do homem.

Vincula-se esse contexto do Projeto Qualifica Mulher aos principios da
educacédo do campo e agroecologia, onde, o reconhecimento é a inclusao de pessoas
dentro do processo educacional e pedagogico deve ser especifico para sujeitos do
campo, sem modificar sua identidade, cultura e a diversidade de conhecimento.

Ainda na educacao do campo, devem ser trabalhados conteddos que tratem da
agricultura agroecoldgica, assim como o uso de sementes crioulas, 0 uso de recursos
naturais e suas diversificacdes agricolas ecologicamente sustentavel, estudos
voltados ao preparo do solo, as condi¢cdes do trabalho rural, entre outras demandas
especificas do campo e da agroecologia.

Por consequéncia constatou-se que o intuito deste projeto foi dar oportunidade
também a mulheres que batalham no meio rural por um manejo sustentavel,
principalmente as que usam o sistema agroecolégico, sendo este mais trabalhoso e
utilizando mais tempo do agricultor. A importancia da relacdo entre a educacao do
campo e a agroecologia, onde ambas compartilham ideias que valorizam o
conhecimento do povo do campo, passa a fortalecer os agricultores na luta através da
educacdo, pois atraves deste projeto as mulheres tendem a se qualificar e levar para
0 seu cotidiano, como por exemplo, o curso de educagéo financeira que possibilita as
condicdes de contabilizar os débitos e créditos gerados. A concepcéo de Educacéo

do Campo considera os conhecimentos da realidade dos camponeses e destaca o



campo como lugar de trabalho, moradia, lazer, sociabilidade, identidade, por fim, como
lugar da criacao de novas possibilidades de reproducao social e de desenvolvimento
sustentavel (SOUZA, 2008).

Conforme cita Rossi (2015):

Durante décadas, a agricultura convencional tem negado a natureza, sendo
a agroecologia, por sua vez, a afirmacgédo da vida, por isso é a negacéo da
negacdo. O mesmo se pode dizer da educacdo no espacgo agrario, pois as
elites sempre negaram o campo como um local de vida e, agora, por meio da
educacdo do campo, essa visdo é negada e, mais do que nunca, 0 campo é
afirmado como local de saber, cultura, vida e trabalho (ROSSI, 2015, p. 172).

Portanto o objetivo desta pesquisa foi investigar como esta sendo realizado o
Projeto Qualifica Mulher, se houve interesse das redes parceiras, que tem como
finalidade formar mulheres capazes de se autossustentar, estejam elas no campo ou

na cidade.

2. Orientacbes Metodologicas

A abordagem do trabalho foi uma pesquisa bibliografica como procedimento
metodolbégico adotado, em funcao dos objetivos.

Segundo Amaral (2007), pesquisas bibliograficas “consistem no levantamento,
selegao, fichamento e arquivamento de informagdes relacionadas a pesquisa’.

Pesquisa bibliografica significa coletar dados de outras fontes secundarias.

Amaral (2007), nos mostra o0s principais objetivos de uma pesquisa
bibliografica: “fazer um historico sobre o tema, atualizar-se sobre o tema escolhido,
encontrar respostas aos problemas formulados, levantar contradicfes sobre o tema e
evitar repeticao de trabalhos ja realizados”.

A pesquisa bibliografica permite analisar muitas informacdes e conhecimento,
sendo indispensavel quando requer um processo de investigacdo para solucionar,
aprimorar e atualizar o conhecimento através de obras ja publicadas. E estéo inseridas
no meio académico, principalmente nos cursos de graduacao, pois, se faz necessario
por ser o primeiro passo para as atividades.

Para Andrade (2010, p. 25):

A pesquisa bibliografica é habilidade fundamental nos cursos de
graduacgéo, uma vez que constitui o primeiro passo para todas as atividades

académicas. Uma pesquisa de laboratério ou de campo implica,
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necessariamente, a pesquisa bibliografica preliminar. Seminarios, painéis,
debates, resumos criticos, monograficas nao dispensam a pesquisa
bibliogréafica. Ela é obrigatdria nas pesquisas exploratdrias, na delimitacéo do
tema de um trabalho ou pesquisa, no desenvolvimento do assunto, nas
citacdes, na apresentacdo das conclusdes. Portanto, se é verdade que nem
todos os alunos realizardo pesquisas de laboratorio ou de campo, nao é
menos verdadeiro que todos, sem excecdo, para elaborar os diversos
trabalhos solicitados, deverdo empreender pesquisas bibliograficas
(ANDRADE, 2010, p.25).

As pesquisas bibliograficas s@o importantes ao realizar os trabalhos
académicos, pois ajudam a pesquisa e estudos ja realizados, consulta e estudos em
novas fontes, podendo ampliar o conhecimento tornando a pesquisa mais clara, sendo
fonte secundaria, que funcionam como estrutura para colaborar com o pesquisador
no desenvolvimento de informag&o, construgéo e na busca de ideias principais.

A importancia de realizar esta pesquisa, foi investigar a colaboracéo do Projeto
Qualifica Mulher com a Educacdo do Campo, que beneficios traz ao meio rural,
principalmente para as mulheres através das oportunidades criadas ao meio em que
vivem, levando a elas melhor qualidade de vida.

Sendo assim com a decorréncia da pandemia de Covid-19, e a necessidade do
isolamento social, a educacdo a distancia tem sido a principal alternativa para dar
continuidade ao aprendizado. Os cursos online e gratuito sdo oportunidade de
gualificacao profissional em uma modalidade de ensino mais flexivel, onde é possivel
escolher os dias e horarios mais adequados, do que o ensino presencial proporciona.

Conforme o MEC conceitua, a Educacdo a Distancia “EAD” afirmando que é
uma forma de “ensino que possibilita a autoaprendizagem, com a mediagao de
recursos didaticos, organizados, apresentados em diferentes suportes de informacéo,
utilizados isoladamente ou combinados e veiculados pelos diversos meios de
comunicacao” (BRASIL-MEC).

Apesar da adaptacdo que as pessoas tiveram para se adequar a um novo
sistema informatizado, talvez mesmo as mulheres que participaram do projeto
“qualifica mulher”, ainda enfrentam muitas dificuldades para desenvolver as atividades
para a formacao.

Com a crise econdmica que atingiu a todos com a COVID 19 destaca-se:
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A fragilidade social e econdmica que afeta o Brasil foi demasiadamente
evidenciada ap6s a pandemia da COVID-19, a qual trouxe como consequéncia a
necessidade do isolamento social (RIBEIRO et al., 2020; GULLO, 2020). Também
esclarece Pires (2020), diante das complexidades em manter o isolamento social, por
motivos como: desemprego falta de renda, pouco acesso a salde e ao saneamento
basico, a pandemia da COVID-19, afeta desigualmente a classe dos mais
necessitados e com pouca estrutura.

No entanto vimos que a pandemia do COVID 19 causou grandes transtornos
na vida dos Brasileiros, por isso a importancia que foi a criagdo do projeto Qualifica
Mulher, programa do Governo Federal, que proporciona as mulheres a realizar os

cursos e ficarem aptas a voltar ao mercado de trabalho.

3. A contribuicédo e a valorizagdo de mulheres no trabalho do meio rural

As relacdes de trabalho no meio rural sdo estipuladas dentro da familia,
existindo ainda nos dias atuais grande desigualdade para as mulheres, pois 0 homem
ainda é considerado o chefe da familia, sendo o responsavel pelo sustento. No
entanto, mesmo nas propriedades rurais pequenas, onde as tarefas sao divididas,
sempre a mulher tem uma sobrecarga maior, pois a sua jornada de trabalho € mais
do que duplicada, acumulando tarefas domésticas da casa com outras atividades da
propriedade, como o cuidado das plantas pomares e jardins, trato de animais,
ordenha, dentre outras que envolve o dia a dia.

Sabe-se que as mulheres rurais contribuem de maneira significativa para o
desenvolvimento e sobrevivéncia no meio rural, sendo com o trabalho agricola ou ndo
agricola. O trabalho feminino € de grande importancia na agricultura, ndo somente
nas atividades de plantar, colher e processamento, mas também nas atividades
familiares com o cuidado dos filhos, educacéo, alimentacao, limpeza, ainda assim ela
é classificada como ajudante do marido.

Conforme BRUMER (2004):

“Diversos estudos que examinaram a divisdo do trabalho por sexo na
agricultura permitem concluir que as mulheres (e, de um modo geral, também
as criancas e 0s jovens) ocupam uma posi¢do subordinada e seu trabalho
geralmente aparece como ‘ajuda’, mesmo quando elas trabalham tanto
quanto os homens ou executam as mesmas atividades que eles”. (BRUMER,
2004, p. 210).
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Por isso, € neste contexto de desvalorizagdo que a mulher busca outros meios
alternativos para gerar renda, como o trabalho em artesanato, produtos alimenticios,
as hortas para venda de hortalicas, e isto sendo o complemento da renda no final do
més. Nao tao raro, em muitas propriedades rurais esta passa a ser a principal fonte
da renda familiar, e onde muitas vezes este trabalho é realizado praticamente sozinha.

Dentre as discussdes implicadas na temética de género, as que envolvem as
desigualdades de género fazem parte da preocupacédo de diferentes ambitos da
sociedade, pois sabe-se que atualmente as formas de opressdo atingem uma parcela
expressiva de mulheres, que envolve a vida social e o enfrentamento de obstaculos,
mas elas estédo na luta para cada dia mais conquistar seu espaco, seja no trabalho,
educacao, cultura, politica, e na sociedade.

Segundo o pensamento epistemologico binario popular, a masculinidade é
associada com forca, virilidade, dominagcédo, provisdo financeira, relacionada ao
espaco publico e de producéo de saber cultural; enquanto o feminino esta associado
a passividade, ao espaco privado, a fragilidade e dependéncia, sendo aos sujeitos
femininos reservados o lar e as atividades de cuidado (RABELLO, 2019).

No que tange as questdes de género na area rural, Costa et al. (2017) vao
assinalar que aspectos associados a forma como a rede de atencdo em saude estao
estruturadas, incluindo a distancia dos servicos e a dificuldade de acesso a esses,
impacta diretamente na atencéo as situacdes de violéncia vivenciadas pelas mulheres
da zona rural.

Notamos a desvalorizagdo do trabalho feminino ao comparar que o trabalho

realizado externo ao lar, € considerado de ajudante e que o doméstico é obrigacao.

O mercado consequentemente atribui & mulher o papel de funcdes que
possuem relagcdo com o doméstico, como se coubesse ao feminino apenas
as tarefas de arrumar, cuidar e organizar e aos homens, as de administrar,
prover e tomar decisdes. Esses seriam os problemas de divisdo do trabalho
partir de visbes estereotipadas de género, que tendem a querer pré-
determinar socialmente aonde as pessoas podem chegar. (SANTANA;
SILVA; PESSOA, 2020, p.277)

No mesmo sentido, afirma-se que:
[...] no campo, prevalece uma hierarquizacao entre o trabalho de homens e
mulheres, o0 que as leva a serem reconhecidas apenas como colaboradoras

do trabalho masculino. Essa perspectiva faz com que as atividades das
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mulheres ndo sejam reconhecidas no ambiente de trabalho em que estdo
inseridas. (SANTANA,; SILVA; PESSOA, 2020, p.275).

Ainda € incomum encontrar mulheres sendo lideres em setores que até entédo
eram cargos ocupados por homens e como ainda se vive numa sociedade
extremamente masculina, onde a mulher tem luta por melhores salarios, sendo que
no meio doméstico elas ndo tém remuneracao por ser obrigacdo da mulher, ora visto
pela sociedade.

Segundo levantamento da consultoria Dados, com base na Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilio do IBGE, mostra que no Brasil as mulheres ganham cerca
de 20% menos do que os homens e a diferenca salarial entre os géneros seguem
elevada mesmo quando se compara trabalhadores do mesmo perfil e na mesma
categoria de ocupacéo.

Apesar da tendéncia dos ultimos anos seja diminuir esta diferenca, ao se
comparar hora trabalhada e o perfil dos profissionais tais como raca, idade e
escolaridade, estas ainda permanecem estagnadas nos 20%.

Portanto, as mulheres ganharam em média 20,50% menos do que os homens
segundo dados até o 4° trimestre de 2021, contra 19,70% a menos no final de 2020.

No ambito organizacional de trabalho a mulher ainda sofre com discriminacéo
por razdo de género, na ocupacdo de cargos pode-se notar a desigualdades entre
homens e mulheres.

Conforme Bruschini (2007) e Medeiros (2017) as condi¢cdes de insercdo das
mulheres no mercado de trabalho sdo heterogéneas e complexas, mas demonstram
uma divisdo sexual do trabalho que mantém a desigualdade em relacéo a elas.

Mesmo com isso, ha um importante avanco e o aumento de mulheres no
mercado de trabalho em comparacédo com geracdes anteriores. Também o aumento
e representacdo feminina na politica, ainda que de forma pequena, mas de grande
importancia, assim como em todas as areas em que a mulher tem se destacado, seja
em ambito familiar, econdmico ou educacional, o importante que este indice de
diferencas entre géneros aos poucos vai tornando uma causa mais justa e igualitaria.

Dentre as desigualdades existentes, uma das mais evidentes refere-se as
relacdes de género, estando menos relacionada a questdo econbémica e mais ao ponto

de vista cultural e social, constituindo a partir dai as representacfes sociais sobre a
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participacdo da mulher dentro de espacos variados, seja na familia, na escola, igreja,
Nnos movimentos sociais, enfim, na vida em sociedade (CAMARGO, 2010).

O importante € destacar que as diferencas se dao em todos os tipos de
trabalho, a mulher ganha menos e esta propor¢cdo aumenta conforme o nivel de
escolaridade. Quando se fala das diferencas entre géneros e se tratando do trabalho
e da vida rural, as mulheres foram e continuam sendo vitimas de uma sociedade
desigual, mesmo que a producéao familiar em pequenas propriedades em sua grande
parte é realizada pelas mulheres, que muitas vezes produzem produtos como a
geleia, pdo e doces em compotas e demais diversidades, ainda se envolvendo aos
cuidados de horta, criagbes de aves, porcos, a ordenha e entre outras atividades,
como por exemplo ir para a roga com o marido, mas ai esta a invisibilidade de seus
afazeres, sendo vista somente como a ajudante do homem e néo a trabalhadora rural.

Embora havendo mudancas em relacéo a valorizacao do trabalho feminino, ha
muito ainda o que se conquistar, pois o trabalho do campo € de domingo a domingo,
sem férias e feriado, € um trabalho muito desgastante principalmente para mulheres

gue tem uma sobrecarga e ainda séo consideradas o sexo fragil.

Nas sociedades em geral, o fator sexo opera como um elemento
discriminador na divisdo social do trabalho, jA& que ao homem estdo
destinados os trabalhos ligados a producdo, e a mulher, o trabalho
doméstico. Nota-se, porém, que o trabalho doméstico continua sendo visto
como a principal fungdo da mulher, qguando ela passa mais tempo laborando
fora do que em casa. Isso leva a crer que ha causas pouco exploradas que
levam a énfase no modelo rainha do lar. (PAULILO,2016, p. 27).

Devido esta situacdo subordinada na agricultura familiar e o nao
reconhecimento de seu trabalho, é que muitas jovens estdo abandonando a vida rural,
saindo em busca de novas oportunidades, sendo inclusive incentivadas pelos pais,
gue usam as suas préprias experiéncias de vida, mostrando que o trabalho da roca &
muito sofrido e que elas devem buscar outras atividades.

Assim, segundo Kummer (2017, p. 11), “as jovens parecem mostrar-se
determinadas em propor e interferir em seus projetos de vida e essa efetivacéo
encaminha-a a abandonar a vida rural. E, todo modo, uma autonomia alcancada sob
o abandono de um modo de vida e ndo na sua transformagao”.

Observou-se ainda que a estrutura e a acdo do pensamento patriarcal

dificultam o reconhecimento, a visibilidade e a valorizagao do trabalho feminino de tal
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forma que as mulheres rurais tém dificuldades em declarar qual a sua profissao,
apesar de praticamente todas elas desenvolverem atividades agricolas e morarem na
zona rural, como ressalta Siqueira (2009) em sua pesquisa.

As desigualdades se déao ao ver o trabalho da mulher somente como tarefas
domeésticas, cuidar da casa, dos filhos, fazer a comida, lavar as roupas, costurar, enfim
0 que envolve familia e casa.

Para Kummer (2017, p. 3) “as mogas geralmente acompanham a mée nas
atividades, consideradas organizativas, vivendo uma submissdo total e uma
autoridade de género em relagao ao pai ou aos irmaos do sexo masculino”.

A falta de proximidade do centro urbano é uma das maiores causas do éxodo
rural, principalmente das mocas que vao em busca de ofertas de emprego,

principalmente nos ultimos anos isto vem acontecendo com mais frequéncia.
Entre os jovens rurais migrantes as mog¢as sdo maioria. Elas parecem
abandonar a proposi¢cao do papel “natural” que lhes era determinado, ou
melhor, o de continuarem vivendo do e no meio rural. A aceitacdo de um
destino manifesto ndo se constata com facilidade entre as jovens rurais e
estas demonstram que ensejam tornarem-se participes de seus projetos de
vida. A decisdo de migrar se entrelaca com anseios de novos projetos

profissionais, de estudos e de vida ndo rural (KUMMER, 2017, p. 1-2).

E € nesta tentativa de manutencdo das familias rurais em continuarem no
campo, que as mulheres lutam por seu reconhecimento dentro da propriedade rural
onde elas contribuem expressivamente com o seu trabalho.

Como se vé as mulheres tém lutado juntas em movimentos, organizadas
reivindicando a cada dia pelos seus direitos e a valorizacdo da mulher, para que
familias que moram ou vivem do mundo rural consigam se manter no campo. Nesse
sentido, podemos dizer que as mulheres tém tido uma grande evolucdo, mas ainda
precisam ser olhadas como um ser feminino que precisa de cuidados, como ir ao um
saldo de beleza, arrumar o cabelo , fazer as unhas, ou que seja de sua necessidade,
porque muitas por falta de tempo acabam esquecendo delas mesmas para cuidar dos
afazeres, ou muitas das vezes elas pensam ndo serem dignas de ir em um saldo de
beleza, talvez por vergonha por vir da roca e se sentir de uma classe inferior, ou por
sentimento de submisséo. Por isso elas precisam de apoio e serem incentivadas pela
sociedade a serem vistas como pessoas, como mulheres, independentemente do

local onde vivem.
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3.1. O Projeto Qualifica Mulher

O principal pilar deste trabalho é a analise do Projeto Qualifica Mulher e a oferta
destes cursos para as mulheres do campo. Conforme percepcdo desta pesquisa
observou-se que foi criado com a finalidade de beneficiar as mulheres, em especial
as trabalhadoras rurais ou que estejam em vulnerabilidade social podendo também
beneficiar a producédo agroecolégica, mas embora os cursos oferecam opcdes para o
meio rural ndo se viu uma oferta de afinidade com a Educacdo do Campo, no entanto,
pode-se observar que nao houve interesse conforme o esperado, mesmo sendo um
Projeto Federal com verba disponivel, ndo deslanchou. Portanto, quais seriam as
principais causas do projeto ndo atrair interessados? Sera que houve divulgacao por
parte do Governo? Foi realizada campanha de divulgacéo do projeto? Se o Projeto é
financiado pelo Governo Federal, onde foi a verba se o projeto foi pouco
desenvolvido?

O Projeto Qualifica Mulher é um projeto piloto criado por meio da Portaria n°
3.175, de 10 de dezembro de 2020, e alterada pela Portaria n® 595, de 19 de fevereiro
de 2021, da Secretaria Nacional de Politicas para as Mulheres (SNPM) do Ministério
da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos (MMFDH) e as propostas de
capacitacdo voltadas as mulheres rurais.

Trata-se de um projeto do Governo Federal, que o objetivo € fomentar acdes
para qualificar mulheres para o trabalho e empreendedorismo, para geracdo de
emprego e renda, aumentando a capacidade de empregabilidade e desta forma
contribuir para o desenvolvimento econémico, em especial das mulheres que se
encontram em situacao de vulnerabilidade social.

O projeto qualifica mulher foi planejado devido ao isolamento social causado
pela pandemia da COVID 19, a qual impactou muito o setor trabalhista, principalmente
das mulheres, desta forma o projeto veio para oportuniza-las de retornar ao mercado
de trabalho em diferentes areas de atuacao.

Criado como projeto piloto o qualifica mulher tem abrangéncia em todo o pais,
conta como parceiros: a esfera publico federal, estadual, distrital e municipal, bem

como entidades e intuicdes privadas.
Proposto pela Secretaria Nacional de Politicas para as Mulheres (SNPM) do
Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, o Projeto-piloto
Qualifica Mulher nasceu para proporcionar as mulheres condi¢cdes de

trabalho digno e oportunidades de projecdo econémica e social e o seu bem-
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estar. O projeto foi instituido por meio de portaria ministerial conta com trés
eixos: capacitacdo, empreendedorismo e articulagdo em rede. (Portaria n°
3.175, de 10 de dezembro de 2020, e alterada pela Portaria no 595, de 19 de
fevereiro de 2021).

Este projeto teve o aperfeicoamento de politicas j4 existentes, bem como,
mostrar novos caminhos para ter maior efeito em sua atuacédo. O objetivo € buscar
oportunizar as mulheres no ingresso ao mundo do trabalho, conquistando autonomia
financeira e livre de qualquer violéncia. Para diminuir o impacto causado pela
pandemia ao mundo do trabalho, em que as mulheres foram as mais afetadas e
conforme a Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), em torno de 42% delas
trabalha nos setores que foram os mais prejudicados sendo: hotelaria, alimentacéao,
comeércio e setor manufatureiro.

Neste contexto de desvalorizacdo, mulheres tém buscado gerar renda por de
meios alternativos, seja com objetos de artesanato, produtos alimenticios e divide o
tempo com a producao agricola, pensando nas mulheres este projeto surgiu para que
elas possam sanar suas necessidades a nivel de conhecimento profissional, poder
levantar a bandeira feminina e mostrar que a mulher € capaz de buscar a sua

gualificacéo, bem como seu sustento e de sua familia.

4. Analise e discussao dos resultados

Neste capitulo seréo apresentadas as analises e discussdes acerca da rede de
parcerias, que é o principal eixo para o desenvolvimento do projeto Qualifica Mulher e
dos cursos de qualificacdo voltados, principalmente, as mulheres rurais, conforme

demonstram estudos.

4.1 Rede de Parceria
O Projeto-piloto Qualifica Mulher visa formar uma rede de parcerias com o
Poder Publico Federal, Estadual, Distrital e Municipal, entidades e instituicdes
privadas, para fomentar acbes de qualificacdo profissional, trabalho e
empreendedorismo, para geracao de emprego e renda para as mulheres em situacéo
de vulnerabilidade social. (PORTARIA N° 595, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2021)
Serao atendidas, prioritariamente, mulheres que possuam renda mensal de até

um salario minimo e meio, que estejam cursando ou tenham concluido o ensino
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fundamental e/ou médio, ou que ndo tenham escolaridade. (PORTARIA N° 595, DE
19 DE FEVEREIRO DE 2021).

Nesse sentido, pode-se observar as redes de parcerias e 0s cursos de
gualificagédo ofertados que incluem as mulheres rurais, por meio do Projeto Qualifica
Mulher. Estes cursos sao de extrema importancia, pois tem-se conhecimento das
dificuldades enfrentadas por mulheres que dependem do trabalho rural para tirar o
sustento de sua familia, considerando-se o horario de trabalho que na zona rural é de
sol a sol, a distancia dos meios comerciais, a escola dos filhos que depende de
transporte escolar, entre outras demandas daqueles que vivem no campo. Havendo
estas oportunidades elas podem se qualificar, e ainda se organizar pois 0s cursos de
gualificacéo serdo ofertados de forma presencial ou a distancia, realizar oficinas de
orientacdo profissional, educacao financeira e empreendedorismo, Disponibilizar
materiais informativos, em formato impresso ou eletrénico, com foco na formacéo e
gualificacéo da mulher, Promover campanhas e eventos de sensibilizacdo e formacéo
e incentivar a criacao de rede de parceiros para apoio nainsercao da mulher no mundo
do trabalho.

Pensando em proporcionar as mulheres condi¢cdes de trabalho digno e
oportunidades de projecdo econdmica e social e o seu bem-estar, foi entdo criada
uma rede de parceria a qual jA existe em todo o Brasil, seja de esfera Estadual,
Municipal ou Federal e entidades e instituicbes privadas, para acdes de qualificar
mulher com renda de até um salario minimo e meio, que estejam cursando ou
concluido o ensino fundamental e/ou médio, ou que ndo tenham escolaridade. Este
projeto tera duracdo de trés anos podendo ser ampliado conforme os resultados
serem positivos.

Sao parceiros em alguns Estados, os Institutos e Universidades Federais que
ja aderiam ao projeto, entre eles tem-se: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Alagoas - IFAL, Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia do
Para —IFPA, Universidade Federal de Goias — UFG, Instituto Federal do Rio de Janeiro
— IFRJ, Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba- IFPB,
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia — IFRO, Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo — IFSP, Universidade
Federal de Tocantins — UFT, Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarina — IFSC. Os cursos foram distribuidos entre os Campus destes

Institutos e Universidade Federal em varios Estados brasileiros.
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Conforme mostra o estudo, os Institutos e Universidades Federais do Sul do
Brasil que aderiram ao programa, até o presente momento foi somente o Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina - IFSC.

No Rio Grande do Sul aderiram ao projeto algumas prefeituras e entidades,
entre elas a Prefeitura Municipal de Teutbnia, Prefeitura Municipal de Santa Rosa,
Prefeitura Municipal Sdo José do Norte, Prefeitura Municipal de Caxias do Sul,
Prefeitura Municipal de Maquiné, Prefeitura Municipal de Tucunduva, Prefeitura
Municipal de Morrinhos do Sul, Prefeitura Municipal de Trés de Maio, Prefeitura
Municipal de Itaqui, Prefeitura Municipal de Porto Alegre, Prefeitura Municipal de
Cruzeiro do Sul, Prefeitura Municipal de Viadutos. Nestas na sua maioria 0S cursos
ofertados foram Educacao Financeira, ja na Prefeitura Municipal de Pinhal da Serra
foram oferecidos Empreendedorismo, educacéo financeira, marketing digital e beleza,
Associacdo Nacional de Mulheres Camponesas, do municipio de Passo Fundo,
ofertando Seminario para troca de experiéncias produtivas, de comercializagcédo e de
construcdo de alternativas de autonomia financeira. Além das prefeituras também
participaram do Projeto qualifica Mulher a Fundacdo Gaucha do Trabalho e Acéo
Social (FGTAS) com o curso de Educacéo financeira e o0 SEST SENAT que realiza
cursos a distancia para todo o Brasil e Qualifica Mulher para o Transporte,
Empregabilidade e Insercédo de Mulheres no Segmento de Transporte.

De acordo com as pesquisas realizadas pode-se observar que ndo houve
tantas propostas e interesse de realizar e disponibilizar para as mulheres este projeto.
E conforme as andlises, as propostas de curso oferecidas por esta rede de parceiros
no Rio Grande do Sul foram basicamente os mesmos, sendo que ha muitas areas que
podem ser ofertadas, pois, tem mulheres que vivem na area rural, mas que estéo
préximas dos centros urbanos, assim podem se qualificar para trabalhar em varios
setores, por exemplo hotelaria, auxiliar de escritorio, saldo de beleza, comércio, entre
tantos outros possiveis que estdo sendo ofertadas pelos Institutos e Universidade
Federal até o momento. Ainda, através das andlises pode-se constar que o sistema
S, formado por organizacfes e instituicbes como Senai, Senac, Sesi, Senar, Sest
Senat, Sebrae, entre outras, todas referentes ao setor produtivo, tais como inddstrias,
comeércio, agricultura, transporte e cooperativas, além do seu objetivo ser melhorar e
promover o bem-estar de seus funcionarios, na saude e no lazer, disponibiliza uma
boa educacéo profissional. Estas instituicbes do Sistema S ndo séo publicas, mas

recebem subsidios do governo.
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Destas instituicbes somente o Sest Senat langou cursos através do Projeto
Qualifica Mulher, que inclui o Rio Grande do Sul, por ser EAD e oportuniza mulheres
de todo o Brasil em qualificar-se para trabalhar no seguimento de transportes. Sendo
gue outras instituicOes deste sistema poderiam realizar cursos como por exemplo o
Senar qualificar mulheres rurais, o0 Senac qualificar em tecnologias, entre outras que
o sistema tem condi¢cdes de ofertar, pois o Projeto Qualifica Mulher visa parceria e
destina verba para o desenvolvimento do mesmo para instituicdes que tenham
interesse em participar, e desta forma, fomentar acdes de qualificacao profissional.

Para completar a pesquisa foi realizado um estudo destas cidades para saber
qgual a base econdmica destes municipios, onde se pode constatar que a economia
varia entre agropecuaria, agricultura e comercio, também foi apurado que existe uma
peqguena percentagem de escolas voltadas a Educacéo do Campo.

Para melhor detalhar foi feito um mapeamento para demonstrar, onde estédo
sendo ofertados os cursos atraves Projeto Qualifica Mulher, conforme mostram os
mapas abaixo. Em anexo mostra o demonstrativo no quadro para melhor visualizar
em quais estados os Institutos e Universidades Federais estdo distribuidos e que

aderiram a este projeto.

FIGURA 1- MAPA DEMOSTRATIVOS DOS ESTADOS, ONDE INSTITUTOS E UNIVERSIDADES
FEDERAIS JA ADERIRAM AO PROJETO QUALIFICA MULHER.

Mapa demonstrativo dos Estados, onde Institutos e Universidades Federais
ja aderiam ao Projeto Qualifica Mulher
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FIGURA 2- MAPA DEMONSTRATIVO DE CIDADES DO RIO GRANDE DO SUL QUE JA ADERIRAM
AO PROJETO QUALIFICA MULHER

Mapa demosntrativo de cidades do Rio Grande do Sul
que ja aderiram ao Projeto Qualifica Mulher
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5. Consideracdes finais

Através dos estudos realizados, ao que se refere o Projeto Qualifica Mulher do
governo federal, conforme analises em que estados, cidades e instituicdes que estdo
sendo desenvolvidos os cursos, notou-se que no Rio Grande do Sul os Institutos
Federais ainda ndo ofertam os cursos deste projeto. Por este motivo fica como
sugestéo ao Instituto Federal Farroupilha-IFF aderir a essa rede de parcerias e ofertar
cursos onde muitas mulheres seriam beneficiadas, tanto as rurais quanto as urbanas.
Como h& opcédo de ser presencial ou a distancia, isto favorecera aquelas que vivem
em vulnerabilidade ou dificl acesso de locomocdo, e proporcionara
as mulheres condi¢bes de trabalho digno e oportunidades para que possam criar
novas fontes de renda e convivo social.

No trabalho podemos elucidar a finalidade da criacdo do Projeto Qualifica
Mulher, voltado principalmente para as mulheres rurais, e o objetivo desta pesquisa
foi averiguar sobre o desenvolvimento do projeto se 0 mesmo proporciona
oportunidades e melhor qualidade de vida para mulheres do campo, que muitas vezes
séo esquecidos.

Com isto observamos que poucos adotaram este projeto, pois atraves dos
estudos observou-se que ndo houve interesse em abracar o mesmo. Mas porque néo
teve? Sera que € a descrenca que a educacao possa formar mulheres rurais e coloca-
las no mercado de trabalho? A divulgacéo realizada ndo é um marketing atrativo?

Enfim o projeto ja criado ha dois anos, com verbas federais destinadas e teve
pouca adesdo de um modo geral, inclusive pelos Institutos e Universidades Federais.
Como vimos a maioria das ofertas de cursos no Estado do Rio Grande do Sul foi o de
Educacao Financeira, mas tendo uma gama de opc¢des que poderiam ser oferecidos,
tendo os Institutos e Universidades uma boa infraestrutura e corpo docente, com
grande potencial para abracar o projeto, dando a oportunidade a estas mulheres que
poderdo gerenciar melhor suas receitas, seja nos gastos com a familia, na
propriedade ou em outras fontes de renda geradas por elas.

Segundo os estudos chegamos a conclusao da importancia da colaboracéo e
participacdo de toda a comunidade feminina no desenvolvimento deste projeto,
fazendo com que haja maior integragdo entre as mulheres rurais e as urbanas,
contribuindo para a incluséo destas na sociedade. Viu-se nesta pesquisa que poucas
prefeituras do Rio Grande do Sul e entidades estdo engajadas em acolher o Projeto

Qualifica Mulher, para garantir qualificagdo na Educacéo do Campo em parceria com
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o Governo Federal. Por isso a realizacdo desta pesquisa e necessaria para que
divulgue e justifigue a criacdo deste projeto, pois o intuito do mesmo € capacitar
mulher para o mercado de trabalho.
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Anexos

QUADRO 1- CURSOS EM CAMPUS E UNIVERSIDADE FEDERAIS, DISTRIBUIDO POR ESTADOS,
DEMOSTRADOS NO QUADRO.

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de
Alagoas

- IFAL

Empreendedorismo e Midias Sociais

Aperfeicoamento para Camareiras em Meios de Hospedagem

Auxiliar de Cozinha - Marisqueiras

Instituto Federal de
Educacéo Ciéncia e
Tecnologia do Para -
IFPA

Oficina de Informéatica

Formacéo de multiplicadores rurais

Cursos de informatica aplicada

Inglés basico

Oficinas de geotecnologias

Gramatica

Treinamento em Manejo e exploragcao de SAF’s e potenciais
produtos regionais

Capacitacdo em horta organica e comercializagéo de produtos
naturais e o empoderamento feminino

Computacao aplicada e a profissionalizacdo das mulheres no
campo

Cadastro ambiental rural e licenciamento ambiental e o papel da
mulher na Amazdnia

Econbmica e marketing ambiental promovendo geracéo de
emprego e renda

Inglés béasico voltada para mulheres e meninas

Alfabetizacdo digital

Legislacdo ambiental rural e a mulher no campo/cidade

Treinamento em Manejo e exploracdo de SAF’s e
potenciais produtos regionais

Treinamento em sistemas agroflorestais

Capacitacdo em empreendedorismo feminino na Amazoénia

Capacitacdo em gestao e economia ambiental, a insercdo da
mulher na administracao da propriedade rural

Igualdade de género e empoderamento feminino

Igualdade de homens e mulheres e empoderamento feminino /
PALESTRA DE VIOLENCIA E CRIME CONTRA A MULHER

Manejo de recursos naturais

Certificacdo e gestdo ambiental para a producéo

Certificacdo e gestdo ambiental para a producdo no Marajo

Universidade Federal
de Goias - UFG

Introducdo & economia solidaria e criativa

Doces artesanais

Género e o papel da mulher nas comunidades quilombolas —
conversa com as mulheres

Desconstruindo o machismo — conversa com 0s homen

Artesanato — valorizacdo do artesanato local

Produtos agroalimentares — auto consumo e comercializagcdo do
excedente
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A importancia da agroecologia para a saude e a soberania
alimentar das comunidades quilombolas

Producéo agroecolégica, compostagem e bioconstrucéo

Identidade e valoracdo das comunidades

Producéo agroecolégica, compostagem e bioconstrucéo

Introducdo a economia solidaria e criativa

Corte e Costura

Oficina de maquiagem e designer de sobrancelhas

Turismo solidario e de Base Comunitaria

Producao de doces e bolos com frutos do Cerrado

Gestdo da propriedade

Rotulagem, acondicionamento e construcao dos precos dos
alimentos

Economia solidaria e cooperativismo

Camponés a Camponés

Instituto Federal do
Rio
de Janeiro - IFRJ

Empreendedorismo e Midias Sociais

Economia Solidaria

Artesdo

Midias Sociais

Modelagem e Costura

Informéatica Basica

Cabelo e Maguiagem

Base de confeitaria

Salgadeiro

Reciclagem

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia da
Paraiba

- IFPB

Condutor de Turismo em Espacos Culturais Locais

Auxiliar de Cozinha

Operador de Beneficiamento de Pescado

Padeira

Camareira em Meios de Hospedagem

Espanhol Aplicado a Servicos Turisticos

Cuidadora de ldoso

Agricultora Organico

Cuidadora Infantil

Aplicadora de Revestimento Ceramico

Produtora de Plantas Aromaticas e Medicinais

Agente de Alimentacao Escolar

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de
Rondb6nia - IFRO

Eletricista Instaladora Predial de Baixa Tensao

Pintora de Obras Imobiliarias

Salgadeira

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de S&o
Paulo - IFSP

Auxiliar de manutencao predial

Agricultora familiar de base agroecolégica

Auxiliar de eletricista

Boas praticas na manipulacéo de alimentos

Empreendedorismo, Sustentabilidade e Arte para
Mulheres

Corte e costura

Promotoras de vendas

Auxiliar de manutencéo predial
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Universidade Federal
de Tocantins - UFT

Informacéo, motivacao e valorizagdo da Mulher

Empreendedorismo, Cooperativismo, Governangas e
Associativismo

Educacdo financeira

Corte e costura

Design de Biojbia

Artesanatos com: frutos/sementes do cerrado, reciclaveis, tecido,
madeira e MDF

Gastronomia local

Producéo de doces, com frutos do cerrado

Producdo de massas, doces e salgados

Criacdo de galinhas organicas para comercializacéo

Quintais produtivos: comidas e plantas medicinais

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa
Catarina - IFSC

Geracéo de renda, tecnologia e valorizacdo do trabalho feminino

Inclusdo Digita

InstalacGes Elétricas Residenciais

Cidadania, Alfabetizacdo e Letramento

Geracéo de renda, tecnologia e valorizagéo do trabalho feminino
(Foco em Artesanato para geracdo de renda)

Curso em Empreendedorismo — Mulher Empreendedora

Comunicacao e Atendimento ao Cliente

Inovacdo e Criatividade

Fonte: Editada pela autora




