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“Creio que ideias como a certeza absoluta,
absoluta exatiddo, a verdade final, etc, sdo
produtos da imaginacdo que ndo devem ser
admissiveis em qualquer campo da ciéncia.
Por outro lado, qualquer afirmacdo de
probabilidade, é certa ou errada do ponto de
vista da teoria em que se baseia. Este
afrouxamento do pensamento (Lockerung
des Denkens) parece-me ser a maior béngao
que a ciéncia moderna tem dado a nos.
Porque a crenga de que existe apenas uma
verdade, e de que vocé proprio esta em
posse dela, é a raiz de todos os males do
mundo.”

(Max Born)



RESUMO

A presente dissertagdo esta vinculada a linha de pesquisa 1 — Praticas Educativas
em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, articulada com o macroprojeto 1 —
Propostas metodoldgicas e recursos didaticos em espacgos formais e ndo formais de
ensino na Educacao Profissional e Tecnolégica do Programa de Mestrado
Profissional em Educacé&o Profissional e Tecnologica (ProfEPT). O objetivo geral foi
analisar a percepgao dos profissionais de engenharia do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha (IFFar) em relagdo ao seu trabalho no
contexto da Educagdo Profissional e Tecnolégica (EPT) e contribuir para
potencializar possiveis conexdes entre o trabalho desses profissionais e 0 processo
educativo nesta modalidade de ensino. Os objetivos especificos foram: a) analisar
os entendimentos dos profissionais de engenharia sobre a sua atuacéo profissional
no IFFar; b) construir compreensdes sobre os aspectos que evidenciam o0s
conhecimentos dos profissionais de engenharia no contexto da EPT; c) elaborar uma
devolutiva aos participantes da pesquisa para que sirva de instrumento de
compreensao sobre a sua atuagéo profissional no contexto da EPT, d) analisar as
impressdes dos participantes sobre a devolutiva, melhorando-a e tornando-a um
instrumento de consulta futura que sirva de entendimento sobre o papel de seu
trabalho no ambito do IFFar. Quanto a metodologia, a abordagem é qualitativa e o
procedimento é estudo de caso. A coleta de dados foi realizada por meio de
entrevistas semiestruturadas com os profissionais de engenharia do IFFar, sendo 10
o numero total de participantes. A analise dos dados ocorreu pela analise textual
discursiva (ATD). A anadlise e discussdao dos dados revelou que, entre os dois
aspectos de estranhamento no trabalho definidos por Marx (2004), um deles — o
estranhamento no interior do trabalho — néo foi identificado. Isso porque a pesquisa
indicou que os profissionais de engenharia demonstram comprometimento com seu
trabalho e com os beneficios que ele pode gerar para a comunidade académica. Ja
0 segundo aspecto — o estranhamento em relagdo ao produto do trabalho — foi
observado, uma vez que os profissionais ndo compreendem claramente os objetivos
da EPT na formacédo dos estudantes. A partir deste diagnodstico, elaborou-se o
produto educacional, o qual foi apresentado em formato de video buscando uma
reflexdo sobre o trabalho do profissional de engenharia na instituic&o.

Palavras-chave: Técnicos administrativos em educacdo; estranhamento;
profissionais de engenharia; Educacgao Profissional e Tecnolégica.



ABSTRACT

This dissertation is part of Research Line 1 — Educational Practices in Professional
and Technological Education, linked to Macroproject 1 — Methodological Proposals
and Teaching Resources in Formal and Non-Formal Educational Spaces in
Professional and Technological Education, within the Professional Master’s Program
in Professional and Technological Education (ProfEPT). The general objective was to
analyze the perceptions of engineering professionals at the Farroupilha Federal
Institute of Education, Science and Technology (IFFar) regarding their work in the
context of Professional and Technological Education (PTE), and to contribute to
strengthening potential connections between their work and the educational process
in this teaching modality. The specific objectives were: a) to analyze the engineering
professionals’” understandings of their professional roles at IFFar;
b) to build insights into the aspects that reflect their knowledge within the context of
PTE; c) to develop feedback for the research participants as a tool to support their
understanding of their professional roles in the context of PTE;
d) to analyze participants' impressions of this feedback, improving it and transforming
it into a resource for future consultation that contributes to a better understanding of
the role of their work within IFFar. As for the methodology, the approach was
qualitative, and the procedure adopted was a case study. Data collection was carried
out through semi-structured interviews with engineering professionals at IFFar,
totaling ten participants. Data were analyzed using Discursive Textual Analysis (DTA).
The analysis and discussion of the data revealed that among the two aspects of
alienation in work defined by Marx (2004), one — alienation within the work process
— was not identified. This is because the research indicated that engineering
professionals are committed to their work and to the benefits it can bring to the
academic community. However, the second aspect — alienation regarding the
product of the work — was observed, as the professionals do not fully understand the
goals of PTE in student education. Based on this diagnosis, an educational product
was developed and presented in video format, aiming to promote reflection on the
role of engineering professionals within the institution.

Keywords: Administrative technicians in education; estrangement; engineering
professionals; Professional and Technological Education.
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1 INTRODUGAO

Ao ingressar no Mestrado Profissional em Educacédo Profissional e Tecnoldgica
(ProfEPT), pude me familiarizar com o termo Educacgao Profissional e Tecnolégica (EPT).
Percebi, entdo, que ndo possuia conhecimentos sobre o que se propde a EPT, mesmo
trabalhando ha nove anos no Instituto Federal de Educac&do Ciéncia e Tecnologia

Farroupilha (IFFar) como Técnico Administrativo em Educacéao (TAE).

Dentro da carreira TAE, trabalho especificamente como engenheiro eletricista.
Cabe aqui especificar quem sao os profissionais de engenharia. A Portaria Eletronica n°
139/2023 — GRE (11.01.01.44.01)" define o profissional de engenharia:

servidor(a) ocupante de cargo de engenheiro(a) area - engenharia civil, elétrica e
mecanica e demais cargos de engenharia do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-administrativos em Educagédo (PCCTAE) -, arquiteto(a) e urbanista e
técnico(a) em edificacdes, eletrotécnica, mecéanica, eletromecanica e outros
previstos no PCCTAE que exerca suas atividades na area de obras e engenharia,
salvo quando em laboratérios vinculados diretamente ao ensino;

Veja que o profissional de engenharia ndo € somente o engenheiro, mas também o
arquiteto, técnicos em edificacbes, mecanica, eletromecéanica e outros que exercam suas
atividades na area de obras de engenharia, salvo os vinculados a laboratérios. Para tanto,
as atribuigdes do engenheiro do IFFar definidas no Art. 6° da Portaria Eletrénica n°
139/2023 — GRE (11.01.01.44.01):

| - Desenvolver projetos de engenharia;

Il - Fiscalizar e executar obras;

Il - orgar, avaliar e acompanhar a contratagao e coordenar a operagéo e a
manutenc¢do de servigos de engenharia;

IV - Controlar a qualidade dos suprimentos e servigos comprados e executados;
V - Elaborar normas e documentacgéo técnica (laudos e pareceres); e

VI - Prestar assessoria nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

' GRE significa Gabinete Reitoria e o codigo numeérico distingue o setor dentro do IFFar, que neste caso é a
Chefia de Gabinete Do(a) Reitor(a).
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Além das atividades puramente técnicas, também ¢é atribuicdo do engenheiro do
IFFar, prestar assessoria nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, o que O
aproximaria das finalidades do IFFar, sendo que estas s&o definidas no seu estatuto.

Os profissionais de engenharia fazem parte da Engenharia Institucional do IFFar,
que foi instituida também pela Portaria Eletronica n°® 139/2023 — GRE (11.01.01.44.01) e
centraliza as atividades de engenharia do IFFar.

Um dos objetivos desta portaria, no Art. 2°, inciso |, € o seguinte:

| - Importéncia dos estudos, projetos e fiscalizagdo de obras e servigos de
engenharia do Instituto Federal Farroupilha para o cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o
desenvolvimento da instituicdo, como um todo;

Deste objetivo podemos identificar a preocupagao de que o trabalho do profissional
de engenharia va contribuir com o desenvolvimento da instituicdo de forma ampla,
institucional, e ndo sé em nivel de setor. A atividade do engenheiro também contribui ou
deve contribuir, dentro de suas especificidades, com a EPT e, em consequéncia, com a
formacao do estudante, mesmo que nao diretamente, mas indiretamente com instalagdes
fisicas adequadas de salas de aula e com outros espacgos de ensino dentro do IFFar.

Ademais, os profissionais da engenharia institucional também possuem sua parcela
de contribuicdo com a EPT, corroborando com o trecho na sequéncia, em que se

estabelece a relacéo dos profissionais com a educacao:

A partir dessa consciéncia, todos aqueles que interagem com educandos séo
educadores, cada um dentro da especificidade de sua tarefa. Professores,
técnicos, funcionarios e tantos outros sado todos trabalhadores em educacao. Suas
atuagbes na escola devem ser integradas pedagogicamente, tendo o
reconhecimento da escola enquanto agdo educativa. (Pacheco et al, 2011, p.8).

Percebemos que o trabalho dos profissionais de engenharia tem correlagdo com a
finalidade do IFFar, de forma indireta, com o projetar (planejar, executar obras, manter em

condigbes adequadas) espagos educacionais (salas de aula e outros espacos
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educacionais) e com o prestar assessoria nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Dessa forma, os profissionais de engenharia do IFFar, dentro de suas especificidades,
também sao trabalhadores em educacgao e contribuem com a EPT.

Contudo, o fato de nao entender a que se propde a EPT me trouxe o sentimento de
que meu trabalho poderia ser estranhado?, ou seja, sem o conhecimento de qual é o fim e
o proposito do IFFar como instituicdo de ensino. Minha percepcédo era que a EPT se
resumia a um ensino tecnicista, puramente profissionalizante, para formacdo de mao de
obra para o mercado de trabalho® sem a ateng&o a outras areas de formagdo humana.
Inicialmente, eu acreditava que o IFFar formava seus alunos apenas para atender o
mercado de trabalho. Contudo, ao longo do primeiro semestre do ProfEPT, percebi que a
instituicao busca preparar para o mundo do trabalho* e para a vida, adotando uma visdo
ampla que abrange néao so6 o trabalho em si, mas todo o contexto social.

Dentro do meu campo profissional, a engenharia, parece haver um distanciamento
entre a atividade dos engenheiros e os objetivos da instituigdo. Elaboramos projetos de
engenharia com a compreensao de sua finalidade: ndo se limita a projetar e construir
edificagdes, inclui também identificar quem sera beneficiado por elas e como atendé-los
da melhor forma. Isso decorre, como ja mencionado antes, da minha experiéncia com o
ProfEPT. Logo, acredita-se que é importante a analise do trabalho dos profissionais de
engenharia do IFFar, de modo a compreender possivel estranhamento ou se estes
participantes sentem que estao desenvolvendo um trabalho estranhado, é relevante para
que se percebam como parte do IFFar e possam melhor contribuir com sua finalidade,
dentro das especificidades de seu trabalho.

2 Para Marx (2004), trabalho estranhado tem dois aspectos, um na execugao do trabalho e outro no produto
do trabalho. Estes aspectos sdo abordados no subcapitulo O Trabalho Estranhado, pagina 37.

® De acordo com RIO GRANDE DO NORTE (2024, p.39), a expressdo mercado de trabalho se restringe ao
trabalho produtivo caracterizado por vinculos de emprego.

* Rio Grande Do Norte (2024, p.16), a expressdo mundo do trabalho abrange elementos tais como: as
relagdes de trabalho, inclusive questdes relacionadas as desigualdades das condi¢cdes de trabalho de
homens, mulheres e grupos em situacdo de vulnerabilidade social; o tipo de vinculos e as formas
alternativas de trabalho, inclusive as que vao além das relagdes assalariadas; as caracteristicas das
ocupagbes e a forma como se constituiram historicamente; a organizacdo dos(as) trabalhadores(as); a
relagdo do(a) trabalhador(a) com os sindicatos e organizagdes representativas da profissdo/funcdo que
exerce; as legislagbes que regulam as atividades laborais e as profissdes; a tecnologia envolvida; entre

outros aspectos.
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Sendo assim, me questiono se todos, se a maioria ou se uma parte dos
profissionais de engenharia do IFFar percebem o seu trabalho profissional como parte
integrante de todo o processo da EPT? Sera que os profissionais de engenharia
trabalham “apertando parafuso”, sem saber o que seu trabalho representa ou tém o real
entendimento da relevancia de seu trabalho?

Dentro desse contexto, podemos definir a problematica de pesquisa: qual a
perspectiva dos profissionais de engenharia do IFFar sobre o seu trabalho no contexto da
EPT?

Diante dessa problematica, constituiu-se o objetivo geral analisar a percepgao
dos profissionais de engenharia do IFFar em relagdo ao seu trabalho no contexto da EPT
e contribuir para potencializar possiveis conexdes entre o trabalho desses profissionais e
0 processo educativo nesta modalidade de ensino.

A partir do objetivo geral foram estruturados os objetivos especificos, que se
constituiram nas seguintes agoes:

a) Analisar os entendimentos dos profissionais de engenharia sobre o seu trabalho
no IFFar;

b) Construir compreensdes sobre os aspectos que evidenciam os conhecimentos
dos profissionais de engenharia no contexto da EPT;

c) Elaborar uma devolutiva aos participantes da pesquisa para que possa servir de
instrumento de compreensao sobre seu trabalho no contexto da EPT;

d) Analisar as impressdes dos participantes sobre a devolutiva, melhorando-a e
tornando-a um instrumento de consulta futura que sirva de entendimento sobre o papel de
seu trabalho no ambito do IFFar.

A relevancia da pesquisa com esta problematica reside no fato de que os
profissionais de engenharia, assim como os demais TAEs, dentro das especificidades de
seu trabalho, v&o impactar nos objetivos da instituig&o.

Analisar se o trabalho dos profissionais de engenharia do IFFar é ou nao
estranhado, ou se estes participantes sentem que estdo desenvolvendo um trabalho
estranhado, é relevante para que se percebam como parte do IFFar e possam melhor
contribuir com sua finalidade, dentro das especificidades de seu trabalho.

A relevancia desta pesquisa esta justamente na investigacdo do quao as atividades

destes profissionais de engenharia estdo integradas no processo educativo. Uma das
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formas de integrar o profissional de engenharia é analisar sua percepgcao de EPT e, a
partir disso, proporcionar a estes profissionais uma reflexdo sobre a finalidade do IFFar e
sobre a EPT.

Um ponto, a se destacar, € que a escolha do tema de pesquisa tem direta relacéo
com este pesquisador, pois também é um profissional de engenharia do IFFar e isso é de
fundamental importédncia para um mestrado profissional. Um assunto de interesse do
pesquisador, pode trazer beneficios ou melhorias ao seu trabalho, pode ser um fator
estimulante, que o impulsiona para a finalizagdo de sua pesquisa, ou seja, ele mesmo
anseia pelos resultados dessa pesquisa.

O quadro atual da engenharia institucional do IFFar & composto por 13
profissionais, distribuidos entre a Reitoria e os diversos campi: um engenheiro eletricista,
um arquiteto, um técnico em edificagbes, um técnico em mecanica e nove engenheiros
civis. Esses profissionais oferecem suporte técnico em todas as unidades do IFFar, sob a
organizagcdo da Coordenacgédo de Engenharia e Arquitetura (COENG), setor vinculado a
Pro-Reitoria de Administragao.

Conforme (IFFar, 2018), o IFFar nasceu a partir da unido de duas autarquias
cinquentenarias, o Centro Federal de Educacdo Tecnologica de Sao Vicente do Sul e a
Escola Agrotécnica Federal de Alegrete, e das entdo recém-constituidas Unidades de
Ensino Descentralizadas de Julio de Castilhos e Santo Augusto e, expandiu-se por meio
do Programa de Expansdo da Educacado Profissional e Tecnoldgica, liderado pela
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnologica (SETEC) do Ministério da Educagao,
com a implantagdo dos campi Panambi, Santa Rosa e S&o Borja, em 2010. A criagao do
Campus Jaguari e do Campus Avang¢ado Uruguaiana, em 2013, o inicio das atividades do
Campus Santo Angelo e a migracdo do Colégio Agricola de Frederico Westphalen
(CAFW), antes pertencente a Universidade Federal de Santa Maria, em 2014,
estabeleceram a nova configuragdo do IFFar, que passou a contar com onze unidades
académicas, além da Reitoria. Para tanto, temos que as unidades do IFFar, estao
distribuidas do centro para oeste e do centro para o noroeste do Estado do Rio Grande do
Sul.

A distribuicdo dos profissionais de engenharia nos diversos campi do IFFar é

mostrado na figura 1.
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Figura 1 - Unidades do IFFar e os profissionais de engenharia lotados nas mesmas.

Unidade Profissionais
de engenharia
1 engenheiro eletricista
1. Reitoria 1 aquiteto
3 engenheiros civis
2. Campus Alegrete 1 engenheiro civil

w

Campus Frederico Westphalen | nenhum

. Campus Jaguari nenhum
Campus Jalio de Castilhos 1 engenheiro civil

1 engenheiro cwil
1 técnico em mecanica

4
5
6. Campus Panambi
7
8

Campus Santa Rosa 1 engenheiro civil
Campus Santo Angelo 1 técnico em edificacbes
9. Campus Santo Augusto nenhum
10. Campus Séo Borja 1 engenheiro cwil
11. Campus Sdo Vicente do Sul |1 engenheiro civil
12 Campus Uruguaiana nenhum

Fonte: Elaborada pelo autor, 2024.

Percebe-se, que a lotacdo dos profissionais de engenharia, tem sua maior
concentragdo na Reitoria, e que ndo s&o todos os campi que dispbem desses
profissionais, 0 que ocorre em quatro das 12 unidades.

Foi realizado o estudo do estado do conhecimento, onde foram pesquisados
trabalhos relacionados ao tema da pesquisa. Este estudo esta no capitulo quatro, onde

encontram-se todas as informacgdes de como se procedeu.
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Este estudo, apresenta natureza aplicada, e para a produgdo de dados foram
realizadas entrevistas semiestruturadas, com os profissionais apresentados na figura 1,
onde também se observa o campo de pesquisa que sdo os campi do IFFar em que ha
lotagdo de profissionais de engenharia. A analise de dados, sera pela Analise Textual
Discursiva (ATD), por se entender que esta seja a analise que melhor se adapta ao tipo e
aos objetivos da pesquisa.

Este trabalho, esta estruturado da seguinte forma: referencial teérico, metodologia,
estado do conhecimento, analise e discussdao dos dados, produto educacional e
consideragdes finais, assim como as referéncias, os apéndices e os anexos. O referencial
teodrico, aborda alguns acontecimentos histéricos da EPT, os Institutos Federais e o
trabalho a partir da perspectiva do trabalho estranhado nos dois aspectos definidos por
Marx (2004), no produto do trabalho e na execugédo do trabalho. A metodologia traz a
classificagdo pesquisa, 0 campo, os participantes da pesquisa, os instrumentos e de que
forma os dados foram analisados. A analise dos dados, foi através da ATD que possibilitou
o aprofundamento no corpus?® possibilitando a este pesquisador a produgdo de metatextos
e trazer a luz o fenbmeno estudado. No capitulo sobre o produto educacional, sao
apresentadas suas versdes ao longo da pesquisa, sua avaliacdo e validagdo. As
consideragdes finais resgatam os objetivos no intuito de sintetizar os resultados da
investigacao, elencam algumas contribui¢des tedricas e praticas, descrevem as limitagdes
da pesquisa e, por fim, sdo indicadas sugestdes de futuras pesquisas que afloraram com

a discussao dos dados.

® Segundo Morosini e Fernandes (2014, p.156), o corpus de analise pode ser constituido a partir de: livros
producdo amadurecida; teses e dissertagbes — producdo reconhecida junto aos 6rgaos de avaliagdo da
producéo nacional. Banco de todas as teses e dissertagdes produzidas no pais com reconhecimento do
governo — CAPES. As monografias constituidoras deste banco sdo advindas de programas legitimados pela
comunidade cientifica da area. O corpus de analise pode ser constituido também por textos advindos de
eventos da area, que congregam O novo, 0o emergente, e, na maioria das vezes, o pensamento da
comunidade académica. Saliento que os referenciais tedricos usados nesta pesquisa, Morosini e
Fernandes; Moraes e Galiazzi apresentam a palavra corpus sem acento e em italico. Mesmo que seja
indicado que estrangeirismos devem ser evitados quando as palavras estrangeiras ja foram
aportuguesadas, ou seja, a escrita seria sem acento e sem italico, opto por usar a forma apresentada nos
referenciais tedricos utilizados. Esta ultima sugestao esta disponivel em:
https://www12.senado.leg.br/manualdecomunicacao/estilos/estrangeirismo#:~:text=Quando%20forem
%20necess%C3%ATrias%2C%20as%20palavras,devem%20ser%20grafadas%20em%20it%C3%A1lico.
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Terminada as informagdes iniciais do trabalho, passaremos ao referencial tedrico

que trata de questdes relacionadas ao tema desta pesquisa.
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2 REFERENCIAL TEORICO

2.1. EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDBEN) n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (BRASIL, 1996), a Educacéo Profissional e Tecnologica € uma
modalidade educacional com a finalidade de preparar o cidadao para o exercicio de
profissdes, inserindo-o no mundo do trabalho e na vida em sociedade.

Para esse entendimento o que nos auxilia é o estudo da histéria da EPT, e
conforme Brasil (2007, p. 10) “[..] até o século XIX ndo ha registros de iniciativas
sistematicas que hoje possam ser caracterizadas como pertencentes ao campo da
educacao profissional”. Para que este capitulo ndo seja tdo extenso, iremos nos limitar ao
inicio do século XX, em que serdo abordados alguns acontecimentos histéricos

considerados relevantes para o tema desta pesquisa.

2.1.1. Alguns Acontecimentos Histéricos na EPT

Nesta secdo, sdo apresentados alguns fatos historicos da EPT considerados
importantes para esta pesquisa, sendo que nao se objetiva explanar a histéria da EPT em
sua completude.

O que antecede ao que temos hoje com os Institutos Federais de Educagao
Ciéncia e Tecnologia (IFs) sdo as Escolas de Aprendizes Artifices (EAA), assim como
define Pacheco et al. (2011, p. 47):

As instituicbes que formam hoje a Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica sao originarias, em grande parte, das dezenove Escolas
de Aprendizes Artifices instituidas por um decreto presidencial de 1909, assinado
por Nilo Peganha.
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As EAAs foram criadas no inicio do século XX, por meio do Decreto n° 7.566, de 23
de setembro de 1909. Este decreto foi criado considerando:

que o aumento constante da populagdo das cidades exige que se facilite as
classes proletarias os meios de vencer as dificuldades sempre crescentes da luta
pela existéncia: que para isso se torna necessario, ndo s6 habilitar os filhos dos
desfavorecidos da fortuna com o indispensavel preparo técnico e intelectual, como
fazé-los adquirir habitos de trabalho proficuo, que os afastara da ociosidade
ignorante, escola do vicio e do crime; que € um dos primeiros deveres do Governo
da Republica formar cidaddes uteis a Nagao (Brasil, 1909, p.1).

As EAAs eram voltadas para os pobres e possuiam um carater filantropico e

controlador, assim como entendido por Guimaraes (2020, p. 26):

Esse é o texto que abre o decreto 7.566, assinado pelo presidente Nilo Pecanha
em 1909. Trata-se da justificativa para a criagdo daquela que é considerada a
primeira politica publica de ambito nacional voltada para a Educagédo Profissional —
que ainda ndo tinha esse nome nem o desenho de hoje. A partir dele, foram
criadas 19 escolas em todos os estados, menos o Rio Grande do Sul e o Distrito
Federal, que ja tinham instituicbes semelhantes. E a motivagdo para isso nao
poderia ser mais clara: o foco eram aqueles que, aos olhos do governo,
precisavam de caridade e disciplina.

Com isso, o governo fazia uma espécie de controle social e também atendia a
demanda crescente por mao de obra. Guimaraes (2020), entende que a educagao escolar
era uma estratégia para a formagao do trabalhador e se valia de muitos trabalhadores
sem o0s requisitos demandados pela industria, como os oriundos da abolicdo da
escravatura e pobres em geral.

Para Guimaraes (2020), as EAAs surgem como uma medida que mais atende aos
objetivos politicos do que ajuda a parcela da populagdo pobre e que nao possui um meio
de subsisténcia. Guimaréaes (2020), corrobora neste sentido que, como as EAAs atendiam
a populacdo pobre e oriundas da abolicdo da escravatura, o trabalho manual ficou
marcado como aquele executado por pessoas sem instrugéo, pobres, negros ou que nao
tinham condigbes de executar trabalhos intelectuais, ou seja, se estabelecia uma

dicotomia, a segregacgao social do trabalho e da educacao.
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Na sequéncia, a industria surge agora como o mais novo pilar da economia
brasileira, entdo o governo Vargas estabelece o Decreto-Lei n° 4.048, de 22 de janeiro de
1942 e com isso cria o Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios (SENAI). O
objetivo agora n&o era mais a caridade e sim o atendimento a uma demanda crescente da

industria, como explicado no seguinte trecho:

Esse crescimento econdmico, industrial e urbano exigiu a formagdo de nova
cultura empresarial e de novo tipo de trabalhador: especializado, disciplinado e
apto a geréncia. Com isso, Getulio Vargas baixou o decreto-lei que criava o SENAI
e a rede de escolas técnicas federais (Pedrosa, 2020, p. 255).

O foco para a formagéo do trabalhador muda; dele passa a ser exigido mais que
simplesmente a tarefa manual. Mesmo assim, as caracteristicas de conformidade ao
trabalho continuam. O trabalhador, deve ter determinadas caracteristicas uteis ao cenario
industrial, e o publico-alvo muda de criangas para o jovem adulto. Pedrosa (2022, p. 16)
corrobora que: “[...] agora ndo se trata mais de fazer caridade com a educagao
profissional: trata-se de formar trabalhadores e técnicos para atender a demanda da
industria em expansao”.

Seguindo na historia, ja no periodo militar (1964-1985), a Lei n°® 5.692/71 é
marcante para a educacgdo. Segundo Brasil (2007, p. 14), esta Lei “se constituiu em uma
tentativa de estruturar a educacgao de nivel médio brasileiro como sendo profissionalizante
para todos”.

Conforme Brasil (2007), o objetivo da formag&o para o trabalho no periodo militar
brasileiro, era de uniformizar a formagao de trabalhadores, isso se reflete na proposta da
Lei n° 5.692/71 que previa formacgao profissional compulséria a todos os estudantes de 2°
grau (equivalente ao ensino médio), valendo tanto para escolas publicas quanto para
escolas particulares, visando atender a formacdo de mao de obra qualificada para o
mercado de trabalho, tendo como justificativa o desenvolvimento econémico. Ao concluir o
2° grau o aluno receberia um certificado de habilitagdo profissional. No entanto, as
escolas privadas continuaram com os curriculos propedéuticos visando o atendimento as
elites.

Cunha (2014), explica que essa profissionalizagcdo universal e compulséria
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somente foi possivel porque o Ministério da Educagédo (MEC), tomou atitudes autoritarias,
como, por exemplo, suspensao de conferéncias sobre educacao.

Para Guimaraes (2020), essa obrigagdo em formar profissionais com a concluséo
do 2° grau ndo agradava quem poderia cursar ensino superior, pois esta medida vinha de
encontro com uma politica governamental de se reduzir os custos com o ensino superior,
na medida em que com uma formacgéo profissional com carater terminal (terminava o 2° e
se estava apto para o trabalho) se buscava diminuir a procura pelo ensino superior. Dessa
forma, a tentativa era contentar a quem buscava por uma colocagao profissional, mas o
ensino superior era uma forma de ascensédo social, 0 que desagradava a muitos, pois se
buscavam mais vagas no ensino superior o que gerava um grande excedente. Nesse
cenario, o0s concluintes do 2° grau seriam os profissionais necessarios ao
desenvolvimento econdmico enquanto que os de nivel superior seriam os dirigentes do
pais. O que imperava na educacgao para o trabalho, era a formacgao para atender o que
era requerido pelo mercado, inclusive nos cursos de ensino superior, em que foram
criados cursos de curta duragao, voltados para atendimento da demanda de profissionais
qualificados, assim, o processo formativo do ensino, estava se aproximando do processo
produtivo com a adogcdo de modelos empresariais, como a busca da maxima eficiéncia
dos mecanismos administrativos escolares.

Guimaraes (2020) afirma que, aparentemente o ensino técnico profissional
obrigatério para todos, seria uma forma de acabar com a dualidade na educagao.
Contudo, os ricos se formariam eletricistas, encanadores ou mecanicos e exerceriam
estas profissdes? Deveras que ndo, entdo a escola particular adotava a tatica de reforcar
as matérias propedéuticas que poderiam dar mais vantagens aos ricos para entrada na
universidade. Os pobres ficavam com um ensino que poderiam |lhes trazer conhecimentos
Uteis para sua sobrevivéncia e formacao profissional, mas ndo os colocou nas mesmas
condicbes de competigcdo por uma ascensao social, prevalecendo o poder econémico de
algumas classes® ao se buscar por melhores posigdes sociais. Neste panorama, a escola
particular fica cada vez mais forte e o decaimento da qualidade do ensino nas escolas

publicas € notdrio, deduzindo-se que a formagdo dos profissionais ndo era boa. As

5 Segundo Marx (2013), as classes sociais sdo um fendmeno social motivado por questdes econdémicas e a
sociedade capitalista € dividida em duas classes principais: a burguesia e o proletariado. A Burguesia detém
os meios de produgdo, como fabricas, industrias, maquinas, fazendas e ferramentas e o Proletariado nao

possui os meios de produgdo, mas detém a forga de trabalho.
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escolas, mais as publicas, mas também as privadas, ndo estavam preparadas para
atender a exigéncia gigantesca de cursos profissionais de diversas areas, o que
demandava muitos profissionais de educacao, laboratorios e diversos outros custos.

Por fim, a insatisfacdo com esse modelo de formagcao compulséria profissional no
ensino de 2° grau, tanto no setor privado como no publico, culminou com a Lei n°
7.044/82, que previa que o ensino de 2° grau poderia ensejar habilitagdo profissional,
momento em que chegava ao fim a educagéao profissional compulséria de 2° grau. Cunha
(2014) afirma que a formagdo compulséria ndo seguia uma necessidade do sistema
produtivo e nem correspondia a um anseio do sistema educacional, por isso a
incongruéncia foi flagrante e um grande fracasso. Cunha (2014, p. 22), resume este
periodo da seguinte forma: “Da politica educacional da ditadura aqui focalizada, nada
restou, a ndo ser os estragos causados pelos anos de descaminho num nivel de ensino
que ainda ndo encontrou sua identidade no edificio educacional do pais”.

Aqui, adentramos na ultima parte da histéria da educacéo profissional, e que
entendemos como pertinente para este trabalho, que sdo as medidas adotadas nos
governos de Fernando Henrique Cardoso’ na promulgagao do Decreto n° 2.208 de 17 de
abril de 1997, Luiz Inacio Lula da Silva® na promulgacédo do Decreto n° 5.154 de 23 de
julho de 2004 e a criacdo da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica pelo decreto n° 11.892 de 29 de dezembro de 2008.

A principal diferenca que vemos entre o decreto n° 2.208/1997 e o decreto n°

5.154/2004, é que aquele restringia a educagao profissional técnica de nivel médio junto

" Conforme o Centro de Referéncia de Acervos Presidenciais, Fernando Henrique Cardoso, nasceu em
1931 no Rio de Janeiro, foi socidlogo, professor e politico brasileiro. Foi presidente do Brasil de 1995 a
2002, liderando o pais durante a implementacdao do Plano Real e uma série de reformas econdmicas,
incluindo privatizagdes e o combate a inflagdo. Seu governo enfrentou crises econémicas externas e
desafios sociais, mas implementou programas de saude, educagdo e geragdo de emprego. Reeleito em
1998, sua gestdo ficou marcada pela estabilidade econémica, mas também por desigualdades sociais e
crescimento da violéncia urbana. Deixou o cargo em 2002, apds transi¢do com Luiz Inacio Lula da Silva.

8 Conforme o Centro de Referéncia de Acervos Presidenciais, Luiz Inacio Lula da Silva nasceu em 1945 em
Pernambuco e teve uma infancia de dificuldades. Trabalhou desde cedo, tornando-se metaldrgico e lider
sindical. Em 1980, fundou o Partido dos Trabalhadores (PT) e se destacou na politica, disputando a
presidéncia por varias vezes. Eleito presidente em 2002, implementou politicas que reduziram
desigualdades e promovendo avangos sociais, como o Bolsa Familia. Lula foi reeleito em 2006 com a maior

votagao da histéria do Brasil.
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com o ensino de nivel médio e que este faz a articulagdo entre o ensino médio na forma
de cursos integrados, concomitantes e subsequentes.

E clara, essa posicdo no Decreto n° 2.208/1997, conforme o artigo 5°, onde temos:
‘A educacgao profissional de nivel técnico terd organizagado curricular prépria e
independente do ensino médio, podendo ser oferecida de forma concomitante ou
sequencial a este” (Brasil, 1997, p. 3). Sendo assim, ndo havia a opgéo de oferta de curso
integrado ao ensino médio. O problema, que isso nos remete é a velha dicotomia (entre o
pensar e o fazer), instituida no inicio do século passado, em que a formagéao profissional
se dava para atender aos anseios do mercado de trabalho. O profissional, deveria ter as
qualificacbes que as empresas estavam buscando, mesmo que fosse em detrimento de
outras questdes da formacdo humana e de cidadaos preparados a vida, com atencéo a
cultura e aos conhecimentos gerais (ocorria um ensino aligeirado). Dessa forma, o
profissional técnico sai preparado para exercer uma profissdo estritamente para uma
fungcdo com o minimo de abrangéncia, ou seja, sO sabe executar tal fungdo e n&o tem
uma visao total dos processos produtivos e, por consequéncia, ndo os entende. Marx
(2004) chama esse processo de estranhamento no trabalho, que pode se configurar sob
dois aspectos, estranhamento no trabalho (ndo se quer estar ali trabalhando), e
estranhamento no produto do trabalho (ndo se sabe o que produz ou n&o se tem acesso

ao que produz). Esse entendimento é corroborado por Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005,
p. 3):

[...]Jo Decreto n. 2.208/97 e outros instrumentos legais (como a Portaria n. 646/97)
vém ndo somente proibir a pretendida formacgdo integrada, mas regulamentar
formas fragmentadas e aligeiras de educacgao profissional em funcéo das alegadas
necessidades do mercado [...].

Ja, com o advento do Decreto n° 5.154/2004, se abre a perspectiva de a formacgao
ser técnica, no sentido de se dar a possibilidade de executar uma profissdo, saber
tecnicamente o que fazer no trabalho, mas também, ter a oportunidade de adentrar no
mundo dos conhecimentos gerais, o que nao restringe a escolha do aluno em seguir ou
nao verticalizando os estudos. Essa discussdo € pertinente quando se trata em ensino
médio, pois segundo Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005, p. 7), “A literatura sobre o
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dualismo na educacgao brasileira é vasta e concordante quanto ao fato de ser o ensino
meédio sua maior expressao”.

Santos (2017), entende que algumas continuidades em relagdo as praticas
anteriores a este decreto, como, por exemplo, programas focais que atendiam
especificamente a um determinado publico-alvo, configuram-se como uma estratégia de
contingenciamento para atender a uma parcela da populagdo que demandava cuidados e
suporte especificos. Santos (2017), também critica que o Decreto n° 5.154/2004 nao
suspendia os cursos modulados e fragmentados anteriores a ele, mas previa a
possibilidade da educagdo na modalidade integrada. Santos (2017), segue com inumeras
outras criticas como: a modalidade integrada € posta em pratica? Sera que as escolas
foram preparadas? Se tem o real entendimento do que é modalidade integrada e como
que ela acontece? Os professores estdo preparados para esse tipo de ensino? E que o

Decreto n° 5.154/2004 n&o resolve o problema da dicotomia na educacao brasileira.

2.1.2. Oferta da Educacao Profissional e Tecnolégica

A EPT, é prevista na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional (LDBEN).

A LDBEN, especifica que a educagao profissional, pode ser integrada em diferentes
niveis de educagao, e também nas dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia.
Também estabelece que, na oferta da EPT, deve ser observado o principio da integragao
curricular entre cursos e programas para viabilizar trajetorias formativas entre todos os
niveis de ensino, dando continuidade a formacao do profissional.

Apesar de a EPT ser breve dentro da LDBEN, tratada em somente quatro artigos,
alguns pontos fundamentais sdo abordados, como a integracdo e a verticalizagao.
Também se percebe que alguns termos foram escolhidos com cuidado, como a referéncia
ao “mundo do trabalho” no lugar de “mercado de trabalho”, o que demonstra uma visao
ampliada do trabalho, e ndo somente restrita para se atender a determinadas demandas
da industria e das empresas.

A EPT, pode ser oferecida por diversas instituicdes, conforme mostrado na figura 2

a seguir:
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Figura 2 - Redes de Educacao Profissional.

Redes Publicas

Servigcos Nacionais de stituicoes
Aprendizagem F

Rede Redes
Federal Estaduais SR S
Institutos
Federais 26 Estados
.Escolas + Distrito SENAT SENAR
vinculadas Federal
CEFET e Pedrolll

Fonte: SETEC/MEC, 2016.
Vemos que ha uma ampla possibilidade de oferta para a EPT, dessa forma, nao

temos como analisar todas nesse trabalho, por isso nos limitaremos a algumas diferencas
na oferta da EPT.

2.1.3. Os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

O principal acontecimento depois do decreto n° 5.154/2004, foi a criacao da Rede
Federal de Educacédo Profissional, Cientifica e Tecnolégica em 2008, pela Lei n°
11.892/2008, ou seja, a criagao dos IFs, o que, segundo Pacheco et al. (2011), representa
uma nova fase da educacéo profissional brasileira.

Pensemos, qual a necessidade de os IFs existir ja que antes deles tinhamos a

oferta deste tipo de qualificagdo profissional? Temos o Sistema S°, temos outras escolas

® O Sistema S compreende nove entidades com destaque para o Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial (Senai); Servico Social do Comércio (Sesc), Servigo Social da Industria (Sesi); e Servigo Nacional

de Aprendizagem do Comércio (Senac). Apesar de prestarem servicos de interesse publico, a exemplo de
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técnicas (publicas ou n&o), mas o ensino ndo € o mesmo. Neste momento, se entrarmos
em algum sitio eletrébnico que oferega educacédo técnica profissional que ndo seja de um
IF, percebemos que ainda temos uma visdo uniformizadora pelas imagens utilizadas,
alunos sentados desenhando exatamente a mesma coisa, processos repetitivos bem
especificos voltados estritamente para execu¢ado de uma tarefa e dizeres como “mercado
de trabalho” ou “oportunidades de emprego”. Os IFs vao além de oferecer uma
“oportunidade de emprego” (trabalho e renda), pois além de formar um profissional que
trabalhara em uma area especifica, busca a indissociabilidade da formagéo geral, uma
educacéo integral, ou seja, € o entendimento de que os setores produtivos, sociais e
culturais ndo serao trados um separado do outro, mas sim, completamente articulados,
sem se subordinar as restritas necessidades do mercado. Essa visdo é corroborada por

Pacheco et al. (2011, p.16), quando se refere as concepgdes dos IFs:

O que esta em curso, portanto, reafirma que a formagédo humana, cidada, precede
a qualificacdo para a laboralidade e pauta-se no compromisso de assegurar aos
profissionais formados a capacidade de manter-se em desenvolvimento. Assim, a
concepgao de educacao profissional e tecnoldgica que deve orientar as agcbes de
ensino, pesquisa e extensao nos Institutos Federais baseia-se na integragdo entre
ciéncia, tecnologia e cultura como dimensdes indissociaveis da vida humana e, ao
mesmo tempo, no desenvolvimento da capacidade de investigacdo cientifica,
essencial a construgao da autonomia intelectual.

Pacheco et al. (2011), admite que a EPT n&o deve ser compreendida como uma
mera instrumentalizadora de pessoas. Sendo assim, o egresso dos IFs deve, além de ter

recebido uma formagao especifica, ter uma visdo ampla que compreende diversas

escolas e clinicas médicas, essas entidades sao mantidas com recursos de empresas dos setores
correspondentes. Criado no governo do presidente Getulio Vargas em 1942, o Sistema S comegou com o
Senai, a mais antiga organizagao voltada para o ensino e qualificagdo da m&o de obra operaria no periodo
de industrializagdo do pais. Na década de 1980, surgiram o Senac, o Sesc e o Sesi. Além da qualificagao
profissional, o Sistema também tem o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos trabalhadores com a
oferta de servigcos a populagdo, como escolas, cursos técnicos e profissionalizantes, especializacdo e
capacitagdo, atividades culturais, programacéo de eventos, centros esportivos e de pesquisas. As nove
entidades do Sistema S sdo mantidas com recursos de empresas dos setores correspondentes, que
incidem sobre a folha de pagamento recolhidos pelo governo e repassados as entidades. Disponivel em:
https://www12.senado.leg.br/radio/1/noticia/2023/05/11/0-que-e-o-sistema-s-entenda-o-que-e-como-

funciona-e-como-surgiu
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esferas do conhecimento humano conforme o seguinte:

Na proposta dos Institutos Federais, agregar a formagao académica a preparacao
para o trabalho (compreendendo-o em seu sentido histérico, mas sem deixar de
afirmar seu sentido ontolégico) e discutir os principios das tecnologias a ele
concernentes dao luz a elementos essenciais para a definigdo de um propésito
especifico para a estrutura curricular da educacgéo profissional e tecnoldgica. O
que se propde € uma formagao contextualizada, banhada de conhecimentos,
principios e valores que potencializam a agdo humana na busca de caminhos de
vida mais dignos (Pacheco et al, 2011, p.15).

Percebemos que a preocupagdao € com a formagao que dé condicbes de
crescimento pessoal além da profissionalizacdo. Nao é banalizar o saber fazer
profissional e nem o colocar em segundo plano. E dar condigdes ao profissional de
visualizar, por exemplo, outras formas subsisténcia caso seu trabalho se torne obsoleto, e
isso passa por uma visdo ampliada do mundo que sempre esta em mudanca. Muitas
profissdes ja foram extintas e outras ainda serdo, essa consciéncia nos ajuda a entender
o porqué da formacdo para além do saber executar. Nesse sentido, a formagao
abrangente pode auxiliar o profissional a encontrar alternativas em um mundo em
constante mudanca.

Sendo assim, a EPT, no ambito dos IFs, foge da formac&o adestrada em que um
oficio € aprendido somente para a formacao de trabalhadores com um fim em especifico,
para atender demandas do mercado de trabalho ou para conseguir um meio de
subsisténcia para desvalidos como era no passado. A EPT, procura a formagéao integral,
que oferece muito mais do que a conciliagdo do que € esperado do trabalhador no mundo
do trabalho e muito mais do que uma ocupacéo laboral que va garantir a subsisténcia.

Quais seriam entdo, as diretrizes a serem seguidas, ou no que se deve pautar o
ensino, para que uma instituicdo de ensino consiga ou tente promover esse tipo de
formagdo? Segundo Ramos (2014), a educagao profissional, comprometida com a
formagdo humana passa pela concepcédo de: formagdo humana integral e de que
trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura como conceitos indissociaveis da formacao
humana.

O primeiro conceito, da formagdo humana integral, € assim entendido por Ramos
(2014, p. 86).
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A ideia de formacgdo integrada sugere superar o ser humano dividido
historicamente pela divisao social do trabalho entre a acdo de executar e a agao
de pensar, dirigir ou planejar. Trata-se de superar a redugao da preparagao para o
trabalho ao seu aspecto operacional, simplificado, escoimado dos conhecimentos
que estdo na sua génese cientifico-tecnolégica e na sua apropriagdo histérico-
social. Como formacado humana, o que se busca é garantir ao adolescente, ao
jovem e ao adulto trabalhador o direito a uma formagédo completa para a leitura do
mundo e para a atuagdo como cidadado pertencente a um pais, integrado
dignamente a sua sociedade politica.

A divisao, entre os que operam e os que comandam, € uma pratica a ser combatida
na formagao integral. Essa divisdo, néo teria outros fundamentos a néo ser pela forga do
poder econbmico, como acontecia no passado quando os desvalidos recebiam uma
formagdo para o trabalho manual para sua subsisténcia. Com a mudanga, dessa
mentalidade, de que aos pobres soO restava o executar e ndo o pensar, ndo sd 0s que
possuem recursos financeiros assumem papéis de pensadores ou dirigentes. Existem
varios exemplos de pessoas que, mesmo ndo tendo vantagens econdmicas, puderam
assumir trabalhos n&o somente bracais.

Esse primeiro conceito, nos mostra que determinada pessoa ndao nasceu com
determinada fungdo, como se fossemos formiguinhas, em que cada uma executa
determinada fungdo, e sim seres que podem se desenvolver plenamente, buscando o
desenvolvimento em todas as areas de atuagdo humana. E, acabar com a ideia de que
atividades manuais/fisicas, sdo opostas as intelectuais e entender que as duas se
complementam, e sao vitais para o desenvolvimento de qualquer pessoa.

Segundo Ramos (2014), o entendimento de que trabalho, ciéncia, tecnologia e
cultura sdo encarados como indissociaveis, vem de como percebemos esses conceitos.
Para isso, entende-se o trabalho como objetivagdo da vida humana, o que nos define e
nos diferencia dos outros animais. Compreende-se a ciéncia como o conhecimento
humano sistematizado e é através do trabalho que ela se torna possivel (sistematizar é
trabalhar), possibilitando a transformagcdo do mundo através da tecnologia, que é a
aplicagao pratica desses conceitos, os quais transformados em simbolo podem ser
passados para futuras geragcbes, o que chamamos de cultura. Parece uma sequéncia
bem légica, o homem trabalha, sistematiza, aplica e transfere, ou seja, € essa a ideia de
(in)dissolugéo entre o trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura.

Além do ja referido, Pacheco et al. (2011), enfatiza que a Rede Federal tem como
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pilar o desenvolvimento regional, a interiorizagdo da educagao, a integragéo de diferentes
niveis de educagdo e que a indissociabilidade entre ensino, ciéncia e tecnologia na
perspectiva da emancipagdo humana é um dos seus objetivos basilares. Sendo assim,
podemos entender, que o ensino promovido pelos IFs, é diferente do ensino técnico
promovido por outras instituicbes e, para entender essa diferenciagdo Pacheco et al.
(2011, p. 52) explica que:

A proposta dos Institutos Federais entende a educacdo como instrumento de
transformacgéo e de enriquecimento do conhecimento, capaz de modificar a vida
social e atribuir maior sentido e alcance ao conjunto da experiéncia humana. E
nesse sentido que deve ser pensada segundo as exigéncias do mundo atual,
concorrendo para alterar positivamente a realidade brasileira. Esses institutos
devem possibilitar aos trabalhadores a formagédo continuada ao longo da vida,
reconhecendo competéncias profissionais e saberes adquiridos informalmente em
suas vivéncias, conjugando-os aqueles presentes nos curriculos formais (Pacheco
etal, 2011, p. 52).

Dessa forma, o ensino integral ndo é somente formar um trabalhador tecnicista
com a capacidade de executar uma tarefa em especifico, mas sim para bem executar
essa tarefa e também entender o mundo a sua volta. Esse pensamento € complementado
por Moll et al. (2010, p.43) quando afirma que “[...] preparar para a vida significa
desenvolver competéncias genéricas e flexiveis, de modo que as pessoas pudessem se
adaptar facilmente as incertezas do mundo contemporaneo”.

Esta seg¢do sobre EPT procurou abordar alguns temas julgados pertinentes por
este pesquisador. Na proxima secao, serao abordados o trabalho e o trabalho estranhado,

que sao pertinentes ao tema desta pesquisa.

2.2. O TRABALHO

A palavra trabalho, tem varios entendimentos e significados, nas mais diversas
atividades humanas, na fisica, economia e sociedade. O conceito fisico de trabalho pode
ser definido conforme Halliday, Resnick e Walker (2012, p. 147), “[...] trabalho (W) é a

energia transferida para um objeto ou de um objeto através de uma forga que age sobre o
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objeto”. O conceito econémico de trabalho caracteriza-se como o trabalho util para a
satisfacdo das necessidades humanas, definido assim por Filho (2014). A sociedade, por
sua vez, debate freneticamente os sentidos do trabalho humano, assim como Antunes
(2007), que questiona o significado de trabalho.

Conforme Filho (2014, p. 39), a palavra trabalho tem a seguinte origem:

[..] trabalhar se prende ao neutro latim palum, fonte do portugués pau, por meio de
um adjetivo tripalis, ‘composto de trés paus’, de que se deduziu um neutro
tripalium, apenas atestado em variante trepalium, ‘eclleo’ cavalete de trés paus,
usado para sujeitar os cavalos no ato de se lhes aplicar a ferradura. Dessa
concepgao, passou ftripaliare, alterado por assimilacdo em trapaliare, a dizer-se
toda e qualquer atividade, mesmo que intelectual.

Vemos que a palavra trabalho, se origina de um instrumento que tinha um uso em
especifico, ferrar cavalos, e foi se modificando até representar todo o tipo de pratica ou de
acao humana.

Com isso, o trabalho foi ganhando um sentido pejorativo, que ninguém buscava,
que nédo trazia beneficio nenhum para quem o praticava e afastando quem trabalha de
conhecimentos intelectuais, assim como explica Charlot (2014, p. 44): “Quem trabalha
trata das coisas sensiveis, baixas, materiais, ligadas ao corpo, o qual é a prisdo da alma;
portanto, ocupa o lugar mais baixo na sociedade e nao precisa de muita educagao”.

Na Biblia, também encontramos referéncias que podem nos remeter ao sentido
penoso do trabalho, como no livro do Géneses: “No suor do teu rosto comeras o teu péo,
até que retornes a terra, porque dela foste tomado; porquanto és pd, e ao po retornaras”.
(Biblia Sagrada, Génesis 3.19). O suor do rosto se refere ao trabalho que daria o
sustento, o pao, e este trabalho se estende até a morte. Esta passagem pode ser
entendida como uma maldi¢cdo ou imposicdo de Deus ao homem, que sera a de trabalhar
até morrer.

Até aqui, o trabalho, se apresenta como algo ruim e penoso a todos os seres
humanos, ou para alguns seres humanos. Outras visdes sobre o trabalho sugiram ao
longo da histéria, como é o pensamento de Karl Max.

O trabalho para Marx, € um dispéndio de forca humana que resulta em algum valor,

assim como o define:
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Todo trabalho €, por um lado, dispéndio de forca humana de trabalho em sentido
fisiolégico, e gracas a essa sua propriedade de trabalho humano igual ou abstrato
ele gera o valor das mercadorias. Por outro lado, todo trabalho é dispéndio de
forga humana de trabalho numa forma especifica, determinada a realizagdo de um
fim, e, nessa qualidade de trabalho concreto e util, ele produz valores de uso
(Marx, 2013, p.172).

Se temos um dispéndio de forga humana, temos um esforgo, ou seja, o trabalho
cansa, pois ha um custo fisiologico para se imprimir o trabalho humano. O trabalho
humano tem um fim, um propdsito, e na forma de trabalho util produz valor de uso, que
seria o retorno a quem trabalha, servindo diretamente a quem trabalha. Veja que Marx
(2013) encara o trabalho como aquilo que produz um valor de uso e ndo um valor de troca
como acontece nas relagdes entre empregador e empregado.

O trabalho faz parte de nossas atividades diarias, nos toma grande parte de nosso
tempo, afeta nosso humor e tem correlagcdo direta como nosso sentimento de presteza e
integracédo com o mundo, mundo no sentido de nosso entorno, das relagdes entre colegas
de trabalho e entre aquilo que entregamos como sendo produgdo de nosso trabalho.
Nesse sentido, Antunes (2007, p.123) destaca que:

A histéria da realizagdo do ser social, muitos ja disseram, objetiva-se através da
producgdo e reproducéo da sua existéncia, ato social que se efetiva pelo trabalho.
Este, por sua vez, desenvolve-se pelos lagos de cooperagao social existentes no
processo de reproducdo material. Em outras palavras, o ato de produgédo e
reproducdo da vida humana realiza-se pelo trabalho. E a partir do trabalho, em
sua cotidianidade, que o homem torna-se ser social, distinguindo-se de todas as
formas ndo humanas.

O trabalho em nossas vidas é algo muito enraizado no nosso ser, é vital, a vida
humana €& apoiada no trabalho, e sem este, a vida humana nao seria completa, faltando
algo inerente ao ser humano, o que propriamente a define.

Essa condigdo humana do trabalho é o que a distingue de outras formas de vida
nao humanas, que ndo tém a relagcdo de trabalho como um meio de modificar a natureza,
como s&o os outros animais. Assim, o trabalho torna o homem um ser social, que interage
e modifica o espago em que trabalha. Nesse contexto Antunes (2007, p.125), afirma que:

“O trabalho mostra-se como momento fundante de realizagao do ser social, condicdo para
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a sua existéncia; é o ponto de partida para humanizacao do ser social e o motor decisivo
do processo de humanizagao do homem”.

Marx (2013) também da ao trabalho o status de condigao para a existéncia:

Como criador de valores de uso, como trabalho util, o trabalho é, assim, uma
condicdo de existéncia do homem, independente de todas as formas sociais,
eterna necessidade natural de mediagdo do metabolismo entre homem e natureza
e, portanto, da vida humana. (Marx, 2013, p.167).

Para Marx (2013), uma condigao de existéncia do homem ¢é o trabalho, ou seja, €
vital e ndo banal e nem descartavel, de modo que sem ele, na condicdo de trabalho util,
nos faltaria uma caracteristica que nos torna humanos. Este trabalho é o trabalho que
serve ao homem, o trabalho que faz a mediacao entre 0 homem e a natureza, para que
esta seja modificada e condicionada por aquele.

Esta secdo abordou o trabalho com diferentes perspectivas, a proxima também
trata de trabalho, mas o trabalho estranhado na perspectiva de Marx.

2.3. O TRABALHO ESTRANHADO

Neste subcapitulo, serdo abordados os dois aspectos de trabalho estranhado
definido por Marx (2004). Estes elementos fundamentam a analise e discuss&o dos dados
desta pesquisa.

O sentido auspicioso do trabalho, que nos faz como humanos e nos diferencia de
outras formas de vida, deveria fazer parte do dia a dia do trabalhador, mas sera que é o
que acontece nas relagdes de trabalho? Se o trabalho ndo tem essa caracteristica ele
pode ser tornar estranhado, e trabalho estranhado, segundo Marx (2004, p.82), se mostra

sob dois aspectos:

[...] o estranhamento ndo se mostra somente no resultado, mas também, e
principalmente, no ato da produgao, dentro da prépria atividade produtiva. Como
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poderia o trabalhador defrontar-se alheio (fremd) ao produto da sua atividade se
no ato mesmo da produgao ele ndo se estranhasse a si mesmo?

O primeiro aspecto de estranhamento do trabalhador em relagdo ao trabalho, é
referente ao produto de seu trabalho. Todavia, o valor agregado, a quantidade produzida,
o proveito e o0 uso do produto sdo estranhos ao trabalhador no sentido de que este ndo
fica com todo o resultado de seu trabalho, o valor agregado nao retorna inteiramente ao
trabalhador, parte fica com outras pessoas, ndo se aproveita quando o trabalhador nao
tem condi¢cbes de adquirir o produto de seu trabalho. Ao contrario do proveito de seu

trabalho, o trabalhador acaba se tornando uma mercadoria:

O trabalhador se torna tanto mais pobre quanto mais riqueza produz, quanto mais
a sua producao aumenta em poder e extensdo. O trabalhador se torna uma
mercadoria tao barata quanto mais mercadorias cria. Com a valorizagdo do mundo
das coisas (Sachenwelt) aumenta em proporgao direta a desvalorizagdo do mundo
dos homens (Menschewelt). O trabalho ndo produz somente mercadorias; ele
produz a si mesmo e ao trabalhador como uma mercadoria, e isto na medida em
que produz, de fato, mercadorias em geral (Marx, 2004, p. 80).

Quando o trabalho é estranhado, conforme o trecho anterior, quanto mais o
trabalhador produz riquezas, mais pobre se torna, pois esta riqueza nido € para ele e sim
estranha a ele. O trabalhador passa a ser como aquilo que produz, uma mercadoria que
tem a fungcdo de transferir o valor de sua produgdo para outrem. Dessa forma, quanto
mais barato for o trabalhador melhor ele se torna para quem dispde de seu trabalho.

Nesse sentido:

“E para obter esse efeito que o capital’® necessita de suas personificagdes, com a
finalidade de impor e mediar seus imperativos objetivos, na condicdo de medidas
conscientemente realizaveis, as quais o sujeito real do processo produtivo,
potencialmente rebelde, deve sujeitar-se. As fantasias do nascimento de um
processo produtivo capitalista totalmente automatizado e sem trabalhadores
constituem-se numa imaginaria eliminagdo desse problema.” (Antunes, 2009, p.
27).

' Para Marx (2013), o capital surge com a produgéo e circulagdo de mercadorias e o dinheiro é a primeira

manifestagado do capital, sendo que os dois se distinguem apenas pela forma de circulago.
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A preocupacédo é com a rebeldia do sujeito real do processo, que é o trabalhador, e
esse sujeito é encarado como um mal necessario ao processo produtivo, pois sua
eliminacao seria o apice da produtividade capitalista’ com o minimo possivel de custos, o
que resultaria no maior lucro possivel. Seria como se de um lado do parque fabril entrasse
aco e de outro saissem veiculos, seria como se de um lado do tear entrasse linha e do
outro saissem roupas, replicando qualquer processo fabril, como se a fabrica fosse uma
caixa-preta, no sentido de nao se saber ou nao se querer saber o que tem dentro desta
caixa, pois nada importa a ndo ser o insumo que entra e o produto que sai.

Se o trabalhador ndo se apropria do valor total que o seu trabalho gera, com quem
fica a quantia tirada dele? Para tentar responder vejamos este trecho de Marx (2004, p.
81):

A efetivacdo do trabalho tanto aparece como desefetivacdo que o trabalhador é
desefetivado até morrer de fome. A objetivacdo tanto aparece como perda do
objeto que o trabalhador é despojado dos objetos mais necessarios nao somente
a vida, mas também dos objetos do trabalho. Sim, o trabalho mesmo se torna um
objeto, do qual o trabalhado sé pode se apossar com os maiores esforgos e com
as mais extraordinarias interrupgdes. A apropriagdao do objeto tanto aparece como
estranhamento (Entfremdung) que, quanto mais objetos o trabalhador produz,
tanto menos pode possuir e tanto mais fica sob o dominio do seu produto, o
capital.

Para Marx (2004), a producéo do trabalhador, quando o trabalho & estranhado, fica
sob o dominio do capital na medida da produg¢ao do trabalhador. Assim, trabalhar mais
nao melhorara a condi¢ao do trabalhador, pelo contrario, o estranhamento ao seu trabalho
vai aumentar na mesma propor¢cdo. Nesse ponto podemos entender o que € o
metabolismo do capital. Conforme Corsino (2009, p. 77), metabolismo é o “processo geral
por meio do qual os sistemas vivos adquirem e usam energia livre para realizarem suas
fungdes”, podemos fazer uma analogia de que o metabolismo do capital se alimenta do
excedente do trabalho do trabalhador, mantendo o capital vivo e o tornando cada vez
maior na medida em que mais trabalho € desenvolvido, acumulando de ciclo em ciclo
esses excedente, se transformando em um monstro incontrolavel, bem como corrobora
Antunes (2009, p.25):

" Para Marx (2013), o dinheiro é capital e quem possui dinheiro é capitalista. O dinheiro como valor de uso

nao é objetivo do capitalista, mas sim e somente a apropriagao crescente de riqueza abstrata.
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Por ser um sistema que ndo tem limites para a sua expansao (ao contrario dos
modos de organizagdo societal anteriores, que buscavam em alguma medida o
atendimento das necessidades sociais), o sistema de metabolismo social do
capital configurou-se como um sistema, em Ultima instancia, ontologicamente'
incontrolavel.

O segundo aspecto de estranhamento definido por Marx, € o estranhamento no
desenvolvimento do trabalho, no ato do trabalho, ou seja, a relagdo do trabalhador com
sua prépria atividade. Marx (2004), primeiramente, define a relagdo do homem com seu
trabalho como a atividade vital que serve ao homem, é seu meio de vida, assim, ndo ha

estranhamento, como explica a seguir:

Pois primeiramente o trabalho, a atividade vital, a vida produtiva mesma aparece
ao homem apenas como meio para a satisfacdo de uma caréncia, a necessidade
de manutencgao da existéncia fisica. A vida produtiva &, porém, a vida genérica. E
a vida engendradora de vida. No modo (Art) da atividade vital encontra-se o
carater inteiro de uma species®, seu carater genérico, e a atividade consciente
livre é o carater genérico do homem. A vida mesma aparece como meio de vida.
(Marx, 2004, p. 84).

O trabalho, aparece como um meio que da existéncia a vida do homem, como se
percebe na expressao engendrar, que da carater consciente e livre a atividade do homem
e nao apenas como manutengao da vida fisica. Quando o trabalho & estranhado, n&o se
tem mais esta relacdo e o trabalho se torna apenas um meio para a existéncia fisica do
homem, sendo assim, “O trabalho estranhado inverte a relagao a tal ponto que o homem,
precisamente porque € um ser consciente, faz da sua atividade vital, da sua esséncia,
apenas um meio para sua existéncia” (Marx, 2004, p. 85).

Dessa forma, no dia a dia do nosso trabalho, muitas vezes o encaramos

meramente como um meio de subsisténcia fisica, para obter um recurso financeiro que va

2 Segundo o Dicio, Dicionario Online de Portugués (2025), ontologico € relativo ao ser em si mesmo, em
sua dimensao ampla e fundamental. Disponivel em: https://www.dicio.com.br/ontologica/#:~:text=Significado
%20de%200ntol%C3%B3gica,si%20mesmo%2C%20na%20sua%20complexidade. Acesso em:
16/01/2025.

®* Em tradugéo livre significa espécies e no dicionario Michaelis (2024), é um conjunto de pessoas ou coisas

que compartilham caracteristicas comuns; qualidade, género, tipo.
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nos atender as necessidades mais basicas. Ou seja, faz o trabalhador se sujeitar a
qualquer tipo de trabalho mesmo nao querendo executa-lo quando esta é a unica
alternativa para suprir suas necessidades basicas. Isso torna o trabalho estranhado, e tira
a caracteristica de trabalho livre que da esséncia ao homem como ser genérico humano.
Esse ser genérico, tratado por Marx (2004), ndo diz respeito ao género sexual, homem e

mulher, mas ao género humano, a condigédo de todos nés como seres humanos:

Na medida em que o trabalho estranhado 1) estranha o homem a natureza, 2) [e o
homem] de sim mesmo, de sua prépria fungdo ativa, de sua atividade vital; ela
estranha do homem o género [humano]. Faz-lhe da vida genérica apenas um meio
da vida individual. Primeiro, estranha a vida genérica, assim como a vida
individual. Segundo, faz da ultima em sua abstragdo um fim da primeira,
igualmente em sua forma abstrata e estranhada. (Marx, 2004, p. 84).

Podemos entender, que o trabalho estranhado, estranha do homem o género, que
€ 0 género humano. Deveras, pois se o trabalho torna o homem o que é, nos torna
humanos, o trabalho estranhado faz o contrario.

Marx (2004), apresentava estas questbes sobre o trabalho estranhado, em 1844
em seus Manuscritos econdmico-filosoficos. Poderiamos pensar se estas ideias
resistiriam dois séculos e serviriam hoje para as nossas relagdes de trabalho. Muitas
vezes nos deparamos em nosso trabalho com expressdes como “sextou”, ou seja, o
“sextou” significa que chegou a sexta-feira e, para muitos em que a jornada de trabalho
semanal termina na sexta-feira, é a redenc¢ao, um alivio, o inicio da vida, um fardo que o
trabalhador tira de suas costas. Pelo trecho a seguir, vemos que Marx é atual, e tem muito

a nos dizer sobre as relagdes de trabalho nos dias de hoje, que parecem néao ter mudado.

O trabalhador sé se sente, por conseguinte e em primeiro lugar, junto a si [quando]
fora do trabalho e fora de si [quando] no trabalho. Esta em casa quando nao
trabalha e, quando trabalha, ndo estd em casa. O seu trabalho n&do é portanto
voluntario, mas forgado, trabalho obrigatério. O trabalho nido €, por isso, a
satisfacdo de uma caréncia, mas somente um meio para satisfazer necessidade
fora dele. Sua estranheza (Fremdheit) evidencia-se aqui [de forma] tao pura que,
tdo logo inexista coergao fisica ou outra qualquer, foge-se do trabalho como de
uma peste. (Marx, 2004, p. 84).
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O “sextou” é isso, € o momento de fugir do trabalho como de uma peste. Poderia, a
sexta-feira, ser encarada como o inicio do descanso semanal, mas quando o trabalho é
estranhado a sexta-feira é a fuga de um trabalho for¢gado, obrigatdrio.

Outras manifestagdbes também podem corroborar com a atualidade dos
pensamentos de Marx, como na musica Homem Rural de Cenair Maica: “Trabalhando,
trabalhando n&o viu a vida passar. O suor que regou a terra nem sementes viu brotar.
Trabalhando, esperando enfrentando chuva e Sol. Enxada na terra alheia nunca traz dia
melhor” (Cenair Maica, 1978). O que nos representa desta parte da musica €, que mesmo
com o seu suor o trabalhador ndo se beneficia de seu trabalho (nem sementes viu brotar),
isso devido ao trabalho executado para outros (terra alheia), que nao |he traz beneficios.

Mesmo diante de todos estes exemplos de trabalho estranhado, esse
estranhamento no desenvolvimento do trabalho poderia ser eliminado de alguma forma?
Nesse ponto, poderiamos pensar que o aumento de salario seria a valorizacdo do
trabalhador e que o estranhamento ndo mais existisse. Marx (2004) ndo parecia pensar

desta forma, pois entendia que:

Uma violenta elevagdo do salario (abstraindo de todas as outras dificuldades,
abstraindo que, como uma anomalia, ela também sé seria mantida com violéncia)
nada seria além de um melhor assalariamento do escravo e nao teria conquistado
nem ao trabalhador nem ao trabalho a sua dignidade e determinagdo humanas.
(Marx, 2004, p. 88).

O aumento do salario, ndo elimina o metabolismo do capital, pelo contrario, da
mais alimento a ele, tendo em vista que, se o salario é alto, a fracdo que o trabalhador
deixa para tras no ato do seu trabalho também é maior. E s6 uma questdo de escala e
nao de eliminagdo do estranhamento do trabalho, sendo que para Marx (2004, p.88)
“Salario € uma consequéncia imediata do trabalho estranhado [...]”. Mesmo que se lute
por salarios melhores, estes ndo vao tirar o carater de estranhamento do trabalho, e
quando nos conformamos aos sermos mais bem remunerados, mais estranhado se torna
o trabalho, pois o foco ndo esta no trabalho em si, bem desenvolvido, no querer executar,
no sentimento de contribuicdo para o coletivo e sim no individual, no retorno financeiro do
trabalho.
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Esse nosso conformismo para com o trabalho, ou seja, trabalhamos para receber
um bom salario, mesmo que ndo gostemos do que fazemos, mas o executamos, pode ser
o reflexo do sistema educacional que, se relaciona com o mundo do trabalho, desde que
entendamos que o caminho natural é estudar e trabalhar, entdo aquele interfere

diretamente neste. Sendo assim:

Nessa sala de aula, nada de novo acontece: velhas perguntas sdo respondidas
com velhas respostas. A certeza do futuro esta na reprodugao pura e simples do
passado. A disciplina escolar — que tantas vitimas ja produziu - é exercida com
todo rigor, sem nenhum sentimento de culpa, pois ha uma epistemologia, uma
psicologia (da qual ndo falamos, aqui) e uma pedagogia que a legitimam. O aluno,
egresso dessa escola, sera bem recebido no mercado de trabalho, pois aprendeu
a silenciar, mesmo discordando, perante a autoridade do professor, a nao
reivindicar coisa alguma, a submeter-se e a fazer um mundo de coisas sem
sentido, sem reclamar (Becker, 1994, p.90).

Pela explanagdo de Becker (1994), o aluno aprende a se conformar quando a
educacao é de forma diretiva, uma vez que deve aceitar tudo. Dito em outras palavras, o
conhecimento ndo se constréi, é transmitido (como se isso fosse possivel) de um ente
sabedor para um ente receptor. Dessa forma, o aluno poderia se conformar a tudo mesmo
que nao queira, essa pode ser a receita para o trabalho estranhado quando este aluno
vira trabalhador e encontra o mercado de trabalho, ja que se faz por fazer e ndo por
intencéo.

Neste capitulo, foi apresentada a base tedrica relacionada com o tema da
pesquisa, e servira de embasamento para a analise e discussao dos dados. O capitulo
seguinte, trata de quais as metodologias que foram aplicadas na pesquisa, quem s&o 0s
participantes, como se deu as entrevistas e qual o método de analise dos dados usado.



3 METODOLOGIA

44

Nesta secdo, a pesquisa sera tipificada quanto a abordagem, quando a natureza,

quanto aos objetivos e quanto aos procedimentos.

Também, trataremos dos participantes da pesquisa, definindo a amostra de estudo

e de como seréo coletados, registrados e tratados os dados.

3.1. QUANTO A ABORDAGEM

Quanto a abordagem, a pesquisa € qualitativa pois, no fendbmeno a ser analisado,

existem subjetividades que ndo podem ser quantificadas, ou seja, ndo podem ser

transformadas em numeros e nem aplicados procedimentos sistematicos, assim como
afirma Garnica (2001, p.42).

A pesquisa qualitativa, concordamos, € um meio fluido, vibrante, vivo e, portanto,
impossivel de prender-se por parametros fixos, similares a legislagado, as normas,
as acdes formalmente pré-fixadas. Em abordagens qualitativas de pesquisa, n&o
ha modelos fixos, ndo ha normatizagdo absoluta, ndo ha a seguranga estatica dos
tratamentos numéricos, do suporte rigidamente exato. E investigagdo que interage
e, interagindo, altera-se. E alteragdo que se aprofunda nas malhas do fazer e
forma-se em-agao. Sendo incessante construgdo e aprofundamento, ha que se
ressaltar, dentre os parametros que formam a fluida base do pesquisar qualitativo,
o fator tempo. A conexdo de tempo, esforgo, controlada avidez pelo compreender
e ousadia trardo maturidade ao pesquisador, maturidade que entendemos ser
elemento necessario para a configuragao de uma incursdo mais plena na pesquisa
qualitativa.

Como, a pesquisa proposta procura analisar a perspectiva de um grupo no

referencial deste pesquisador, o seu carater flexivel e sem modelos rigidos, nos leva

entender que a abordagem qualitativa € a mais adequada.
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3.2. QUANTO A NATUREZA

Os objetivos desta pesquisa, mostram que se pretende construir entendimentos
sobre um determinado fendmeno, e também possiveis meios de contribuir com o
processo educativo na instituicdo. Gil (2008), traz a tipificagdo da pesquisa quanto a
natureza em pura ou aplicada. Entende que a pesquisa pura, procura desenvolver os
conhecimentos cientificos sem a preocupagcao com sua aplicacdo. Ja, a pesquisa
aplicada, busca ndo sé o avango dos conhecimentos cientificos, mas também a aplicagao
numa realidade. Sendo assim, esta pesquisa pode ser tipificada quanto a natureza como

aplicada.

3.3. QUANTO AOS OBJETIVOS

Quanto aos objetivos a pesquisa pode ser exploratoria, descritiva ou explicativa.
Conforme Gil (2008), a pesquisa exploratéria busca a formulacdo de problemas mais
precisos para estudos posteriores. A pesquisa descritiva tem como preocupacgao a
descricdo das caracteristicas de determinada populacdo ou fenbmeno. A pesquisa
explicativa busca identificar os fatores que determinam e contribuem para a ocorréncia
dos fenbmenos.

Entendemos que os objetivos desta pesquisa se aproximam da pesquisa descritiva,
pois procura analisar um determinado fendmeno. Como ja temos uma problematica de
pesquisa, a pesquisa exploratoria ndo se encaixaria, pois é justamente o problema que
ela tenta observar. A pesquisa explicativa também ndo é compativel com o presente
trabalho, pois este ndo pretende explicar o fendmeno estudado com rigorosidade.

Sendo assim, a pesquisa sera tipificada quanto aos objetivos como descritiva.
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3.4. QUANTO AOS PROCEDIMENTOS

Quanto ao procedimento, a pesquisa sera estudo de caso. Isso se deve as
caracteristicas desse método que procura compreender em profundidade os
questionamentos a serem respondidos de uma entidade bem definida. Sendo que, na
proposta desta pesquisa, temos os participantes como um grupo bem definido, que sao os

profissionais de engenharia do IFFar. Ponte (2006, p.2) assim define o estudo de caso:

Um estudo de caso visa conhecer uma entidade bem definida como uma pessoa,
uma instituicdo, um curso, uma disciplina, um sistema educativo, uma politica ou
qualquer outra unidade social. O seu objectivo é compreender em profundidade o
‘como” e os “porqués” dessa entidade, evidenciando a sua identidade e
caracteristicas proprias, nomeadamente nos aspectos que interessam ao
pesquisador. E uma investigagdo que se assume como particularistica, isto é, que
se debruca deliberadamente sobre uma situagdo especifica que se supde ser
unica ou especial, pelo menos em certos aspectos, procurando descobrir a que ha
nela de mais essencial e caracteristico e, desse modo, contribuir para a
compreensao global de um certo fendmeno de interesse.

7

Percebemos, que este procedimento é compativel com os objetivos dessa
pesquisa pois, busca justamente analisar uma situagao singular, em que o pesquisador

pretende analisar determinado fenbmeno.

3.5. PARTICIPANTES DA PESQUISA

Os participantes da pesquisa, como ja mencionado, foram os profissionais de
engenharia do IFFar, ja caracterizados neste trabalho.

O local de pesquisa foi o IFFar, sendo que sdo 11 profissionais de engenharia,
quatro lotados na Reitoria, dois no Campus Panambi e um em cada um dos campi
Alegrete, Julio de Castilhos, Santa Rosa, Santo Angelo e S&o Borja.

Para a pesquisa foram considerados todos os profissionais de engenharia do IFFar,
ou seja, todos os 11 serdo convidados a participar da pesquisa. Dessa forma o critério de
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inclusdo foi, ser profissional de engenharia do IFFar e, por consequéncia, o critério de
exclusao é qualquer profissional que n&o se enquadre como profissional de engenharia do
IFFar.

3.6. COLETA DOS DADOS

A coleta de dados se vale de diversos mecanismos, desde formularios on-line até
entrevistas presenciais. No caso desta pesquisa, a entrevista mostra melhor adaptacéao
aos objetivos, pois € a percepgao sobre os conceitos dos entrevistados que se busca, o
que seria prejudicado se os participantes das pesquisas simplesmente respondessem
preguntas em formulario, ndo dando possibilidade ao pesquisador em enriquecer a
pesquisa caso surjam novas possibilidades de discusséo acerca do tema.

Segundo Quaresma (2005), as formas de entrevista mais utilizadas nas pesquisas
sociais sao: entrevistas projetivas, entrevista com grupos focais, histéria de vida,
entrevista estruturada, aberta e semiestruturada.

Nao nos deteremos em esmiucar cada uma delas, mas dentre essas
possibilidades, analisaremos se a entrevista semiestruturada € a que melhor se encaixa
nesta pesquisa.

A entrevista semiestruturada da ao pesquisador o controle sobre os
acontecimentos no ato da entrevista, permitindo que se possa aprofundar no assunto e
evitando que assuntos irrelevantes sejam abordados, assim como entende Quaresma
(2005, p.8):

As entrevistas semiestruturadas combinam perguntas abertas e fechadas, onde o
informante tem a possibilidade de discorrer sobre o tema proposto. O pesquisador
deve seguir um conjunto de questdes previamente definidas, mas ele o faz em um
contexto muito semelhante ao de uma conversa informal. O entrevistador deve
ficar atento para dirigir, no momento que achar oportuno, a discussdo para o
assunto que o interessa fazendo perguntas adicionais para elucidar questdes que
ndo ficaram claras ou ajudar a recompor o contexto da entrevista, caso o
informante tenha “fugido” ao tema ou tenha dificuldades com ele. Esse tipo de
entrevista é muito utilizado quando se deseja delimitar o volume das informacdes,
obtendo assim um direcionamento maior para o tema, intervindo a fim de que os
objetivos sejam alcangados.
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Percebemos que nessa entrevista ndo ha nada engessado, e sim ha uma dinamica
que vai de perguntas fechadas para abertas conforme a percepgéo do pesquisador, o que
possibilita o aprofundamento sobre o assunto.

Com relagao as perguntas categorizadas entre fechadas e abertas, Goldenberg
(1997) entende que nas fechadas as respostas estdo limitadas a algumas alternativas
apresentadas (sdo de facil analise) e as abertas sdo de livre resposta (s&o de analise
mais dificil).

Outro autor que também nos ajuda na compreensdo sobre a entrevista
semiestruturada € Trivinos (1987) que, entende que o participante da pesquisa vai
espontaneamente, na linha de seu pensamento, contribuindo para o conteudo da
pesquisa. Mesmo que o tempo da entrevista seja variavel, dependendo muito do
entrevistado, é recomendavel que a duragao da entrevista ndo ultrapasse trinta minutos
pois, além disso, 0 assunto se torna repetitivo sem acréscimo de informacgdes uteis.

Tendo em vista essas consideragdes, entendemos que a entrevista
semiestruturada é o método de coleta de dados que melhor se adapta aos objetivos desta

pesquisa. O roteiro das entrevistas encontra-se no Apéndice M.

3.6.1. Registro das Entrevistas

Os entrevistados foram convidados a participar das entrevistas através de e-mail
institucional, no qual constou o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) ja
assinado pelo pesquisador com todas as informagdes necessarias. Somente apos o
consentimento do entrevistado foi realizada a entrevista. Dos 11 convidados, 10 aceitaram
participar da pesquisa.

As entrevistas foram gravadas e posteriormente transcritas. Somente a voz do
entrevistado foi gravada, sua imagem néo.

As entrevistas foram realizadas através de videoconferéncia, pelo aplicativo Google

Meet. A duracao das entrevistas teve uma média de 12 minutos.
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3.7. ANALISE DOS DADOS COLETADOS

Pelo entendimento de Rodrigues (2008), para a analise dos dados coletados deve
ser encontrada uma metodologia que seja adequada as perguntas e hipoteses do
trabalho, ou seja, com o problema de pesquisa.

Como o tema desta pesquisa surge de uma inquietagdo do pesquisador e que o
leva a tentar melhor visualizar como que um determinado fendmeno ocorre, cabe
investigar se a Analise Textual Discursiva (ATD) pode ser a metodologia a se encaixar
nessa pesquisa.

Devemos entao, verificar o que € a ATD e a que ela se propde. Moraes e Galiazzi
(2020, p.13) definem a ATD da seguinte forma:

A anélise textual discursiva corresponde a uma metodologia de andlise de
informacdes de natureza qualitativa com a finalidade de produzir novas
compreensdes sobre os fendmenos e discursos. Insere-se entre os extremos da
andlise de contelido e a analise de discurso, representando, diferente destas, um
movimento interpretativo de carater hermenéutico.

Como o problema de pesquisa é a analise de um fendmeno no sentido de sua
interpretacéo do ponto de vista do pesquisador, percebemos pelo excerto anteriormente
apresentado que a ATD se encaixa nos objetivos nessa pesquisa, pois a busca deste
pesquisador € justamente aclarar e alcancar novos entendimentos sobre o tema da
pesquisa.

Moraes e Galiazzi (2020) explicam que a ATD foge de uma visdo positivista e se
aproxima de uma concepg¢ao fenomenoldgica, movimento que chamam de “uma nova
concepgao de ciéncia”. Essa nova concepgao tem como centro a historicidade, o subjetivo
e a forca determinante do homem.

Dessa forma, entendemos que a ATD leva em conta tudo aquilo que o pesquisador
ja traz consigo, seus conceitos, seu modo de ver o mundo e também o faz perceber o
fendbmeno com todas essas caracteristicas pregressas e nado mais como se fosse um ente
inerte, pasteurizado, fora do processo e como se ndo fizesse parte do mundo que

pesquisa. Portanto:
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Entre outros, esses questionamentos focalizam a questdo da objetividade. Supero
ao longo do trabalho a concepgédo de que s6 o conhecimento cientificamente
comprovado, no sentido da ciéncia natural, € que é verdadeiro e real. Supero a
ideia de que é necessario o conhecimento produzido em condi¢des de laboratério,
condicbes isentas em que o pesquisador estude o fendbmeno isolando-se dele.
Ultrapasso a crenga positivista de que s6 € valido o conhecimento produzido pelos
métodos das ciéncias fisicas (Moraes; Galiazzi, 2020, p.19).

Temos entdo, que a ATD nao € uma metodologia em que os experimentos possam
ser replicaveis quantas vezes for e em qualquer parte do mundo e que os resultados
aparegam sempre 0s mesmos e previsiveis. Ao contrario disso, Moraes e Galiazzi (2020)
interpretam que continuamente ha algo novo a descobrir e que nunca o entendimento é
total, e que vai se mostrando aos olhos do pesquisador.

Devemos entdo, assimilar como a ATD funciona para que possamos aplica-la, o
que é descrito a seguir.

Segundo Moraes e Galiazzi (2020) a ATD organiza argumentos em torno de quatro
focos:

1 — Desmontagem de textos (Unitarizagao);

2 — Estabelecimento de Relag¢des (Categorizagéo);

3 — Captando o novo emergente (Metatextos);

4 — Um processo auto-organizado (Ciclo).

Os trés processos iniciais, sao os elementos principais, e constituem um ciclo, num
processo organizado previsto pelo ultimo foco. Moraes (2003), explica que este ciclo se
estabelece na medida em que vao surgindo compreensdes ciclo a ciclo, e faz uma
metafora com esse continuo elucidar dos fatos que vai acontecendo no decorrer desses
ciclos, que chama de “tempestade de luz’. Essa tempestade, vai iluminando o que antes
era desorganizado e caotico, para que se formem novas compreensdes ao longo da
analise (ao longo dos ciclos).

Pelo exposto, entende-se que o processo da ATD, se da ao se estabelecer a
unitarizagcdo, a categorizagdo e a produgdo dos metatextos, momento em que se
estabelece o ciclo, que s6 para quando o pesquisador entende que sua compreensao
sobre o fenbmeno alcangou um nivel aceitavel, mesmo que, como ja relatado, este nunca
€ esgotado.

Cabe nesse momento entender como acontecem os trés processos iniciais.
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3.7.1. Unitarizacao

A unitarizagdo, € um processo de desmontagem dos textos, assim definida por
Moraes (2003). Essa desmontagem, como pode parecer a principio, ndo €& feita de
qualquer forma, como se desmontaria, por exemplo, um objeto retirando-se pecas e
parafusos, ou o isolamento de palavras aleatérias, mas sim interpretacées elaboradas
pelo pesquisador destacando-se partes relevantes do texto em um processo que nao

possui um término determinado ou esperado.

A desconstrugdo e unitarizagdo do corpus consiste num processo de
desmontagem ou desintegracdo dos textos, destacando seus elementos
constituintes. Implica colocar o foco nos detalhes e nas partes componentes, um
processo de divisdo que toda analise implica. Com essa fragmentagdo ou
desconstrugdo dos textos, pretende-se conseguir perceber os sentidos dos textos
em diferentes limites de seus pormenores, ainda que compreendendo que um
limite final e absoluto nunca é atingido. E o préprio pesquisador que decide em
que medida fragmentara seus textos, podendo dai resultar unidades de analise de
maior ou menor amplitude (Moraes, 2003, p.195).

Conforme Moraes (2003), com essa desconstrugdo surgem as unidades de analise,
que também podem ser chamadas de unidades de significado ou de sentido. Essas
unidades de analise devem estar em consonancia com o tema de pesquisa e podem ser
definidas a priori ou emergentes. As categorias a priori s&o as que se tem de antemao
conforme o que se esta analisando, ou seja, os temas da pesquisa. Ja as categorias
emergentes sao as que podem surgir ao longo da pesquisa, e estdo de acordo com o que
objetiva a pesquisa. Tanto uma quanto a outra, busca um apuro que se ampara na
subjetividade do pesquisador.

Para que a unitarizacido se concretize, deve haver um profundo comprometimento
com a leitura do corpus de analise, o que pode levar o que era organizado a um limiar que
beira a desordem completa, mas que possibilita a uma nova ordem viabilizando novas

compreensdes, assim como define Moraes e Galiazzi (2020, p.43).

A impregnacéo persistente nas informag¢des e documentos do corpus passa por
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um processo e desconstrugdo, antes que se possa atingir novas compreensdes. E
preciso desestabilizar a ordem estabelecida, desorganizando o conhecimento
existente. Tendo como referéncia as ideias dos sistemas complexos, esse
processo consiste em levar o sistema semantico ao limite do caos. A unitarizagcao
€ um processo que produz desordem a partir de um conjunto de textos ordenados.
Torna cadtico o que era ordenado. Nesse espago uma nova ordem pode constituir-
se a custa da desordem. O estabelecimento de relagdes entre os elementos
unitarios de base possibilita a constru¢cdo de uma nova ordem, e novas
compreensdes em relagdo aos fendmenos investigados.

Percebemos pelo trecho de Moraes e Galiazzi (2020), que o pesquisador deve se
aprofundar no corpus de analise, e que suas percepcdes sao fundamentais para que esse
aprofundamento se transforme em novas compreensdes. Também, é perceptivel que a
unitarizacdo nao é um processo isolado, e sim da condi¢gdes para que 0 proXimo processo
se estabeleca, fazendo parte do ja referido ciclo da pesquisa. As unidades de sentido,
somente serdo estabelecidas com o esforgo do pesquisador, em uma profunda imersao
nos textos do corpus, uma vez que estas unidades devem representar o sentido da
pesquisa em tela, ndo devem representar sentidos vagos que ndo se aparam no
fendbmeno em observacdo. Também, deve-se ter atencdo aos novos sentidos que
aparecem nos textos, e ndo somente as teorias a priori, pois se assim for ndo se abrira
espacgo para as teorias emergentes, deve-se dar espago para que a fenomenologia
possibilite a manifestacao dos fenébmenos.

A unitarizagao, resumidamente, € mais que uma leitura superficial, € o contrario
disso, € o aprofundamento no texto, mesmo que para isso 0 mesmo seja lido varias
vezes. O resultado s&o as unidades de significado, que n&o constituem palavras ou
sentidos desconexos, mas sim contextualizados e relevantes ao tema da pesquisa, na

medida de tornar possivel a proxima etapa do ciclo, a categorizagéo.

3.7.2. Categorizagao

7

Moraes (2003), estabelece, que a categorizagcdo € processo constante de
comparagao entre as unidades de significado oriundas da unitarizagdo. Dessa forma os
elementos de significagdo que melhor se relacionam constituem as categorias. No nosso

cotidiano realizamos diversas categorizagbes que, assumem um papel de auxilio em
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varias areas da atividade humana. Na biologia, os seres vivos, sdo categorizados em
reinos, em algumas atividades esportivas os atletas podem ser categorizados por peso,
sendo estes somente alguns exemplos.
Também, é salientado por Moraes (2003), que a categorizagdo ndo € um processo
acabado em si, mas que pela subjetividade do pesquisador, pode ir sofrendo mudangas.
As categorias, podem ser produzidas por diferentes metodologias, como podemos

perceber pelo seguinte.

O método dedutivo, um movimento do geral para o particular, implica construir
categorias antes mesmo de examinar o corpus de textos. As categorias sao
deduzidas das teorias que servem de fundamento para a pesquisa. Sdo “caixas”
(Bardin, 1977), nas quais as unidades de analise serdo colocadas ou organizadas.
Esses agrupamentos constituem as categorias a priori.Ja o método indutivo
implica construir as categorias com base nas informagdes contidas no corpus. Por
um processo de comparagao e contrastagdo constantes entre as unidades de
analise, o pesquisador vai organizando conjuntos de elementos semelhantes,
geralmente com base em seu conhecimento tacito, conforme descrevem Lincoln e
Guba (1985). Esse € um processo essencialmente indutivo, de caminhar do
particular ao geral, resultando no que se denomina as categorias emergentes
(Moraes, 2003, p. 197).

Moraes (2003), admite que estes dois métodos podem ser combinados, que parte
das categorias a priori podem ir sofrendo transformagdes para que ocorra um
aperfeicoamento das categorias, mas, esta combinagdo ndo se consolida em um método
de produgcdo de categorias e sim define um terceiro método, o intuitivo. Este terceiro
método, pode ser implementado, se o pesquisador estiver saturado no fenbmeno objeto
de estudo, o que torna possivel de impulsos que vao além do podem mostrar os outros
dois métodos. Moraes (2003, p. 198), elucida esse terceiro método, na seguinte

passagem.

Entendemos que se pode descrever ainda um terceiro método de producao de
categorias. E o método intuitivo. Chegar a um conjunto de categorias por meio da
intuicdo exige integrar-se num processo de auto-organizagdo em que, a partir de
um conjunto complexo de elementos de partida, emerge uma nova ordem. O
processo intuitivo pretende superar a racionalidade linear que esta implicita tanto
no método dedutivo quanto no indutivo. Pretende que as categorias tenham
sentido a partir do fendmeno focalizado como um todo. As categorias produzidas
por intuicao originam-se por meio de inspiragdes repentinas, insights de luz que se
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apresentam ao pesquisador, por uma intensa impregnacdo nos dados
relacionados aos fendbmenos. Representam aprendizagens auto-organizadas que
sdo possibilitadas ao pesquisador a partir de seu envolvimento intenso com o
fendbmeno que investiga.

N&o se trata de escolher entre um método de categorizagdo ou outro, mas sim
conforme melhor se adapte a cada caso, e essa sensibilidade passa pelo pesquisador, é
ele que podera fazer a melhor classificacdo que possibilite a melhor representacéo das
informagdes do objeto de estudo, o corpus. Para resumo e melhor visualizagdo do

processo de categorizagao, a figura 3 mostra como funciona a estrutura da categorizagéo.

Figura 3 - Categorizagao.

CATEGORIAS .
A PRIORI —>>METODOS DEDUTIVOS

CATEGORIZAGAO
METODOS INDUTIVOS

CATEGORIAS
EMERGENTES

METODOS INTUITIVOS

Fonte: elaborada pelo autor, 2024.

Moraes (2003) destaca que as categorias devem ter algumas propriedades, que
sdo: representar os autores dos textos nas descricdes e interpretacdes, homogeneidade
das categorias (ndo misturar significados completamente diferentes), né&o
necessariamente uma unidade de significado deva estar somente em uma categoria (as
leituras podem resultar em variados sentidos) e cuidar para que essa propriedade nao
confunda o leitor (fugir da fragmentacao). Resumindo todas estas caracteristicas Moraes
(2003, p. 199), afirma que “O desafio é exercitar uma dialética entre o todo e a parte,
ainda que dentro dos limites impostos pela linguagem, especialmente na sua formalizagcéo

em producgdes escritas”.
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Como vimos anteriormente, a unitarizacdo leva o sistema perto do caos. A
categorizagao, por sua vez, age para reorganizar os dados, ndo de forma aleatéria, mas
como base para a construcdo de novos textos. Estes sdo possibilitados pelo
entrelacamento de significados identificados nessa fase, sempre sob a perspectiva do

pesquisador, conforme definido por Moraes e Galiazzi (2020, p. 97).

Corresponde a simplificacdes, redugdes e sinteses de informagdes da pesquisa,
concretizadas por comparacao e diferenciagdo de elementos unitarios, resultando
em formagdo de conjuntos de elementos que possuem algo em comum, A
categorizagao constitui um processo de classificagdo em que elementos de base —
as unidades de significado — s&o organizados e ordenados em conjuntos légicos
abstratos, possibilitando o inicio de um processo de teorizagdo em relagdo aos
fendémenos investigados.

Percebemos aqui a fluidez, entre a unitarizagdo e a categorizagdo, uma articulada
com a outra e permitindo sua funcionalidade. N&o haveria possibilidade de criar
categorias, se nao fosse pelo descobrimento das unidades de significado, estas sao as
estruturas daquelas.

Novamente, assim como acontece na unitarizagdo, a categorizagdo ndao € um
movimento unico, em que se define em uma simples analise as categorias, mas sim uma
constante busca por aperfeicoamento gradativo das categorias, essa melhoria consiste
em uma compreensao cada vez mais profunda dos fendmenos. Esse processo gradativo
€ necessario, tendo em vista que nao se sabe quando os resultados vao aparecer,
podendo até gerar uma apreensao por parte do pesquisador e também porque as
categorias devem ter uma validade contextual, ou seja, as categorias precisam trazer os
significados contidos no material em analise.

Moraes e Galiazzi (2020), comparam a categorizagdo a um mosaico, uma vez que
nao existem pecas predefinidas e seu conjunto pode gerar diversas formas; o que néo
acontece em um quebra-cabecas, no qual temos pecas definidas que s6 se encaixam de
uma forma e resultam num fim esperado. Para que um quebra-cabecas se assemelhasse
ao processo de categorizagdo, as pegas seriam criadas nesse processo € nao viriam
prontas. Entendo que a categorizagado n&o pode ser metaforizada por um quebra-cabecas

€ sim por um mosaico, pois as unidades de significado podem ser a mais diversas, podem
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ser parecidas, mas nao iguais e, vao se encaixar sem uma predefinicdo, vai ser o
momento da observacao do fenbmeno.
Dessa forma, a categorizagao proporciona as condigdes para que a proxima etapa

da ATD se estabeleca, a produgédo de metatextos, que sera apresentada a seguir.

3.7.3. CONSTRUGAO DE METATEXTOS

As fases anteriores de unitarizacédo e categorizagdo nos dao a base para a proxima
fase que €& a construcdo de metatextos, ou seja, a comunicagdo das novas
compreensdes. Segundo Moraes (2003) a produgado textual ndo é somente escrever
sobre algo que se domina, mas também é a oportunidade de aprender sobre os
processos investigados, num processo vivo que sofre constantes reformulagées para que
seja possivel o aprimoramento da qualidade textual.

A produgdo de um metatexto, € diretamente ligado com o pesquisador, € ele que
deve assumir a construgcao dos textos, ele deve decifrar através de sua esséncia as novas

compreensoes advindas do material analisado.

O processo é proposto como uma produgdo do pesquisador, em que este se
assume autor, ainda que inserido em seu texto as multiplas vozes presentes em
sua pesquisa. Argumenta-se que essa escrita pode ser organizada e validada a
partir das categorias de andlise anteriormente construidas, aperfeicoando-se as
estruturas e a clareza do texto enquanto se avanga. (Moraes e Galiazzi, 2020,
p.116).

Conforme salienta Moraes (2003), a produgdo dos metatextos também tem a
caracteristica de incompletude e devem passar pela critica para exista a possibilidade de
qualificacdo constante. Nesse sentido, a producdo de metatextos se insere no ciclo todo
ja comentado anteriormente, para que no conjunto de toda a ATD possa haver essa
qualificacao.

Para que o pesquisador possa produzir os metatexto o pesquisador deve se
desafiar a produzir teses parciais e uma tese principal. Esse mecanismo pode ajudar o
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pesquisador a estruturar o seu texto, pois essas teses podem se tornar elementos
aglutinadores de uma tese central, facilitando o pesquisador ser produtor de seu texto.

Como nas fases anteriores, o profundo envolvimento com o corpus de analise é
condigao obrigatdria para que se possa de forma efetiva chegar a novas compreensoes,
isso é corroborado por Moraes (2003, p. 203) quando relata que “Chegar a esses
argumentos novos e originais ndo € apenas um exercicio de sintese. Constitui-se muito
mais em momento de inspiragcdo e intuicdo resultante da impregnagao intensa no
fendbmeno investigado”.

Percebemos até agora, que a ATD, considera o mundo do pesquisador, tudo aquilo
que traz de aprendizados e experiéncias, o que faz com que suas concepgdes ndo sejam
colocadas de lado, mas sim sejam usadas para compreender aquele fenbmeno que

observa, assim como afirma Moraes (2003, p. 203).

Nossos exercicios de comunicagao carregam junto nossas teorias e nossas visdes
de mundo. N6és nos constituimos na linguagem e ndo temos como sair dela para
observar um fendbmeno de modo neutro. Enxergamos as coisas, percebemos os
fendmenos, lemos textos, sempre a partir de referenciais teéricos que constituem
nossos dominios linglisticos, nossos discursos. Por isso sempre estamos
interpretando. N&o temos como sair da “prisdo” da linguagem e do discurso a
partir dos quais falamos. Necessitamos manifestar-nos de dentro deles.

Constatamos por essa passagem que, repetir simplesmente os textos do corpus
organizados de uma forma diferente, ndo se caracteriza como produgdo de metatextos, e
que, para que esta producdo ocorra, € necessario um entendimento profundo do
pesquisador. Outra passagem de Moraes (2003, p. 205), que nos leva a esta

compreensao é:

Num certo sentido, as teorias vdo emergindo da andlise do conjunto de textos,
ainda que essa emergéncia necessite ser compreendida como um exercicio
construtivo gradativo e ndo como a descoberta de algo que ja se encontra
constituido no corpus.

Vemos que nada esta pronto no corpus, se estivesse, bastaria repetir, mas o que



58

se busca é uma construgao pelo pesquisador.

Mesmo que a construcdo de metatextos seja uma responsabilidade do
pesquisador, Moraes (2003) entende que os produtos de uma analise textual devem ser
validos e confiaveis, e isso passa pela critica dos autores dos textos ou/e pelo uso de
citacdes dos textos do corpus. Na primeira situagdo, os autores dos textos devem ser
contemplados nos metatextos e na segunda, podem ser usados trechos dos textos

originais que corroboram com as novas compreensdes do pesquisador.

3.7.4. Auto-organizacao

A ultima fase é a auto-organizagdo. Esta fase nos remete ao sentido de que, o
préprio processo da ATD, funciona sem que sejam necessarios outros tipos de
intervengdes que ndo sejam os proprios mecanismos ja relatados, chegando ao ponto de
Moraes (2003) afirmar que n&o esta sob o controle do pesquisador, mas deve estar atento
para a emergéncia do novo (insights).

Nesse ponto Moraes (2003, p. 207) resume da seguinte forma todo o processo na

seguinte passagem:

Uma analise qualitativa de textos, culminando numa producdo de metatextos,
pode ser descrita como um processo emergente de compreensao, que se inicia
com um movimento de desconstrugdo, em que os textos do corpus sao
fragmentados e desorganizados, seguindo-se um processo intuitivo auto-
organizado de reconstrugdo, com emergéncia de novas compreensdes que, entao,
necessitam ser comunicadas e validadas cada vez com maior clareza em forma de
producbes escritas. Esse conjunto de movimentos constitui um exercicio de
aprender que se utiliza da desordem e do caos, para possibilitar a emergéncia de
formas novas e criativas de entender os fendbmenos investigados.

Moraes (2003) salienta que a construgdo de uma nova compreensao ocorre por

meio do ciclo de analise e o exemplifica conforme a figura 4, vista a seguir.
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Figura 4 - Ciclo da analise textual qualitativa.

DESCONSTRUGAO

yd AN

COMUNICAGCAO EMERGENCIA

Fonte: Moraes (2003, p. 207).
Afigura 4 é a representacgéo grafica daquilo que resume a ATD, e mostra como que
0 processo € um ciclo que néo teria fim devido a incompletude inerente no avancgo do

conhecimento sobre um determinado fendmeno.
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4 ESTADO DO CONHECIMENTO

Paremos para pensar no que se constitui o estado do conhecimento. Nessa

questao, a perspectiva de Morosini (2014, p.55) é:

No entendimento, estado de conhecimento é identificagc&o, registro, categorizagao
que levem a reflexdo e sintese sobre a produgao cientifica de uma determinada
area, em um determinado espago de tempo, congregando periédicos, teses,
dissertagdes e livros sobre uma tematica especifica. Uma caracteristica a destacar
€ a sua contribuigdo para a presenc¢a do novo na monografia.

Conforme essa viséo, o estado do conhecimento, ajuda o pesquisador com o seu
trabalho, no sentido de buscar aquilo que o diferencia dos demais estudos. Também, vem
mostrar que, as pesquisas ndo sao isoladas e sim relacionadas em uma perspectiva
global, o que ja se estudou, o que esta sendo estudado e o que ainda falta ser
complementado ou estudado.

Cabe salientar, que nao se procurou por qualquer trabalho contendo as palavras-
chave, e sim aqueles que poderiam ser tdo proximos quanto possivel do objeto de estudo.
Uma pesquisa muito grande ndo necessariamente pode trazer contribui¢des e pode fazer

com que se perca o foco, assim como corrobora Rodrigues (2008, p.132):

Quando um aluno comega a produzir uma revisado de literatura, ou seja, um texto
com o estado da arte de determinado tema, ele geralmente comeca mal,
impressionado pelo aumentativo do nome. Apesar de terminar em do, uma revisao
ndo precisa obrigatoriamente ser grande. A ligdo mais importante é saber que é
normal estar meio perdido no inicio, ndo saber do que vai falar e que a solugao
para isto é tentar ter uma visdo do todo, ter um esquema geral, ao invés de
simplesmente colocar para dentro tudo que esteja relacionado ao tema. Se sua
revisdo contiver TUDO, ela estara pior do que se contiver os tépicos mais
relevantes, porque em TUDO estara incluido os aspectos menos importantes, as
idéias e trabalhos mais obscuros.
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Agora que sabemos, para que serve, e por que fazer o estado do conhecimento,
vem a pergunta, como fazer e quais os procedimentos a serem adotados? Esta pergunta

vem sistematizada na figura 5:

Figura 5 - Fluxo do processo do estado do conhecimento
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Fonte: Morosini; Nascimento; Nez (2021, p.71)

Conforme a figura 5 o processo do estado do conhecimento € composto por seis
passos e cada um deles com seus objetivos claros e definidos, os quais passam a ser
desenvolvidos.

Passo 1: Escolha das fontes de producgao cientifica

Conforme Morosini (2021), as principais fontes s&o o banco de dados Biblioteca
Digital de Teses e Dissertagdes (BDTD), do Instituto Brasileiro de Informacao em Ciéncia
e Tecnologia (IBICT) e o banco de teses e dissertagbes da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Outro banco importante a ser
colocado nessa lista é o observatorio ProfEPT'™, que possui os trabalhos préximos ao
tema de pesquisa. Foram, entdo, estes trés bancos de dados usados para a busca dos
trabalhos.

Passo 2: Selegéo dos descritores de busca

Os descritores de busca podem ser facilmente confundidos com as palavras-chave

e, segundo Morosini, Nascimento e Nez (2021), aqueles séo termos padronizados para

definir o assunto e estas sdo termos simples para identificar obras de determinado

4 Estas plataformas podem ser acessadas através dos seguintes links:
BDTD: https://bdtd.ibict.br/vufind/

IBICT: http://sitehistorico.ibict.br/

CAPES: https://catalogodeteses.capes.gov.br/catalogo-teses/#!/

Observatorio ProfEPT: https://obsprofept.midi.upt.iftm.edu.br/Egressos




62

assunto e, acrescentam que, o pesquisador deve ter o cuidado de seleciona-las de forma
a nao restringir e também a ndo ampliar desproporcionalmente os resultados. Sendo
assim, as palavras-chave devem ser escolhidas de modo a serem termos simples para
identificar trabalhos de determinadas tematicas.

O trabalho deste pesquisador € analisar a perspectiva dos profissionais de
engenharia do IFFar em relacdo a EPT. Dessa forma, as palavras-chave escolhidas,
TAEs, estranhamento e profissionais de engenharia procuram remeter a tematica do
estudo e a busca resultou em 20 trabalhos que s&o apresentados no passo seguinte.
Passo 3: Organizagéo do corpus de analise

Conforme indicado por Morosini, Nascimento e Nez (2021), nesse passo s&o
realizadas as leituras flutuantes para que se possa realizar a organizagao do corpus de
analise entéo, essa etapa se denomina bibliografia anotada. Posteriormente é elaborada
uma tabela com os trabalhos contendo o seu assunto para analise.

Passo 4: Identificacdo e selecao das fontes

Nesse ponto os trabalhos devem ser apresentados conforme os objetivos de
investigacdo do pesquisador e se constitui na bibliografia sistematizada. Segundo
Morosini, Nascimento e Nez (2021), se constitui na relacdo dos trabalhos a partir de
numero de identificacdo, ano de defesa, autor, titulo ou outros itens conforme a
necessidade do pesquisador. Sendo assim, o quadro 1 representa esses elementos.

O espaco de tempo, considerado na busca dos trabalhos foi de mais de 10 anos,
para que se esgotasse a procura por trabalhos que contemplassem o trabalho do
profissional de engenharia. As buscas foram realizadas somente em lingua portuguesa.
Apods a leitura dos resumos, dos 20 trabalhos, seis foram descartados da analise pois,
mesmo estes trabalhos tendo como centro o TAE, estdo muito distantes desta pesquisa,
nao contribuindo para se saber o que se estuda ou o que ja foi estudado sobre o tema
abordado. Dessa forma, o quadro 1 representa este passo deste estado do conhecimento:

Quadro 1 - Bibliografia anotada.

Palavras-
Cdédigo| Ano Autor Titulo Assunto chave
encontradas

WOLNIEWI A Construcdo Da Identidade Profissional Do

01 2019 CE:\f:Ii’ne Técnico Administrativo Em  Educacao:|ldentidade profissional dos TAEs e
B . Saindo Os Bastidores Da Educagéo|TAEs. estranhamento
oppré . .
B Profissional E Tecnoldgica
esen

02 |2020 |[ROSSKOPF|O Servidor Técnico Administrativo Em|Autorreconhecimento TAEs

, DaviEducacdo: Um Estudo De Caso Sobre|profissional.
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Autorreconhecimento Profissional No Ifsul

Henrique Campus Camaqua
SANT ANA, goorg;anbaigg DDe0 Ago?gagsggag;;io xi
03 j2019 \F/,V:rlé?r(;e Discente Do Instituto Federal De Goias: Trabalho do pedagogo TAE. TAEs
Reflexoes, Desafios E Possibilidades
O sofrimento, o prazer, as
~ A . relagbes de trabalho, o
LOUREIRO, Remogaq E V|venf:|a§ De Pra;gr-Sofrlmento reconhecimento e as TAEs e
04 |2015 . De Servidores Técnico administrativos Da o
Thiago . . ~ estratégias de defesa dos|estranhamento
Universidade Federal De S&o Carlos. - N
servidores frente as
contingéncias laborais.
BAZANA, ﬁtegrzzzﬁoa d:tuasg%o fa('jzc?sr
05 |2022 Maysa A Perceggao Dos: Taes Do lfc Sobre ATAES de modo coerente as TAEs
Eichener da|Concepgéo Pedagdgica Dos Ifs s .
. concepgbes  pedagogicas
Silva
dos IFs.
Estudar e apresentar
REIS, Desvendando O Ser Técnico-Administrativo|questdes da carreira, TAEs e
06 2020 |Guilherme |Nos Institutos Federais: Uma Proposta Delidentidade e subjetividade
o P P e . estranhamento
Basso dos |Jogo Politico-Dialégico dos técnico-administrativos
em educagao.
WIGGERS,
Mabel Estudo Sobre O Aproveitamento DasA roveitamento das
07 |2019 |Fatima Qualificagbes Dos Servidores Técnico- Salifica 5es dos TAEs TAEs
Schleder Administrativos Em Educacéao q ¢ ’
Cezar
FURTADO, |Técnico-Administrativos Em Educacdo Dos|Perspectiva dos TAEs sobre
08 12020 Eniete  de|Institutos Federais: Suas Percepgdes Sobrejo ensino médio integrado e TAEs e
Oliveira O Ensino Médio Integrado, Demais Objetivos|os objetivos dos Institutos| estranhamento
Campos Institucionais E A Formag&o Do Aluno Federais.
SOUZA Transformagdes No Mundo Do Trabalho:
. Uma Abordagem A Partir Da Avaliagdo De|Avaliagdo de desempenho TAEs e
09 |2021 |Luciana . ) i
Aparecida Desempenho Dos Taes Da Universidade|individual no trabalho. estranhamento
Federal Do Estado Do Rio De Janeiro
Compreenséo de seu papel,
VALLE, Trabalhadores Técnico-Administrativos Em| 2 .construgao .de sua
- ) n . identidade, na disputa de TAEs e
10 |2014 |Arthur Educacdo Da Ufmg: Insergdo Institucional E . .
~ - projetos, como na (possivel)| estranhamento
Schlunder |Superagéo Da Subalternidade ~
superacao de sua
subalternidade.
MAGALHAE
S, Caroline|Trabalho Educativo Do Técnico-|Analisar se o trabalho dos
11 |2016 |Stéphanie |Administrativo Do Ifrn/Cnat: Consensos E|TAEs contempla a TAEs
Campos Dissensos dimensao educativa.
Arimateia
12 12018 E:EEIRO’ Sentidos Do Trabalho E Satisfagdo No|Qual o sentido do trabalho TAEs e
. Trabalho No Setor Publico para os TAEs. estranhamento
Leonardi
Qualidade De Vida No Trabalho: Com A
SILVA, Palavra Os Trabalhadores  Técnicos Qualidade de vida no
13 |2018 |Suzan Administrativos Em Educagéo (Taes) De Um trabalho dos TAES TAEs
Evelin Instituto Federal De Educagdo, Ciéncia E :
Tecnologia
CEZAR Tempo de Trabalho e Trabalho no Tempo: A
- ’ Dialética das (Des)Interagdes no Trabalho|Trabalho dos pedagogos no
14 2021 |Taise . . Estranhamento
Tadielo Pedagdgico de Pedagogos(as) no Instituto|IFFar.

Federal Farroupilha

Fonte: Elaborado pelo autor, 2024.

Passo 5: Construcéo das categorias e analise do corpus
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Esse passo, se constitui no reagrupamento da tabela da bibliografia sistematizada,
resultando na bibliografia categorizada, de acordo com o que especifica Morosini,
Nascimento e Nez (2021). Este passo é fundamental, uma vez que permite ao
pesquisador maior entendimento do campo que se pretende estudar.

Quadro 2 - Bibliografia categorizada.

Categoria Cédigo Ano Tema
04 2015 TAEs e estranhamento
Adoecimento e
Qualidade de vida 13 2018 TAEs
no trabalho
01 2019 TAEs e estranhamento
Identidade e 02 2020 TAEs
Autorreconhecimento
profissional 06 2020 TAEs e estranhamento
10 2014 TAEs e estranhamento
03 2019 TAEs
07 2019 TAEs
Qual o papel/sentido do 09 2021 TAEs e estranhamento
trabalho
12 2018 TAEs e estranhamento
14 2021 Estranhamento
05 2022 TAEs
Contribuigao para o 08 2020

processo educativo TAEs e estranhamento

11 2016 TAEs

Fonte: Elaborada pelo autor, 2024.
Passando para a analise do corpus, entendemos que o conhecimento dos

trabalhos que ja foram realizados mostra ao pesquisador o que diferencia a sua pesquisa
das anteriores, trazendo uma direcdo no sentido de estudar aquilo que ainda nao foi
estudado ou aquilo que ainda precisa de complementacgao.

Para este estudo se buscou o trabalho dos TAEs, e também foram observados
aqueles que contemplavam a analise do estranhamento no sentido estabelecido por Marx
(2004) em dois aspectos, na execugao do trabalho e no produto deste trabalho e também

o trabalho dos profissionais de engenharia no ambito da EPT.
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Como a busca foi por investigagbes que resultassem na combinagdo dos trés
descritores, a analise, ancora-se em verificar quais estudos trazem estas palavra-chave, e
se aparecem concomitantemente ou ndo. A busca por estes trabalhos foi realizada em
novembro de 2023, resultando no encontro de 20 trabalhos, como ja apresentados no
quadro 1. Apos a leitura dos resumos destes trabalhos, constatou-se que todos estao
relacionados com TAEs. Na analise destes trabalhos verificou-se que aproximadamente
um tergco também traziam questdes referentes ao estranhamento no trabalho e nenhum
deles contemplavam profissionais de engenharia.

A maioria dos trabalhos, trata de questdes relacionadas aos TAEs como:
contribuicdo para um determinado setor da instituigdo, autorreconhecimento profissional,
identidade profissional, sofrimento no trabalho, motivacdo para o trabalho, contribuicdo
para o processo educativo, conforme categorizados no quadro 2. Dessa forma, todos os
estudos abordam questbes que poderiam envolver os TAEs, mesmo que sejam bem
distintas, porém esta € uma caracteristica do trabalho TAE, tendo em vista que os TAEs
podem trabalhar em varios setores na instituicdo de ensino.

Souza (2021), aborda acerca do estranhamento que se quer analisar no estudo
deste pesquisador, que sdo os dois aspectos de estranhamento do trabalho, um no
resultado e outro dentro de sua propria atividade e, analisa com profundidade estas
relacdes. Este trabalho cita diretamente que o estranhamento ndo se mostra somente no
resultado, mas também, e principalmente, no ato da producdo, dentro da prépria atividade
produtiva. Souza (2021), também afirma, que o individuo passa a ser apenas mais um
elemento material no processo de trabalho, assumindo um papel coisificado. Quanto ao
trabalho TAE, esta dissertacdo trata de questdes sobre a avaliacdo do desempenho do
trabalho TAE e de como o seu trabalho pode ser potencializado. Dessa forma, o ponto
central desta pesquisa s&o os mecanismos de avaliagcdo do trabalho TAE e ndo o
estranhamento no trabalho, sendo esta analise utilizada para verificar esse possivel
estranhamento na atividade TAE resultante da pouca eficacia dos mecanismos de
avaliacao.

Wolniewicz (2019), trata da identidade TAE, ou seja, como este se percebe em seu
trabalho e analisa as experiéncias profissionais vividas. Outrossim, analisa o produto do
trabalho TAE ao estranhamento do trabalho pautado pela légica capitalista, fazendo com

que o trabalho do TAE nao tenha uma identidade. Este autor salienta que sob a légica do
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sistema capitalista, os trabalhadores permanecem sem dominio tanto sobre sua atividade
como sobre o produto dela.

A satisfacao e o sentido do trabalho dos TAEs é abordado por Ribeiro (2018), mas
nao € relacionada essa satisfagcdo ou sentido do trabalho com as questdes de
estranhamento objeto de estudo deste pesquisador. Analisa quais os possiveis fatores
que podem influenciar na satisfacdo percebida pelos servidores em seu ambiente de
trabalho. Dois termos chamam atencéao, alienacao e estranhado. Estes termos, que mais
se aproximariam da presente pesquisa, aparecem somente uma unica vez e ndo sao
analisados quanto aos dois aspectos de estranhamento na atividade de trabalho e nem
em seu produto.

As adversidades e o sofrimento no trabalho TAE é o tema central da investigagao
de Loureiro (2015). As questdes de estranhamento aparecem quando afirma que a logica
capitalista ao atender os desejos do capital, causam o estranhamento do trabalhador ao
produto de seu trabalho e que o trabalho sem sentido € um trabalho alienado.

Reis (2020), estuda e apresenta questdes da carreira, identidade e subjetividade
dos TAEs. Estabelece que os TAEs sofrem pressdes de novas formas de organizagao e
relagdes do trabalho e do processo de expansao e consolidagcdo de suas instituicoes e
que buscam responder de maneira positiva e produtiva a essa situagcdo. Mesmo assim, os
TAEs sao entendidos como servidores publicos subalternos em relagdo aos outros
servidores publicos da instituicdo, mas Reis nao estabelece quem atribui esta
subalternidade. Estabelece que ha um duplo padrao de estranhamento, um em relagdo a
instituicdo e outro ao seu trabalho. Percebemos que aqui ha uma diferenca na questao do
estranhamento, que aparece em relacéo a instituicdo e ndo ao produto de seu trabalho.
Nesse sentido, entendo que se a instituicdo é estranha ao TAE, entdo o produto desta e,
consequentemente, o produto do trabalho TAE lhe € estranho.

O papel secundario dos TAEs nas instituicbes é debatido por Valle (2014). Estuda
o carater utilitario dos TAEs para se atingir determinado fim a nivel institucional e mesmo
sendo o trabalho do TAE necessario, entende que existe uma invisibilidade, como se a
instituicdo fosse formada somente por professores e alunos. Este trabalho traz questdes
de alienagao do TAE em relacao a instituicdo e ndo faz mencéo sobre o estranhamento

objeto de estudo deste pesquisador.
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Furtado (2020) estuda a percepg¢ao dos TAEs sobre o ensino médio integrado e os
objetivos dos IFs. Evidencia que os TAEs possuem conhecimento superficiais sobre o
ensino médio integrado e os objetivos dos Institutos. Apesar de perceberem sua
participacdo na formacido do aluno somente de forma indireta e como apoio ao ensino
formal, eles, de forma inconsciente, mas inerente as suas atividades, participam da
formagéao cultural, fisica e psicolégica do aluno. Ao tratar destas questdes Furtado (2020)
abarca o termo alienacdo pra se referir ao que acontece com o TAE dentro de sua
instituicdo e ndo os dois sentidos de estranhamento da presente pesquisa. Chega a
entender os termos como sinbnimo, mesmo que em uma unica passagem de sua
dissertagdo, como no seguinte trecho: “[...] alienag&o/estranhamento e o0s novos
fetichismos que permeiam o mundo do trabalho tendem a impedir a autodeterminagao da
personalidade e a multiplicidade de suas qualidades e atitudes” (Furtado, 2020, p. 37).

O autorreconhecimento profissional dos TAEs é o tema da dissertagdo de Rosskopf
(2020). Esse autorreconhecimento trata de compreender os sentidos e o papel do
trabalho TAE na instituicdo no sentido de ndo se confundir esse trabalho com atividades
puramente administrativo/técnico/empresarial e, sim, ter o entendimento de que seu
trabalho acontece em um ambiente educacional. Mesmo que esse estudo aborde
questbes que possam evidenciar um certo estranhamento do trabalho TAE, ndo sao
analisadas as questdes de duplo estranhamento foco desta pesquisa.

A dissertacdo de Sant ana (2019), investiga como a atuagdo do TAE pedagogo
contribui para a EPT. Contudo, ndo estuda as questdes de estranhamento no trabalho,
mas pesquisa o trabalho especifico de uma das diversas profissbes dentro do universo
TAE. Ainda, no referido trabalho, é afirmado que o pouco conhecimento que a maioria dos
servidores, tanto docentes quanto técnico-administrativos, tém sobre as bases conceituais
da EPT, é outra problematica que se faz presente no cotidiano dos IFs. Esse argumento
vem de encontro com esta pesquisa, que quer justamente evidenciar esses
conhecimentos, ndo dos profissionais pedagogos, mas sim dos profissionais de
engenharia.

Bazana (2022), traz um estudo bem aproximado a esta pesquisa quando analisa as
percepcdes dos TAEs quanto ao produto de seu trabalho. Isso é evidenciado quando
afirma que: o trabalho dos TAEs tem o desafio de se fazer integrado, de modo a ser

coerente as concepgoes pedagogicas dos IFs, que divergem das do modo de produgao
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capitalista, orientadas pela divisdo do trabalho que limita o trabalhador ao ponto de ndo se
perceber no produto de seu trabalho materializado na mercadoria. Outro ponto que esta
pesquisa busca analisar, € se o profissional de engenharia pode contribuir com o ensino e
aprendizagem em cursos técnicos. Nesse ponto, Bazana (2022) destaca que o TAE que
pode ser considerado um educador € aquele que compreende o produto da sua agao
laboral cotidiana no ambito da sua instituicdo. Esses elementos podem contribuir com a
presente pesquisa no sentido de corroborar ou ndo com estas afirmacdes, mas pautadas
sob a perspectiva de um publico TAE especifico, os profissionais de engenharia.

O aproveitamento das qualificagdes dos servidores TAE, € o estudo realizado por
Wiggers (2019). Salienta que o n&o aproveitamento institucional de qualificagcdes
adquiridas gera insatisfacdo e esta reduz o desempenho profissional do servidor,
implicando perdas qualitativas e quantitativas para a instituicdo e a sociedade. De modo
analogo esta pesquisa também procura entender como que os profissionais de
engenharia dentro de suas qualificagdes poderiam contribuir com o ensino e
aprendizagem, o que por ventura poderia impactar na instituicdo e na sociedade.

Magalhdes (2016), discute as questdbes que envolvem o trabalho TAE
relacionando-o com a educagao. Magalhaes (2016), afirma, que se constrdi a premissa de
que todos os trabalhadores da educacédo, envolvidos no processo escolar, desenvolvem
uma pratica educativa, dentro das competéncias do seu cargo. Vejas que esta frase se
enquadra dentro de um dos objetivos desta pesquisa, que € analisar a possivel
contribuicdo dos profissionais de engenharia para o processo educativo. Em outra
passagem temos a aproximagado de uma analise sobre as questdes de estranhamento no
trabalho, quando afirma que o trabalhador que vende sua forga de trabalho, se transforma
em fator de producdo, perdendo, junto com o controle do processo e do produto do
trabalho, o controle sobre si mesmo. Mas mesmo assim, ndo analisa diretamente os dois
aspectos de estranhamento no trabalho que se quer analisar nesta pesquisa.

A qualidade de vida é o tema da pesquisa de Silva (2018). De modo diferente desta
pesquisa, enfatiza a expressao alienagao no trabalho, mas, pelo contexto, entendemos
que trata o termo alienagdo semelhante ao estranhamento, pois cita Karl Marx que traz
diretamente a expressao alienagdo nos Manuscritos Econdmico-Filoséficos. Aborda que
quanto maior o distanciamento entre o trabalho dos TAEs das atividades académicas de

ensino, pesquisa e extensdo maior sua alienagdo quanto a natureza e aos objetivos da
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instituicdo. Nesse sentido, faz uma analise do distanciamento dos TAEs em relagéo as
atividades educativas e como isso impacta nos objetivos da instituigdo. Também cita que
a alienacao pode ocorrer quanto ao produto do trabalho e na execucao do trabalho e, as
divisdes e subdivisdes nas atividades podem provocar a alienacdo do trabalhador TAE e
dificultar que este se aproprie do seu papel na instituicao.

Cezar (2021), foca na dinamica do trabalho dos pedagogos do IFFar, tanto TAEs
quanto professores, abordando questbes como a fragmentagdo de fungdes, tempo de
trabalho e desintegracdo das praticas pedagodgicas. Se aproxima desta pesquisa ja que
levanta questbes de estranhamento no trabalho, se referindo a um dos aspectos de

estranhamento, conforme o excerto a seguir.

Na relagao entre o trabalhador, o trabalho produzido e o produto de sua atividade,
acontece um estranhamento que se mostra dentro da atividade produtiva,
resultando na externalizagao das forgas e do saber do trabalhador que fica
suprassumido no produto originado em sua atividade produtiva (Cezar, 2021, p.
66).

Cezar (2021), ndo aborda questdes relacionadas ao trabalho do profissional de
engenharia ou assuntos correlatos.
Passo 6: Consideracdes acerca do campo e do tema de pesquisa

Nesse passo, trataremos das consideragdes finais sobre este estudo, que mostra
que ha uma grande quantidade de pesquisas envolvendo o trabalho dos TAEs. Estes
estudos se concentram na identidade e no bem-estar no trabalho. Como o universo TAE é
muito grande, pode se analisar o seu trabalho de uma forma geral ou de modo especifico,
como se fez em um dos trabalhos ao analisar o trabalho do pedagogo TAE. Dessa forma,
podem ser estudadas as diversas outras profissdes que integram a carreira TAE, como os
profissionais de engenharia, que ndo apareceram em nenhuma das pesquisas analisadas.

O estranhamento no trabalho TAE, apesar de aparecer em aproximadamente um
terco dos trabalhos descritos, foi tratado com profundidade em apenas um, os demais se
resumiam a relagcdes de possiveis estranhamentos sem analisar como poderia ocorrer,
quais suas causas ou consequéncias. Além do mais, somente um estudo trata o

estranhamento sob os dois aspectos que se pretende analisar no estudo deste
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pesquisador, que sao o estranhamento no produto do trabalho e o estranhamento no
executar do trabalho.

Nesse sentido, a auséncia de trabalhos sobre profissionais de engenharia e a
superficialidade da maioria dos trabalhos em relacdo ao trabalho estranhado, mostra que
existe espago para o estudo dos profissionais de engenharia e se estes executariam ou
nao um trabalho estranhado e quais seriam as possiveis contribuicbes para o ensino e

aprendizagem.
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5 ANALISE E DISCUSSAO DOS DADOS

Este capitulo, estd dividido em duas partes. Na analise dos dados, séao
evidenciadas as percepgdes dos profissionais de engenharia e, na discussao dos dados,
estes sdo confrontados com o referencial teorico.

A coleta de dados ocorreu por meio de entrevista semiestruturada, com 10
profissionais de engenharia do IFFar. O questionario contou com quatro perguntas
objetivas de caracterizagdo dos participantes da pesquisa, e seis perguntas discursivas
relacionadas ao tema de pesquisa.

A cada participante foi atribuida uma sigla, TAE, e um numero, conforme a
sequéncia das entrevistas, resultando na codificacdo desses participantes de TAEO1 a
TAE10.

Pelos relatos dos participantes foi possivel perceber como o numero de
profissionais de engenharia evoluiu ao longo do tempo, conforme mostra a seguinte
sequéncia:

- 2009: 2 engenheiros civis;

- 2010: 3 engenheiros civis;

- 2011: 7 engenheiros civis;

- 2012: 6 engenheiros civis;

- 2014: 7 engenheiros civis e 1 técnico em mecanica;

- 2015: 9 engenheiros civis, 1 técnico em mecanica e 2 arquitetos;

- 2016: 9 engenheiros civis, 1 técnico em mecénica, 2 arquitetos e 1 engenheiro
eletricista;

- 2019: 9 engenheiros civis, 1 técnico em mecanica, 2 arquitetos, 1 engenheiro
eletricista e 1 técnico em edificagdes;

- 2021: 9 engenheiros civis, 1 técnico em mecanica, 1 arquiteto, 1 engenheiro
eletricista e 1 técnico em edificagoes;

- 2023: 8 engenheiros civis, 1 técnico em mecénica, 1 arquiteto, 1 engenheiro
eletricista e 1 técnico em edificagdes;

- 2024: 9 engenheiros civis, 1 técnico em mecanica, 1 arquiteto, 1 engenheiro

eletricista e 1 técnico em edificagdes.
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Como se percebe, de 2009 até o presente ano, o niumero de profissionais de
engenharia no IFFar vem crescendo, mesmo que uns tenham saido e outros se
aposentado, mas, o quadro de engenheiros ainda ndo conta com profissionais de todas
as areas da engenharia, como é o caso do engenheiro mecanico.

A caracterizagcado dos participantes da pesquisa € apresentada pelas figuras seis,

sete e oito:

Figura 6 - Lotacao

m Reitoria m Campus

Fonte: Elaborada pelo autor, 2024.
Conforme observamos pela figura , a lotagéo dos participantes da pesquisa ocorre

quase que igualmente entre Reitoria e os Campi.

Figura 7 - Género

H Feminino m Masculino

Fonte: Elaborada pelo autor, 2024.
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A figura 7, nos mostra que os participantes da pesquisa estéo divididos quase que

igualmente entre o género feminino e masculino.

Figura 8 - Tempo de Trabalho no IFFar (anos).

mAté5 mEntre5e 10  Entre 10e 15

Fonte: Elaborada pelo autor, 2024.

Percebemos pela figura 8, que a grande maioria dos participantes da pesquisa tém
mais de 5 anos de tempo de exercicio no IFFar.

Apds essa caracterizagao inicial, as percepgdes dos participantes da pesquisa,
coletadas através das entrevistas, foram analisadas por meio da ATD. Para isso foram
seguidos os passos sugeridos por Moraes (2003), nas etapas de unitarizagéo,
categorizacao e producéo de metatextos, sendo que toda a metodologia é apresentada no
subcapitulo 3.7.

Na unitarizacao foram destacadas 204 unidades de sentido, que foram agrupadas
em trés categorias: percepgbes sobre o trabalho do profissional de engenharia,
percep¢des sobre a EPT e percepcdes sobre a contribuicdo do profissional de
engenharia, as quais nortearam a produgao de 3 metatextos.

Os metatextos proporcionaram o envolvimento das percepgdes dos profissionais de

engenharia com o referencial teérico, cuja andlise é apresentada na sequéncia.
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5.1. ANALISE DOS DADOS

5.1.1. Percepgoes Sobre o Trabalho do Profissional de Engenharia

As percepgdes sobre o trabalho do profissional de engenharia exemplifica como
estes profissionais enxergam o seu trabalho no ambito do IFFar, que pode ser encarado
como um trabalho administrativo com as caracteristicas especificas do trabalho
relacionado a engenharia e que atende a toda a comunidade académica, assim como
ressalta o TAEO3 “A gente pensa a respeito da infraestrutura dos prédios, como atender
os colegas em relagdo as salas de aula, a questdo de acesso, de acessibilidade, de
prevencdo do incéndio mais relacionado a engenharia”, que fala especificamente do
trabalho do profissional de engenharia. O TAEQ7, cita a caracteristica administrativa do
trabalho: “eu diria assim que, 90% é atividade interna, técnica de projeto, administrativa,
projeto e fiscalizagdo de obra”.

Outra caracteristica, que pode ser evidenciada, é que o profissional de engenharia
parece entender que seu trabalho é importante e que pode contribui de forma significativa
nas diversas atividades do IFFar, assim como afirma o TAEO2: “a gente é que vai
proporcionar a melhoria na infraestrutura fisica, seguranca das edificagbes, os espacgos,
para que seja possivel a melhor forma de aprendizado para o aluno”. O TAE10 também
tem esse entendimento: “a parte da engenharia, para nds, sempre foi muito importante
desde o planejamento inicial do Campus, na parte de auxilio em projetos, seja em
projetos basicos, seja em projetos complementares, seja na parte de auxilio para
licitagbes”. Esses dizeres parecem ir ao encontro de Pacheco (2011), que admite que
todos devem contribuir com o processo educativo dentro das particularidades de suas
atividades.

Alguns relatos parecem expressar a vontade de melhorar as condigdes de trabalho,
assim como percebemos na da afirmacdo do TAEQ2: “precisava ter uma organizagao
maior como setor, como coordenagao na engenharia, no sentido de processos internos”.
Essa preocupacao é reforcada quando parece haver um anseio de dar mais atencido aos
trabalhos de engenharia e evitar trabalhos nao correlacionados, como enfatiza o TAEO1:

“‘deveria ter uma linha mais direcionada para o trabalho, direcionado a engenharia”. O
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TAEO1 pode estar se referindo a atividades que atrapalham o andamento do trabalho do
profissional de engenharia, como demandas atribuidas, que n&o necessariamente
deveriam ser desempenhadas por engenheiro, como fiscalizagdo de contratos de cortinas,
de jardinagem, ou outros que podem ser desempenhados por outros TAEs. Pois o
contrario, por mais que fosse possivel, ndo teria a mesma qualidade no atendimento das
demandas de engenharia como indica o TAEOS5: “profissional da engenharia ta sempre
inserido e uma pessoa sem o0 conhecimento na area como estaria, por exemplo,
acompanhando isso tudo? E documentacdo de obra, regularizacdo de obra, parte de
PPCI™, parte de brigada de incéndio, tudo isso profissional de engenharia ta inserido”. As
atividades elencadas pelo TAEOS sado atividades que somente um profissional da area
pode exercer, ja que demanda registro profissional e responsabilidade técnica, o que faz
do trabalho do profissional de engenharia util e importante para a instituicdo. Mesmo
assim, a instituicdo poderia contratar projetos e profissionais de engenharia conforme

fosse sua demanda, mas como afirma o TAEOQG6:

Infelizmente no IFFar sempre teve uma ideia de que o engenheiro n&o iria mais ter
trabalho. Logo que eu entrei essa era a visdo, a visao de todos: Nao, a gente ndo
precisa chamar mais engenheiros, porque em algum momento vai parar de
expandir a rede. Essa era a ideia la no inicio, e ai eles ndo achavam que era tao
necessario, pode ver, chamaram poucos na verdade. Eles sempre achando que ia
acabar, terminar as obras e dificiimente teve um ano assim, que n&o teve obra ou
que a gente trabalhou pouco.

Esse entendimento parece nos dizer que o trabalho da engenharia na instituicdo
sempre foi uma constante e nunca parou. Dessa forma, para se atender as demandas da
engenharia das unidades e caso nao houvesse profissionais de engenharia no quadro
permanente de TAEs, a instituicdo estaria numa constante contratagdo de projetos e de
profissionais terceirizados. Nao cabe neste trabalho a discussao sobre se € bom ou ruim
para instituicdo, mas como menciona o TAE09: “Tem muitas falhas nesses projetos
terceirizados, inclusive temos com problemas com os PPCls, que foi falha de projeto”.
Estes relatos podem servir para afastar a possibilidade de estranhamento no executar do

trabalho, como estabelecido por Marx (2004).

'® Plano de Prevengéo Contra Incéndios (PPCI).
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Com o aprofundamento nesta categoria foi possivel a producdo do metatexto
correspondente, o qual resultou no seguinte:

O trabalho do TAE e, por consequéncia o trabalho do profissional de engenharia,
tem a caracteristica de proporcionar suporte as atividades do IFFar, que consiste em
atividades administrativas nos diversos setores da instituicdo. Especificamente, o
profissional de engenharia, no ambito do IFFar, trabalha em projetos de edificagdes,
fiscalizacbes de obras, manutengdes, elaboracdo de pareceres, elabora estudos de
acessibilidade, elabora estudos de contratacdo de energia elétrica, projeta sistemas de
combate ao incéndio, projeta sistemas de sustentabilidade, como reuso de agua,
tratamento de agua e geracao de energia solar fotovoltaica. O trabalho do profissional de
engenharia ndo pode ser considerado mais ou menos necessario no decorrer do tempo
de vida da instituicdo que trabalha, pois desde a construgdo de novas unidades até
unidades ja consolidadas, o seu trabalho € necessario, pois em unidades novas o projeto
e a fiscalizagdo de obras sdo necessarios e nas unidades consolidadas se exige
manutencdo constante das estruturas, o que torna o trabalho do profissional de
engenharia necessario em qualquer tempo. No inicio da implantagdo dos IFs, o numero
de profissionais de engenharia era muito reduzido, com o passar dos anos a equipe foi
aumentando, mas ainda nao conta com profissionais suficientes para dar conta de todas
as atividades da coordenacao de engenharia. Falta, por exemplo, engenheiro mecanico, e
em algumas areas da engenharia ha somente um profissional, como ocorre com a
arquitetura, fato este que torna, em muitos momentos, o trabalho do profissional de
engenharia sobrecarregado, como € quando ocorre a implantagdo de novas unidades e,
mesmo sem a criagdo de novas unidades, sempre existem atividades demandadas aos
profissionais de engenharia. O que pode, neste cenario, facilitar o trabalho dos
profissionais de engenharia € uma melhor organizagado de suas atividades, pois, muitas
vezes o0 trabalho ¢é interrompido por demandas que ndo estavam previstas no
planejamento, fazendo com que se perca tempo e agilidade no atendimento das
demandas. Atualmente houve uma melhora na organizagdo do trabalho com a
implementacdo da engenharia institucional, que prevé a melhor utilizagdo da forca de
trabalho da engenharia, com a possibilidade de engenheiros lotados nos campi poder
atuar em qualquer projeto para qualquer unidade da instituicdo e ndao somente para o

Campus em que estao lotados.
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Este metatexto foi elaborado, modificado e melhorado no decorrer da ATD e,
conforme Moraes (2003), ndo € uma copia dos dizeres dos participantes da pesquisa,
contudo representa suas falas, € uma construgao do pesquisador.

Com o fim da analise desta categoria, no seguinte tdpico sera analisada a categoria

percepcdes sobre a EPT.

5.1.2. Percepgoes sobre a EPT

Inicialmente, pelas unidades de sentido condensadas nesta categoria, € notoério o
sentimento de que o ensino ofertado pelo IFFar € de qualidade. Esse sentimento foi
verbalizado pelo TAEO4: “[...] eu acho que faz o curso técnico, muitas vezes por ser
ofertado, por ser uma qualidade superior, e muitas das cidades que a gente esta
instalado, o melhor ensino € do IFFar”. E também pelo TAEO1: “[...] a educacgéo técnica e
tecnoldgica do IFFar, ela ta num padrao muito semelhante a universidade”.

Comparando com o ensino ofertado por outras instituicbes, a percepcdo dos
profissionais de engenharia, continua a entender que o ensino no IFFar é de qualidade e
nao fica aquém de outras instituicdbes, como foi expresso pelo TAEQ9: “Creio que as
nossas instituicoes estdo muito bem equipadas de professores e técnicos enfim, eu néo
vejo diferenga muito grande para as institui¢des federais. Também nao vejo diferenga para
instituicdes particulares”. Essa percepcao do TAEQ9 se refere a qualidade de ensino, pois
fala em instituicido equipada de professores e técnicos, mas n&o menciona alguma
possivel diferenga no ensino ofertado pelo IFFar em relacdo a outras instituicbes de
ensino.

Essa qualidade de ensino, segundo os entrevistados, € devida a alguns fatores,
que sao postos-chave, como entende o TAEO3: “[..] o IF tem toda essa preocupag¢ao com
a questao da permanéncia, do éxito. Porque eu n&o sei se nessas outras instituicbes tém,
acredito que nao” e, além disso ainda acrescenta que: “[..] o IF, eu noto assim, até pela
questao da infraestrutura mesmo, que a gente tem, os profissionais, eu acho que ele tem
um atendimento mais completo, digamos assim, tem essa parte da moradia, essa questéo
da saude do aluno, tem a prépria assisténcia estudantil’. Além da qualidade no ensino, o

profissional de engenharia, entende que ha uma preocupacgao por parte do IFFar, de que
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o aluno possa cursar os estudos e permanecer no local onde esse ensino € ofertado e ter
a assisténcia de que necessita, 0 que se soma ao ja comentado de que o IFFar também
possui bons professores e técnicos. Estas percepg¢des parecem concordar com Pacheco
(2004, p.21), que traz justamente a possibilidade de melhora da regional e

desenvolvimento da populagdo onde os IFs estdo presentes.

O desenvolvimento local, regional ou nacional ndo pode prescindir do dominio, da
producao e da democratizagdo do conhecimento. Assim, esses institutos revelam-
se espagos privilegiados de aprendizagem, inovacdo e transferéncia de
tecnologias capazes de gerar mudanga na qualidade de vida de milhares de
brasileiros.

Outro ponto a se destacar € que o profissional de engenharia parece entender que
a instituicdo pode proporcionar a continuidade dos estudos na mesma instituicdo, o que
caracterizaria a verticalizacdo. O TAEO1 parece corroborar com essa ideia através da

seguinte afirmacéo:

[...] o aluno entra no Instituto Federal Farroupilha para fazer um curso de nivel
médio técnico, ai ele ja estd se profissionalizando, mas, ele ja t& em contato com o
curso de nivel superior ele ja t& com contato com os alunos com os professores,
ele ja vai vendo como que vai ser, o que pode ser, ai as vezes ele vai usar o
mesmo laboratério que o estudante de ensino superior ta usando.

O TAEO04 também parece entender que a verticalizagao do ensino dentro do IFFar
€ possivel, quando acrescenta: “Nao necessariamente, aquele aluno pensa: eu vou atuar
como técnico e sim, eu vou usufruir o que eles tém de melhor, que € o ensino e saem dali
para uma graduacao”. Esta possivel verticalizagao seria um diferencial dos IFs em relagéo

a outras instituicdes, assim como estabelece o TAEO1:

Os Institutos Federais teriam um grande diferencial em relagdo as universidades
para poder ascender com seus alunos nesse caso, porque tu estas ali, tu estas
com o aluno do ensino médio dentro da instituicao, diferente das universidades,
elas captam de fora os seus alunos.
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O ambiente dos IFs, que possuem cursos de educagao basica e educacgao
superior'®, proporcionaria ao estudante a possibilidade de seguir os estudos.

Pelos relatos, os profissionais de engenharia parecem ter pouco conhecimento
sobre a EPT, o que pode ser analisado por algumas exposi¢cdes, como a do TAEO02: “Eu
nao tenho muito conhecimento sobre isso mas, imagino que seja o curriculo do ensino
médio agregado ao planos de cada curso técnico, profissionalizante”. O conhecimento
sobre “iss0”, a que se refere o TAEO2, foi ao ser indagado sobre sua percepgao sobre a
EPT ofertada pelo IFFar, o que parece representar pouco conhecimento sobre esta
modalidade de ensino. Isso também se reflete na fala do TAEO3: “N&o tenho muito
conhecimento assim, dessa parte da educacéao ofertada ... nem saberia dizer quais sao os
cursos efetivamente que o IFFar oferta em cada uma de suas unidades”.

A EPT parece ser entendida pelo profissional de engenharia, com relagado aos seus
objetivos, como uma educagdo mais aligeirada, mais voltada para a pratica, para o
mercado de trabalho e para a subsisténcia, em se considerando as declaragbes do
TAEOQ2: “Profissional para o mercado de trabalho, a pessoa sai do IF e consiga se
manter”, do TAEQO4: “Se vai conseguir se inserir no mercado?”, do TAEO06G: “é¢ uma

educacdo mais voltada a pratica”, do TAEQ7:

Educacéo profissional e tecnoldgica eu acho que é mais a educagédo de base, é
mais profissionalizante, ndo é tanto aquela educagdo como a Universidade, de
iniciacao cientifica, de producao cientifica. Eu acho que ela é mais para atuar na
pratica mesmo, € um viés um pouco mais direto no mercado de trabalho do que a
universidade. Eu tenho essa visdo que é uma forma mais célere para injetar mao
de obra no mercado.

Do TAEO08: “...] acredito que é uma formacdo pensada bastante na vida
profissional de quem estuda e voltada ao mercado de trabalho”, do TAE10: “[...] num curto
periodo de aprendizagem para pegar um pouco mais da pratica do que o superior’ e “[...]
eu acho que, com o intuito de preparar mais rapido, enfim, e realmente uma coisa assim

bem profissional”. Com essa sequéncia de relatos, possivelmente os profissionais de

'® Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o — LDBEN (Lei 9.394/96). A educagéo escolar compde-
se dos seguintes niveis: | — Educacgao basica, formada pela educagéao infantil, ensino fundamental e ensino

meédio; Il — educagao superior.
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engenharia entendam que a EPT é focada somente ao fazer, que formaria profissionais
para o trabalho pratico ou manual, sem levar em conta o trabalho intelectual. Essa
formacdo, mais rapida e pratica, estaria direcionada a atender o mercado de trabalho e
deveria dar condi¢gdes de competicao pelas vagas de emprego. A palavra profissional
contida na EPT parece levar os participantes da pesquisa ao entendimento de que a EPT
objetiva formar somente para a pratica profissional em uma viséo utilitarista do ensino,
sem as questdes relacionadas ao mundo do trabalho e a vida em sociedade, conforme

estabelece Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005, p. 10):

Outro projeto, que tome o trabalho somente em sua dimensdo econdmica,
fetichiza a educagdo como redentora das mazelas enfrentadas no mercado de
trabalho, imputando as pessoas a responsabilidade de supera-las pelo uso de
suas capacidades individuais, ou seja, reduz o sujeito a fator econémico e aliena o
direito dessas pessoas de se reconhecerem e se realizarem plenamente como
seres humanos.

O termo mercado de trabalho surgiu espontaneamente dos entrevistados ao se
referir a EPT. Entdo, houve a oportunidade de indagar sobre a expressdo mundo do
trabalho, o que foi respondido pelo TAEO1: “Eu ndo sei se tem ou se eu consigo ver uma
diferenca. Porque, mercado de trabalho ou mundo do trabalho para mim, o negécio é o
teu emprego e tu desempenhar a fungédo, conseguir desempenhar a fungdo com as
habilidades que tu tem”, pelo TAEO2: “Eu ndo conhego. Eu nunca estudei sobre isso para
saber a diferenca”, pelo TAEO4: “N&o sei, eu nao sei te dizer, acho que eu nunca tinha
ouvido falar na expressdo mundo do trabalho”, pelo TAEO7: “Pra mim é a mesma coisa’, e
pelo TAEO8: “Acho que nao sei diferenciar’. Pelos relatos, os entrevistados parecem nao
entender o termo mundo do trabalho e também parece que nio diferenciam do termo
mercado de trabalho.

O metatexto elaborado para esta categoria € o seguinte:

A EPT no ambito do IFFar, conforme a percepg¢ao dos profissionais de engenharia,
representa qualidade de ensino, pois nos municipios em que atua € considerado como a
instituicdo que oferece melhor o ensino em relagdo as demais instituicbes. Essa qualidade
tem a ver com o bom padrdo dos professores e técnicos, 6tima estrutura fisica e

programas de atendimento ao aluno como moradia e refeitérios. A EPT, diferentemente
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das universidades, promove a verticalizacdo do ensino, pois o estudante pode, depois de
formado, optar por trabalhar ou continuar os estudos fazendo, por exemplo uma
graduacgao ou mestrado. Isso é facilitado pois a instituicdo possui ensino médio e ensino
superior, dessa forma o aluno tem contato com professores, técnicos e outros alunos
destas esferas, o que pode oportunizar um conhecimento do que representa a
verticalizacdo e encorajar o aluno a seguir nos estudos. A EPT também promove a
interiorizacdo da educacgao, pois os estudantes ndo precisam se deslocar para grandes
centros e proporciona o desenvolvimento regional pois seus cursos sdo voltados as
demandas locais fazendo com que os egressos tenham a possibilidade de trabalhar na
regidao. Conforme as percepgdes, a EPT prepara para o exercicio de uma profissdo, mais
na pratica, assim como sua denominacao, percebida através da palavra “profissional”, ndo
tdo voltada para a producdo académica e sim para o mercado de trabalho, pois seus
cursos sdao mais rapidos e formadores de méo de obra, possibilitando aos egressos a
capacidade de competir por uma vaga de emprego.

Esta foi a analise da segunda categoria, passaremos para a terceira e ultima

categoria, que € a percepgao sobre a contribuigdo do profissional de engenharia.

5.1.3. Percepcdes Sobre a Contribuigcao do Profissional de Engenharia

Nesta categoria sera analisado o que o profissional de engenharia pensa sobre a
sua contribuicdo para o ensino e aprendizado dos alunos no ambito do IFFar.

Os relatos indicam que o profissional de engenharia reconhece que seu trabalho
contribui para o ensino e a aprendizagem dos alunos, observando as especificidades de
sua area. Isso pode ser observado quando o aluno tem as condicdes adequadas nos
espacos fisicos da instituicdo, como descreve o TAEO1: “No momento que toda a parte de
infraestrutura, de certa forma, passa pelos engenheiros, é o bem-estar ali, do aluno, é a
possibilidade de ele ter a sala de aula dele com a iluminagdo correta, com um piso
adequado”. O que nao se limita somente a salas de aula, mas em toda a infraestrutura
dos campi, como entende o TAEO3: “para que os alunos tenham uma infraestrutura
adequada, em termos de refeitério, em termos da sala de aula, o proprio acesso a

instituicao”, corroborando com o relato do TAEO4:
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[...] eu acho que estamos sempre buscando o melhor espago para o aluno, a
gente contribui muito, quando tu td em busca da melhor ventilacdo, a melhor
iluminacdo para aquele aluno, melhor espacgo tanto da sala de aula quanto dos
espacos deles de convivéncia, uma boa biblioteca e, o fato de a gente fazer uma
boa fiscalizagdo de uma obra também, a gente sabe que aquela obra estara em
condigbes de uso para os alunos”.

O TAE4 nos faz pensar que todo o trabalho do profissional de engenharia impacta
no aluno, inclusive a fiscalizagdo de obras, que primeiro momento seria uma atividade
distante dos alunos, mas que vai ser sentida quando da ocupacéo daquele espaco. Estas
instalacbes adequadas possibilitariam o bem-estar dos alunos, como explanado pelo
TAEQ2: “Proporcionar que o aluno se sinta bem no lugar, no ambiente”. O entendimento
demonstrado € de que as instalagbes devem ser planejadas de acordo com sua
finalidade, de forma criteriosa, para que de fato contribuam com o ambiente de ensino,

percepc¢ao evidenciada pelo TAEOG:

Estavamos pensando qual a sala, como &€ que tem que ser a sala, quantas
tomadas, o engenheiro eletricista pensa quantas tomadas precisa ter. Entdo, isso
impacta com certeza no desenvolvimento, no estudo deles, o nosso trabalho de
ver o que eles precisam, qual a logistica dentro da edificacdo, até a quantidade de
banheiros, muitas vezes, podem impactar, num prédio de sala de aula por
exemplo. Acho que tudo no nosso trabalho impacta sim no ensino dos alunos.

Essas percepcdes vém de encontro com:

Qualquer que seja a proposta dentro dessa perspectiva, ela vem facilitada pela
infraestrutura existente na rede federal. Os espacgos constituidos, no tocante as
instalagcdes fisicas dos ambientes de aprendizagem, como salas de aulas
convencionais, laboratorios, biblioteca, salas especializadas com equipamentos
tecnoldgicos adequados, as tecnologias da informagéo e da comunicagéo e outros
recursos tecnologicos sao fatores facilitadores para um trabalho educativo de
qualidade, que deve estar acessivel a todos (Pacheco, 2011, p. 25).

Essa contribuicdo também se reflete na questdo da seguranga dos espacos que,
além de funcionais, devem ser seguros, como acrescenta o TAEOQ3: “Essa questao,

também, as salas de aula adequadas, os banheiros acessiveis, que nem eu comentei, a
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gente ta sempre trabalhando, tentando ver essa questdo do PPCl em termos de
seguranga de qualidade mesmo dos alunos em sala de aula”. O TAEO8 também reforga
que os espagos devem ser, além de adequados, seguros: “[...] acho que uma forma de
contribuicdo com o aprendizado dos alunos € possibilitar espacos mais adequados e
seguros para as aulas e para o seu aprendizado”.

Além das contribuicdes mais diretas, que envolvem o trabalho do profissional de
engenharia, outros elementos também foram citados, como é o caso do envolvimento ou
nao nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Neste ponto, alguns dos participantes
demostraram interesse em participar destes projetos, outros s&o sabiam ou n&o sabem se
podem ou nao se envolver, ndo se sentem encorajados ou convidados a participar ou nao
possuem tempo dentro de suas atribuicbes. O TAEO1 relatou que nao haveria condicdes
favoraveis dentro da instituigdo para participar de projeto, conforme seu relato: “Ja teve,
do pro-reitor de ensino, uma declaracdo de que o TAE n&o € para atividade de ensino,
entdo ele ndo pode orientar, ele ndo pode ser banca, entdo eu fico assim restrito” e
acrescenta que nao teve oportunidades para se envolver em projetos, como declara: “Eu
nunca tive um convite para ser banca, nem para orientar em nada dentro da instituicio,
sendo que hoje, eu com o conhecimento que eu tenho, n&do que eu quisesse, eu tenho
condigbes de ser banca, assim como eu acho que qualquer um dos colegas engenheiros”
mas, afirma que ja teve em oportunidades em outras instituigdes: “Aqui nés temos essa
prerrogativa de ndo nos envolvemos nisso, € o que chegou a nés mas, eu ja fui banca
varias vezes em outras instituicbes de ensino superior, algumas particulares, em que o
pessoal chama quem quer, na universidade publica também mas, no IFFar ndo”. O TAEO7
ao ser indagado se participa ou procura participar de projeto de ensino, pesquisa e
extensao, relata que era chamado a participar somente pela falta de professores: “Isso eu
tive no inicio da carreira, 1a em 2014 e 15, 16. Ja de 16 para ca nao tive mais, porque, na
verdade, eu estava meio como quebra-galho, sendo sincero, faltava docente la dai me
chamavam, dessa forma que eu tava inserido”.

Outros participantes da pesquisa nido tinham o conhecimento para se envolver com
projetos de extens&do, mas depois de se apropriar dos processos, se motivaram a propor
projetos, como relata o TAEO3: “Eu nem sabia que TAE poderia propor projeto de
extensdo, mas, ai esse ano, agora em 2024, no verao, durante o periodo de férias, eu

acabei até por escrever um projeto de extensao que eu gostaria de desempenhar”. Ha
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também, os que apontaram que ja participam de projetos de extensdo, como o TAEOQS,
mas ndo em atividades relacionadas a engenharia: “Hoje estou auxiliando no projeto de
extensdo, mas nao vinculado as atividades de engenharia” e acrescenta que nao tem
muitas oportunidades de participar, mas as que surgem s&o aproveitadas: “Esse que
estou participando na parte da matematica foi um convite que houve. N&do € muito comum
aparecer esse tipo de convite, mas esse apareceu e eu aproveitei’. O TAEO2 também ja
participou de projeto de extensao, mas dentro da area da engenharia: “Teve um projeto de
extensdo uma vez, que foi aquela engenharia dos projetos compartiihados com a
Unipampa. Aqui no IF foi um projeto de extensao”. A participacdo dos profissionais de
engenharia em projetos de extensdo parece ser impactada pelas demandas de seu
trabalho, que fariam com que ndo houvesse tempo disponivel ou necessario para se
dedicar a estes projetos, como é mencionado pelo TAEO3: “Até submeti, s6 que no fim
como surgiram algumas demandas com prazo bem curto eu ndo consegui me dedicar ao
projeto” e pelo TAEO8: “A questdo do interesse existe, mas, por vezes, dado a
caracteristica do trabalho que executamos aqui, acaba que nosso trabalho toma um
tempo muito significativo e ndo dispomos de energia e tempo para participar dessas
atividades”.

Pelos relatos, os profissionais de engenharia, parecem ter pouco contato com
alunos, assim como afirma o TAE10: “A gente, como TAE, n&do tem tanto contato com
aluno”. Mas o contato existe, evidenciados pela fala do TAEO8: “Em condicbes bem
especificas, quando ha algum curso de interesse nos trabalhos que estamos atuando, por
exemplo, uma reforma de uma instalacdo de divisérias que fizemos ali no prédio, pude
fazer com eles (alunos) uma visita técnica”. Esse depoimento mostra que o contato com
alunos aconteceu na area de atuagdo do profissional de engenharia, o que pode se
configurar como educagéo nao formal, pois como estabelece Gohn (2013), na educagao
nao formal os espagos educativos localizam-se em locais que acompanham as trajetorias
de vida dos individuos.

Essa educacdo nao formal também pode se estabelecer quando alunos, de
engenharia ou arquitetura, fazem estagio junto aos profissionais de engenharia, como

indica o TAEO2: “A gente trabalha com ensino com o pessoal do estagio da UFSM'’ e da

" Universidade Federal de Santa Maria (UFSM): Esta sediada em Santa Maria (Rio Grande do Sul, Brasil),
bairro Camobi, na Cidade Universitaria Prof. José Mariano da Rocha Filho, onde acontece a maior parte de

suas atividades académicas e administrativas. Possui, ainda, trés campi fora de sede: um em Frederico
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UFN' também. A gente tem os estagidrios, eu acho que é o mais préximo dos estudantes
que a gente trabalha”. Nesse sentido, também temos os excertos do TAEO1: “Quando eles
(alunos) precisam de alguma coisa, algum material ou precisam de ajuda para elaborar
algum trabalho que eles vao necessitar de planta, de informagdes do Campus, mensurar
alguma coisa, ai eles nos procuram” e do TAE10: “Quando vém professores precisando
de auxilio, enfim, dados, seja da parte da engenharia, dados de projetos, plantas, quando
comegou a construcdo do Campus, numero de metros quadrados, toda hora estao
pedindo uma planta para projetos com alunos”. Todas estas falas salientam que os
profissionais de engenharia, mesmo nao tendo contato cotidiano com alunos, tém esse
contato, o que pode representar mais uma contribuicdo de seu trabalho para o processo
de ensino e aprendizagem dos alunos do IFFar.

Com estas percepgdes foi possivel a construgdo do seguinte metatexto:

A principal contribuicdo que os profissionais de engenharia promovem para o
processo de ensino e aprendizagem dos estudantes é proporcionar instalagdes fisicas
adequadas e seguras. Isso se reflete, por exemplo, em salas de aulas acessiveis, com
boa iluminagdo, confortaveis termicamente e seguras. Esta contribuicdo também é
percebida quando é necessario prover instalacbes adequadas aos professores e técnicos
administrativos, desde o simples atendimento a necessidades pontuais, como
adequacgoes nas instalagdes, até projetos de ambientes especificos. Os profissionais de
engenharia tém pouco contato com alunos, quando tém é em atividades que lembram a
educacdo nao formal, pois este contato se da quando €& preciso algum dado de
engenharia quando os alunos os necessitam para algum trabalho, quando alunos fazem
estagios junto a coordenagao de engenharia ou junto aos profissionais dos campi, em
visitas técnicas que podem ser acompanhadas pelos profissionais de engenharia. Muitos
profissionais de engenharia, tém a intengcéo de participar de projetos de ensino, pesquisa

e extensdo, mas alguns n&o se sentem convidados a participar, alguns n&o possuem

Westphalen, um em Palmeira das Missdes e outro em Cachoeira do Sul. Foi a primeira universidade federal
criada no interior, fora de uma capital brasileira. Fonte: https://www.ufsm.br/institucional.

'® Universidade Franciscana (UFN): Mantida pela Sociedade Caritativa e Literaria Sdo Francisco de Assis —
Zona Norte, € uma Instituicdo de Educagido Superior, de direito privado e de natureza confessional e
comunitaria. Teve inicio com a criagdo da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Imaculada Conceig¢édo
(FIC) e da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora Medianeira (FACEM) em 1955. Fonte:

https://site.ufn.edu.br/pagina/institucional.
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conhecimento de como participar ou ndo dispdem de tempo necessario para estas
atividades.
Com o fim da andlise desta categoria, também chegamos ao fim da analise dos

dados e, na préxima secéao, os dados serdo discutidos.

5.2. DISCUSSAO DOS DADOS

Neste tépico serao discutidos os dados analisados na se¢ao anterior com base no
referencial tedrico e na problematica da pesquisa.

A anadlise feita na seg¢ao anterior, nos leva a entender que o profissional de
engenharia ndo vé o seu trabalho como estranhado no aspecto de nao fazer parte ou ndo
ser importante dentro da atividade produtiva, analisado sob o ponto de vista de Marx
(2004), pois o fato de que o entendimento de que seu trabalho é relevante e necessario,
afasta essa possibilidade. Esta constatacdo ou percepcao, € com relagdo a um dos dois
aspectos de estranhamento estabelecidos por Marx (2004), analisado dentro do trabalho,
ou seja, na sua execugdo. Caso os profissionais de engenharia nédo tivessem o
compromisso com o trabalho e a preocupacao de melhorar os processos seria 0 caso do
estranhamento.

Os relatos indicam que o profissional de engenharia se percebe como parte
fundamental para o funcionamento da instituicio em que trabalha, demonstrando
preocupagao em garantir que o resultado de seu trabalho contribua positivamente para o
seu desenvolvimento. Isso contraria 0 que seria o estranhamento dentro da sua atividade,

assim como estabelece Marx (2004, p. 82):

“[...] o trabalho é externo (dusserlich) ao trabalhador, isto é, n&o pertence ao seu
ser, que ele ndo afirma, portanto, em seu trabalho, mas nega-se dele, que néo se
sente bem, mas infeliz, que ndo desenvolve nenhuma energia fisica e espiritual
livre, mas mortifica sua physis e arruina o seu espirito.”

O contrario acontece conforme os relatos: o profissional de engenharia
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compreende seu trabalho na instituigdo como importante e permanente. Além disso,
demonstra preocupacdo com o fato de esse entendimento n&o ser consenso, como se
observa na fala de que, depois da consolidagao das unidades, os engenheiros nao seriam
mais necessarios. Percebemos que uma parte do problema de pesquisa foi respondido,
mesmo que nao se busque e nao se tenha uma resposta certa, cabal ou esperada.

Além destas questdes bem especificas de seu trabalho, o profissional de
engenharia também parece contribuir para o ensino quando tem contato com alunos,
como quando fornece alguma informacgao técnica, quando orienta os alunos em visitas
técnicas ou quando alunos fazem estagio junto a estes profissionais. Essas interagdes
entre os profissionais de engenharia e os alunos parecem caracterizar a ocorréncia de
educacao nao formal, pois esta atividade n&do ocorre em sala de aula, pode trazer aos
alunos, em consonancia ao seu interesse e suas intengdes, conhecimentos além dos
trabalhados em sala de aula, sendo que para Gohn (2013) a educagao n&o formal é
aquela que se aprende “no mundo da vida”"®, via os processos de compartilhamento de
experiéncias.

O ambiente de trabalho dos TAEs, consequentemente o ambiente de trabalho dos
profissionais de engenharia, pode se caracterizar sim em um espac¢o de educacédo nao
formal, pois como estabelece Gohn (2013, p. 28) “Na educag¢do n&o formal, os espacos
educativos localizam-se em territérios que acompanham as trajetérias de vida dos grupos
e individuos, fora das escolas, em locais informais, locais onde ha processos interativos
intencionais”. As nossas trajetorias de vidas estdo ligadas diretamente a nossos trabalhos
na medida em que passamos grande parte de nosso tempo no trabalho e o entendimento
sobre a futura profissdo pode dar ao aluno uma dimensao do que realmente é atuar em
determinado trabalho, evitando eu o futuro trabalhador tenha uma expectativa distorcida
para sua vida profissional. A formacéo para o trabalho sem se apropriar do trabalho de
fato, da pratica, pode levar a frustragbes como trabalhar somente para receber uma
remuneragao e ter uma subsisténcia e ndo para o verdadeiro sentido do trabalho. Como
afirma Antunes (2007, p. 123) “E a partir do trabalho, em sua cotidianidade, que o homem
torna-se ser social, distinguindo-se de todas as formas n&do humanas”. Entédo, o trabalho

tem que nos tornar humanos e nao escravo que trabalha somente para uma remuneragao

'® Segundo Husserl (2012) o mundo da vida é a vida vivida, € o mundo percebido, € como nés entendemos
o mundo ao nosso redor. Husserl faz uma critica a ciéncia que reduz os fenbmenos € o0 mundo a meros

numeros e férmulas que ndo representam o mundo percebido por nds.
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e isso passa por entender, enquanto estudante em formagdo de um futuro trabalhador,
sobre o seu futuro trabalho.

No que tange especificamente o trabalho do profissional de engenharia, este
percebe que sua principal contribuicdo € com os espacos fisicos adequados. Os
ambientes dos campi, as salas de aula em boas condigbes e a seguranga das
instalagbes, no entendimento do profissional de engenharia, sdo a sua principal
contribuicdo ao ensino. Isso estd em acordo com o que entende Pacheco (2011), que
afirma que todos os inseridos na comunidade académica, dentro da especificidade de
cada trabalho, devem contribuir para a acdo educativa. Dessa forma, o trabalho do
profissional de engenharia vai se refletir no processo educativo, pois os espacgos fisicos
sao importantes: uma sala de aula sem iluminagcdo adequada, sem ventilacdo, sem
conforto térmico, salas com infiltragdo ou goteiras, sem a sensacdo de segurancga,
prejudicaria o processo educativo.

Outro ponto importante a ser discutido com relagdo a problematica de pesquisa €
sobre o produto do trabalho. No caso dos profissionais de engenharia, de todos os TAEs,
dos professores, enfim, de toda a comunidade académica, o produto do trabalho ndo deve
ser encarado como uma entrega em especifico, mas sim o produto que toda a
comunidade académica deve entender como tal, a instituicdo de ensino que é o IFFar
como um todo e nao categorias isoladas dentro da instituicdo. Se nao fosse dessa forma,
o produto do trabalho do profissional de engenharia seria somente elaborar projetos,
fiscalizar obras e entrega-las em condi¢gdes, para o administrador seria organizar
processos, para o técnico de informatica seria disponibilizar internet, e assim
sucessivamente para todas as profissdes dentro da instituicdo. Isso seria uma visao muito
limitada e sem estar ciente do que a instituicdo como um todo busca, objetivos estes que
estdo elencados no seu estatuto e que poderiam ser resumidos em ofertar a EPT dentro
de todo um contexto econémico e social.

Dentro desse panorama, os relatos de muitos profissionais de engenharia parecem
afastar-se dessa ideia. Pois, como se percebe na analise dos dados, o entendimento
sobre EPT recai sobre um ensino que forma para o mercado de trabalho, que da
condigbes de competir por uma vaga de emprego e que forma rapidamente. Em muitas
falas o termo “mercado de trabalho” surgiu espontaneamente (ndo havia essa expressao

nas perguntas) para se referir ao objetivo dos egressos da EPT, que seria conquistar uma
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vaga no mercado de trabalho. Diante disso, este pesquisador indagou sobre a expressao
mundo do trabalho e as respostas, conforme se vé na analise dos dados, foram de
desconhecimento ou de que as duas expressdes representam o mesmo significado. A
busca por essa percepgao dos profissionais de engenharia a respeito dessas duas
expressdes representam o cerne dessa pesquisa, pois foi o elemento norteador da
problematica, caracterizando-se como né de Gordio® de toda a pesquisa, na medida em
que leva ao entendimento de que a EPT nao forma somente trabalhadores para atender
ao mercado de trabalho, pela simples troca de horas por moeda fiduciaria®’, mas sim a
formacéao de trabalhadores que entendem a expressdo mundo do trabalho, que € definida
conforme RIO GRANDE DO NORTE (2024, p.16):

[...] cabe ressaltar a pertinéncia da expressdo mundo do trabalho para abordar as
diversas dimensdes que o constituem, a ontolégica, a historica, a cultural, a
econdmica, a sociolégica, a geografica etc. Essa expressao abrange elementos
tais como: as relagbes de trabalho, inclusive questbes relacionadas as
desigualdades das condi¢cbes de trabalho de homens, mulheres e grupos em
situacdo de vulnerabilidade social; o tipo de vinculos e as formas alternativas de
trabalho, inclusive as que vao além das relacbes assalariadas; as caracteristicas
das ocupacdes e a forma como se constituiram historicamente; a organizacéo
dos(as) trabalhadores(as); a relagdo do(a) trabalhador(a) com os sindicatos e
organizagdes representativas da profissdo/fungéo que exerce; as legislagbes que
regulam as atividades laborais e as profissdes; a tecnologia envolvida; entre
outros aspectos.

Ja o mercado de trabalho, também definido por RIO GRANDE DO NORTE (2024),
se restringe ao trabalho produtivo caracterizado por vinculos de emprego. Entender as
diferencas entre essas duas expressdes nos ajuda compreender a EPT. Percebemos,
entdo, que a EPT busca uma visdo ampliada sobre o trabalho caracterizada na citagao
acima. Essa assimilagado n&o significa demonizar uma e exaltar a outra expressao, mas
sim se apropriar do que representam e tentar construir significados sobre elas. Todos

buscam uma colocagcdo no mercado de trabalho, um trabalho para sua subsisténcia, isso

2 0O né gérdio é uma lenda que envolve o rei da Frigia (Asia Menor) e Alexandre, o Grande. E comumente
usada como metéfora de um problema insoltvel (desatando um né impossivel) resolvido facilmente por ardil
astuto ou por uma quebra de paradigma. Fonte:https://cftc.ciencias.ulisboa.pt/PRISMA/capitulos/capitulo2/
modulo4/nogordio.htm

2 Segundo o dicionario Oxford Languages, é o valor que depende somente da confianga a ele dispensada

(diz-se de papel-moeda).
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nao € combatido dentro da EPT, mas esta busca ampliar o significado de trabalho para
que este n&do seja somente um fator utilitario na vida do trabalhador, como foi no passado,
no qual a educacgao profissional nasce para ajudar os desvalidos, um dos objetivos do
Decreto 7.566 de 23 de setembro de 1909.

N&o tendo o conhecimento do que busca a EPT, o profissional de engenharia cairia
no estranhamento com relagdo ao produto de seu trabalho, ou seja, no segundo aspecto
do estranhamento definido por Marx (2004), o trabalhador ndo entende o resultado do seu
trabalho. Trabalha, mas n&o sabe o resultado de seu trabalho, qual o seu fim, isso
considerando-se a instituigdo como um todo e ndo somente o trabalho do profissional de
engenharia isoladamente. Esse estranhamento ndo é apenas em relagcédo ao capital como
estabelecido por Marx (2004), mas também em se conhecer o que se faz, por que se faz,
suas finalidades, caracterizando-se um sentimento de pertencimento do servidor em
relac&o a instituigao.

Considerando as perguntas de caracterizagdo, a grande maioria dos profissionais
de engenharia trabalha ha mais de cindo anos na instituicdo, o que poderia ser tempo
suficiente para que houvesse a apropriagao sobre a EPT. Essa ndo apropriagao seria em
virtude de o profissional de engenharia, e por consequéncia os TAEs no geral, ndo ter
interesse em se apropriar dos atos da instituicio em que trabalha ou se esta nado
consegue ou nao tem politicas para que os profissionais que nela trabalham sejam
apropriados? Esse ponto pode se caracterizar como a problematica de um trabalho futuro.
Seria talvez, o caso do estranhamento ndo do trabalhador em relagéo a instituicdo, mas
desta em relacdo aos seus trabalhadores? A instituicdo conhece os diversos
trabalhadores que tem? Sabe como dimensionar a carga de trabalho? A instituicdo
conhece as potencialidades das diversas areas do conhecimento dos trabalhadores que
possui para poder reverter essa potencialidade para o ensino e aprendizagem dos
alunos? Pelo que esta pesquisa mostrou até o momento, levando-se em consideracao de
que existem relatos de que os profissionais de engenharia ndo seriam mais necessarios
depois de as unidades estarem concluidas e a histéria mostrar que sempre existiram e
continuam existindo demandas de engenharia, isso representaria um desconhecimento
institucional com relagdo ao trabalho destes profissionais? Estes sao alguns dos
questionamentos que ndo podem ser respondidos aqui, mas que podem representar a

continuidade desta pesquisa.
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Terminada a analise e discussao dos dados, passaremos ao capitulo que trata de
como foi desenvolvido o produto educacional, a evolugdo de sua concepcédo, desafios,

dificuldades e avaliagcao por parte dos participantes da pesquisa.
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6 PRODUTO EDUCACIONAL

Neste capitulo sera apresentada uma pequena base referencial do que € um
produto educacional e de como foi desenvolvido considerando as especificidades desta
pesquisa e dos participantes.

Ao se falar em produto educacional (PE), devemos primeiramente entender por que
ele é exigido nos mestrados profissionais. A exigéncia de sua elaboracdo vem do

Documento de Area — Ensino da Capes e especifica o seguinte:

No Mestrado Profissional, distintamente do Mestrado Académico, o mestrando
necessita desenvolver um processo ou produto educativo e aplicado em condigdes
reais de sala de aula ou outros espacgos de ensino, em formato artesanal ou em
protétipo. Esse produto pode ser, por exemplo, uma sequéncia didatica, um
aplicativo computacional, um jogo, um video, um conjunto de videoaulas, um
equipamento, uma exposi¢cdo, entre outros. A dissertacdo/tese deve ser uma
reflexdo sobre a elaboragédo e aplicacdo do produto educacional respaldado no
referencial tedrico metodoldgico escolhido (Brasil, 2019a, p. 15).

Com isso temos a informacgao de onde é aplicado, no que pode consistir e no que
consiste o produto educacional. Tendo estas informacdes devemos nos aprofundar nelas
para entender o que sera possivel aplicar conforme o espagco da solugdo, assim
compreendido por Mendonga et al. (2022), que entende que este espaco trata de
aspectos que conduzem a uma resposta a este problema. Dessa forma o PE esta
diretamente relacionado com o que se pesquisa, as respostas que se busca.

Sabemos de onde vem a exigéncia do PE e a mesma fonte também define como

entende o PE:

A area de Ensino entende como produto educacional o resultado de um processo
criativo gerado a partir de uma atividade de pesquisa, com vistas a responder a
uma pergunta ou a um problema ou, ainda, a uma necessidade concreta
associados ao campo de pratica profissional, podendo ser um artefato real ou
virtual, ou ainda, um processo. Pode ser produzido de modo individual (discente
ou docente) ou coletivo. A apresentacéo de descrigdo e de especificagdes técnicas
contribui para que o produto ou processo possa ser compartilhavel ou registrado
(Brasil, 2019a, p. 16).
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O PE vem como uma resposta para um problema de uma pesquisa, mas deve
aparecer para o leitor (usuario desse produto) de forma independente em relagdo a
pesquisa, ou seja, O leitor ndo precisa conhecer a pesquisa para que o produto
educacional seja entendido por ele, isso € o que estabelece Mendonga et al. (2022).
Dessa forma, o produto educacional € uma produg¢do independente, mesmo que responda
ao problema de pesquisa.

Também devemos entender onde o PE pode ser aplicado. O PE, conforme
Mendoncga et al. (2022), dever ser aplicado no campo da pratica profissional, e esse pode
ser tanto espagos formais de ensino (escolas, colégios e universidades), como em
espacos nao formais (museus, exposi¢cdes, espagos institucionais), em que se possa
promover a cultura a saude e a ciéncia e sua apresentacédo deve ser organizada de forma
intencional e planejada. O que se pretende para isso € se atingir o espago da solugéo e
que permita que o PE possa ser compartilhado e replicado pela comunidade.

Freitas (2021) afirma que a avaliagdo dos mestrados foca excessivamente na
dissertagdo e pouco (ou nada) no PE. Dessa forma, por meio de estudos de grupo de
trabalho, sugere que algumas premissas sejam levadas em consideragao para que o PE
também seja corretamente avaliado. Estas premissas s&o as seguintes:

Complexidade: Avalia a relacdo do PE com a pesquisa, a forma de aplicagao e
analise com base nos referenciais teoricos;

Impacto: Leva em conta como o PE foi utilizado nos sistemas educacionais e se
essa demanda ocorreu de forma espontanea ou nao;

Aplicabilidade: Analisa se a forma de aplicar o PE ocorre com facilidade de
acesso e compartilhamento em diferentes sistemas;

Acesso: Analisa qual o tipo de acesso ao PE;

Aderéncia: O PE deve ser compativel com a linha de pesquisa,;

Inovagao: O conteudo do PE deve ser algo novo e original que decorre da reflexdo
de todo o estudo realizado na pesquisa.

Freitas (2021) ainda afirma que o PE deve ser visto além de sua forma, para isso,
faz uma critica a formatacéo simplista do PE descrita na portaria da Capes e propde que
o PE nao deve ser visto somente pela sua forma (sequencia didatica, video, exposi¢ao...),
e sim uma reflexao sobre o que contém e qual a forma de direcionamento ao publico-alvo,

0 que é corroborado pelo seguinte:
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[...]Jexplicitar o Produto Educacional apenas pela sua forma é limitador para o que
se deseja para desenvolvimento das produgdes realizadas nos programas.
Precisamos pensar no Produto Educacional como um objeto que facilita uma
experiéncia de aprendizagem, ou seja, uma experiéncia de mudanca e
enriguecimento em algum sentido: conceitual ou perceptivo, afetivo, de
habilidades ou atitudes [...] (Freitas, 2021, p. 13).

Para isso Freitas (2021) sugere um modelo de desenho do PE com diversas

etapas. Esse modelo pode ser visto na figura 9.

Figura 9 - Modelo de desenho do PE.

/ Avaliacdo Processual \

ANATISE DESENHO DESENVOLVIMENTO IMPEMEQ\CI\O AVAUACAO
Seleg3o e organizacio |
dos contetdos
" Formulac3o de objetivos Determinaco das . aliago / AplicacSo /
Andlise pablico alvo | g soral'c espectfico estratégias diddicas h‘_l validag3o
Determinacgo da forma
de comunica¢3o

Planejamento

Fonte: Freitas (2021, p. 16)

Ainda segundo Freitas (2021) somente a ultima etapa, avaliagéo, ndo é obrigatoéria
para mestrados profissionais e que a elipse da figura 9 representa um ciclo continuo de
planejamento, podendo o PE pode ser melhorado ao longo da pesquisa.

Esse ciclo tem suas fases descritas a seguir:

Analise: Identificar as caracteristicas do publico-alvo;

Desenho: Definicao das finalidades e utilidade pedagdgicas para o PE;

Desenvolvimento: Pensar o PE e tentar formata-lo como um facilitador para a
aprendizagem;

Implementacao: Desenvolvimento do protétipo de acordo com o que foi planejado.

Avaliagao: Nao obrigatério, mas é a fase em que se coloca em pratica o PE pelo
grupo de usuarios.

Esse planejamento e melhoramento do PE ao longo da pesquisa deve ser
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registrado, como um memorial que conte a histéria de como que se construiu o PE, como
indica Mendonga et al. (2022, p. 18).

[..] reforcamos a necessidade de que pods-graduandos criem uma secao ou
capitulo na dissertacdo/tese para ftratar especificamente sobre o produto
educacional e descrevam: como o produto educacional mitiga o problema,
demonstrando a aderéncia com a respectiva linha de pesquisa; as etapas do
processo de criagdo do produto, com o devido embasamento tedrico-
metodolégico, destacando, por exemplo, as camadas do produto e o numero de
versbes geradas até a entrega da versao final; as etapas de avaliagdo/validagéo
do produto e discussdo dos resultados e, também, descrevam o diferencial do
produto educacional gerado em relagéo a outros ja desenvolvidos [...].

Seguindo essa indicagdo o subcapitulo 6.1. abordara essas questodes.

6.1. DESENVOLVIMENTO DO PRODUTO EDUCACIONAL

Neste item relataremos como sera elaborado o produto educacional, destacando as
etapas do ciclo proposto por Freitas (2021). Também trataremos das versdes que vao
sendo desenvolvidas no decorrer da pesquisa levando em conta a sugestao de Mendonga
et al. (2022), motivo pelo qual a ideia inicial do PE vai ser encarada como versao 1, e as
demais vao sendo escritas conforme se tenham ideias de melhorias e possibilidade de

implementagéo.

6.1.1. PE Versao 1

Nesta primeira versao serdo considerados os dados que ja temos conforme a
experiéncia do pesquisador em relagdo ao seu conhecimento dos participantes e objetivos
da pesquisa.

Considerando a primeira etapa, a anadlise, ja temos definido os participantes da

pesquisa, que sdo os profissionais de engenharia do IFFar. Além desta informacéo, as



96

demais caracteristicas destes participantes serdo conhecidas quando da aplicagcdo da
pesquisa.

Quanto ao desenho, o PE a ser elaborado vai procurar oportunizar aos
participantes da pesquisa a reflexdo sobre a importancia de seu trabalho dentro do IFFar
e suas contribuicdes com a EPT, o que esta relacionado com os objetivos da pesquisa.

Para a etapa do desenvolvimento, a primeira ideia € a elaboracdo de uma midia em
formato de video, tipificado como um produto de comunicacado. A opcao por este tipo de
midia € devido ao seu facil acesso (pode ser acessado via internet em plataformas de
compartilhamento de videos como o YouTube) e por ser um formato de midia com a
possibilidade de se agregar grande quantidade de informagdo em um curto intervalo de
tempo, facilitando a aceitacdo para os participantes da pesquisa, que devido a
particularidade de suas atividades, a disponibilidade de tempo & escassa, funcionando
como um facilitador, assim como recomenda Freitas (2021).

Nesse momento, obviamente, as etapas de implementagcédo e avaliagdo ndo sao
possiveis de se executar nessa primeira versao em que se pensa inicialmente no PE, mas
serao trabalhadas ao longo da pesquisa.

Entendemos que esta primeira versdao do PE s6 pode tratar do que se pretende
implementar e, que o melhoramento vai surgir conforme as novas versdes possam ser

sugeridas.

6.1.2. PE Versao 2

Com o fim das entrevistas e a posterior analise dos dados pela ATD, foi possivel
montar um roteiro para o video. Este roteiro levou em consideragao o que os profissionais
de engenharia percebem sobre seu trabalho no IFFar. Este ponto € fundamental na
construgdo deste PE, pois ndo se objetivou uma aula sobre o que € a EPT e sim as
percepgdes dos profissionais de engenharia sobre ela.

O roteiro também levou em conta a construcido dos metatextos pelo pesquisador,
que é a sua construcido dobre o assunto em estudo.

Na proxima versao sera abordado quais os desafios para a edicdo de imagens,

videos e audio.
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6.1.3. PE versao 3

Para a edigao do video optou-se pelo programa Shotcut, que é gratuito e pode ser

baixado pelo seguinte sitio eletronico: https://www.shotcut.org/download/.

As imagens e os videos utilizados sdo do acervo do proprio do pesquisador e
também da Coordenagdo de Engenharia e Arquitetura do IFFar, escolhidos de modo a
exemplificar o trabalho dos profissionais de engenharia. As trilhas sonoras escolhidas sao
livres de direitos autorais.

Como editar videos nao € uma habilidade corriqueira destes pesquisadores, a
aprendizagem se deu com tutoriais que demonstravam cada passo para dos diversos

processos de edi¢ao.

6.1.4. PE versao 4

Esta versao corresponde ao primeiro video produzido apds a elaboragao do roteiro,
a selegdo de imagens e a edigdo. O tempo total do video foi de oito minutos e doze
segundos. Inicialmente, o foco era exclusivamente o trabalho dos profissionais de
engenharia do IFFar. No entanto, apos discussbées com o orientador, decidiu-se
complementar o conteudo, incorporando conceitos sobre a Rede Federal de Educacgao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, os Institutos Federais e a COENG.

A versao final do PE sera tratada no préximo topico.

6.1.5. PE versao final

Com a decisdao de complementar o conteudo do produto educacional, foi
necessario elaborar um novo roteiro, selecionar novas imagens e reedita-lo
completamente. O resultado foi uma versdao ampliada, que aborda a Rede Federal, os IFs,

a COENG e o trabalho dos profissionais de engenharia no IFFar.
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O tempo demandado para essas etapas representou um grande desafio na produgao do
material, especialmente na coleta de imagens que ilustram o trabalho dos engenheiros e
no processo de edicdo. O tempo total da versao final foi de doze minutos e quarenta
segundos.

A validagdo do produto educacional sera realizada pela banca de defesa da
dissertagdo. Depois desta avaliagéo, sera registrado e depositado no repositério nacional
eduCAPES?, que &, conforme as proprias informacdes desse ambiente virtual, um portal
de objetos educacionais para uso de alunos e professores da educacgéo basica, superior e
pos-graduagcdo que busquem aprimorar seus conhecimentos. Estes objetos, depois da
autorizacao expressa do autor, ficam sob o dominio publico.

A divulgagao do produto educacional ocorrera apos sua validagao pela banca de
defesa da dissertagédo, pois ainda podem ser sugeridas alteragdes. Destaca-se que o
material ja foi disponibilizado aos participantes da pesquisa para avaliagdo, sendo,

portanto, previamente compartilhado com eles. A avaliagado é o tema do préximo tépico.

6.1.6. Avaliacao do Produto Educacional Pelos Participantes da Pesquisa

Para a avaliagdo do produto educacional, os participantes da pesquisa foram
convidados a assistir o video produzido e apés, responder a um questionario.

A avaliacao foi realizada por meio de um questionario no Google Forms, composto
por sete questdes, sendo quatro de multipla escolha e trés dissertativas. Todas as sete
questdes ndo eram de resposta obrigatoria, deixando o participante livre para responder
as questdes de sua escolha. Tanto o questionario quanto o produto educacional foram
enviados por e-mail, convidando os participantes da pesquisa a avalia-lo. Os 10
convidados responderam ao questionario.

Os resultados mostram que o produto educacional teve avaliacdo positiva, com
muitos elogios e também com algumas sugestdes de melhorias.

A primeira pergunta (multipla escolha): O video aborda o trabalho do

2 O eduCPES pode ser acessado em: htips://educapes.capes.gov.br/. Nele, encontramos diversas

informagdes, incluindo o que &, como realizar uma busca e como submeter um material.
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profissional de engenharia no IFFar e os conceitos de forma clara?

Todas as 10 respostas marcadas foram “Concordo totalmente”, evidenciando que o
produto educacional é de facil compreensao e que a linguagem utilizada € adequada aos
participantes.

Segunda pergunta (multipla escolha): O video aborda um pouco da realidade
do trabalho do profissional de engenharia no IFFar?

Todas as 10 respostas foram “Concordo totalmente”. Mostrando que o objetivo de
mostrar um pouco do trabalho do profissional de engenharia no IFFar foi alcangado.
Salientamos que ndo se tem como abordar todas as particularidades do trabalho do
profissional de engenharia em um curto espago de tempo, por isso a pergunta faz
referéncia a “um pouco do trabalho”.

Terceira pergunta (multipla escolha): Em sua opinidao, o tema abordado no
video é relevante para os profissionais de engenharia ou para a instituicao onde
trabalha?

A maioria das respostas foi “Muito relevante”, 80% ou oito respostas e os outros
20% ou duas respostas foram respondidos como sendo “Relevante”, mostrando que o
conteudo do produto educacional trouxe questdes pertinentes ao trabalho do profissional
de engenharia em relagao ao seu proéprio trabalho ou a instituigdo onde trabalha.

Quarta pergunta (dissertativa): O video ajudou na compreensao de algum
conceito? Se sim, qual?

Foram nove retornos a esta pergunta, as quais disponibilizamos a seguir:

a) Na interface do engenheiro com o a instituic&o;

b) Conceito de mercado e mundo de trabalho;

c) Sim, mercado de trabalho e mundo de trabalho;

d) sim;

e) Diferenca entre Mercado de trabalho e Mundo do trabalho;

f) Sim, a diferenga entre o mercado de trabalho e 0 mundo de trabalho;

g) Acho q o conceito principal geral é sobre a atuagdo das coord, dptos de
engenharia/arq e seu trabalho no ambito de técnico adm;

h) Sim. A fungdo dos profissionais de engenharia no IFFar;

i) Sim, sobre o papel e contribuicdo dos engenheiros e arquitetos das instituicdes

de ensino federal.
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Em muitas respostas, os entrevistados mencionaram os conceitos de mercado de
trabalho e mundo do trabalho. Esses termos foram incorporados ao produto educacional,
uma vez que somente o termo mercado de trabalho surgiu espontaneamente durante as
entrevistas, mesmo nao estando presentes nas perguntas (conforme Apéndice F — Roteiro
para Entrevistas, pagina 126) e o termo mundo do trabalho ndo foi citado. Assim, a
discussdo sobre esses conceitos se mostrou fundamental para o material. Como ja
discutido nessa pesquisa, conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Basica da
Educacdo Nacional (LDBEN), n° 9.394 (Brasil, 1996), a EPT €& uma modalidade
educacional com a finalidade de preparar para o exercicio de profissbes, de forma a
inserir o cidaddo no mundo do trabalho e na vida em sociedade. Portanto, entendemos
que ao abordar estes dois conceitos, o produto educacional discute um pouco sobre a
EPT, que € um dos objetivos desta pesquisa. Salientamos que nao é o objetivo esgotar o
tema, e que isso ndo seja possivel, pois novas constru¢des de conhecimento sao
possiveis.

As respostas a essa pergunta também indicam que o produto educacional foi
fundamental para evidenciar a contribuicdo dos profissionais de engenharia para a
instituicdo de ensino onde trabalham e para suas relacdes com os demais setores,
demonstrando como colaboram para o bom funcionamento administrativo.

Quinta pergunta (dissertativa): Vocé tem alguma sugestdo de melhoria (de
qualquer natureza) para este produto educacional?

Foram quatro respostas para esta pergunta, que aparecem a seguir.

a) Trazer dados no sentido de qual o numero de alunos o IFFar alcanga nos
diferentes campus. Outra sugestdo seria no sentido de comparar o quadro técnico do
IFFar com o quadro das outras Instituicbes na regido Sul;

b) Sem sugestdes;

c) Nao tenho sugestdes, somente elogios ao produto educacional apresentado;

d) Sim, acredito que se ainda houvesse tempo poderia ser trocado a parte do video

que mostra a casa no Revit®, podendo mostrar o langamento do projeto de alojamentos

% Conforme a Autodesk (que é uma empresa de software que desenvolve ferramentas para design,
engenharia, construgdo, arquitetura, manufatura e entretenimento 3D), o Revit é um software de
modelagem de informagdes para construgdo (Building Information Modeling - BIM) que permite projetar e
criar construgdes e infraestrutura em 3D. E usado por arquitetos, engenheiros e profissionais de construggo.

O Revit permite: Modelar formas, estruturas e sistemas em 3D, simplificar o gerenciamento de projetos, unir
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realizado para o Campus Jaguari. Também sugiro que poderia ser afirmado, no inicio do
video, que os profissionais de engenharia também s&o responsaveis por elaboragédo de
projetos arquitetdénicos, estruturais, hidrossanitarios e orgamentos.

Na pratica fora trés respostas para esta pergunta, pois a resposta b ndo acrescenta
sugestoes.

A sugestdo a, apesar de pertinente para muitos assuntos da instituicdo e do
trabalho dos profissionais de engenharia, esta fora do escopo desta pesquisa, pois
tornaria o tema de pesquisa muito abrangente. A comparacdo entre 0 numero de
profissionais do quadro técnico do IFFar e de outros IFs pode ser o tema de pesquisa
para outro estudo, em que esse levantamento fosse feito e fossem apontadas as
diferencas entre como as outras instituicbes da Rede Federal encaram o trabalho do
profissional de engenharia.

A sugestao c, reforga o sentimento de que o produto educacional foi bem recebido
e avaliado positivamente pelos participantes da pesquisa.

A sugestao d, aponta uma possivel mudanga em um dos videos que compdem o
produto educacional. Mesmo que esta sugestdo possa mostrar um projeto que o
participante entenda com importante, o video da casa no Revit, procura exemplificar o
trabalho do profissional de engenharia quando usa este programa e n&o especificamente
o projeto mostrado. Sendo assim, entendemos que nao seja um apontamento critico que
mude o significado do produto educacional e optamos por nao fazer esta alteragao.

Sexta pergunta (multipla escolha): Vocé recomendaria este video para outros
colegas?

Esta pergunta teve 10 respostas e toda afirmativas em que recomendaria o produto
educacional para outros colegas, reforgando a avaliagao positiva.

Sétima e ultima pergunta: Este espago é reservado para qualquer opiniao,
duavida, sugestao ou critica que queira fazer.

Esta ultima pergunta é um espago para que o participante possa expressar
qualquer opiniao sobre o produto educacional em avaliacdo. Foram 5 respostas que sao
mostradas a seguir.

a) O video ficou muito bom e nos motiva a melhorar nas atribuicbes da nossa

equipes multidisciplinares de projeto, coordenar todas as entradas de dados (incluindo CAD), produzir
resultados de projetos federados, projetar, documentar, visualizar e entregar projetos de arquitetura,

engenharia e construgdo. Disponivel em: https://www.autodesk.com/br/solutions/revit-vs-autocad.
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funcdo enquanto quadro técnico da Instituigéo;

b) Acredito que este produto deveria ser de conhecimento da Gestdo e da
comunidade académica;

c) Parabéns pelo trabalho desenvolvido, trabalho de grande relevancia para o setor
técnico de engenharia e arquitetura do IFFar;

d) Considero o produto bem esclarecer, usando linguagem simples e acessivel a
todos os publicos, demonstrando a importancia destes profissionais para que a instituicao
consiga atender com qualidade o objetivo de ensinar, em ambientes agradaveis e
seguros. Gostaria que este produto fosse divulgado no site e nos meios de comunicagao
da instituicdo, para que a comunidade pudesse enxergar essa atividade que, por vezes, é
invisivel aos leigos na area;

e) Parabéns Cedenir, 6timo trabalho! Trabalho muito importante e relevante para
nossa categoria, mostra muito bem sobre o papel e contribuigdo do setor de engenharia
no ambito dos Institutos Federais.

Estas respostas reforcam que a avaliagdo foi positiva. Também sio dadas
sugestdes para a divulgacdo do produto educacional, ao sugerir que deva ser divulgado
nos meios de comunicagao da instituicdo. O produto também é entendido como uma
forma de demonstrar para a comunidade académica o trabalho dos profissionais de

engenharia e o porqué de existir profissionais de engenharia no IFFar.

6.1.7. Consideracdes Finais a Respeito do Produto Educacional

Considerando todo o processo de elaboragcdo do produto educacional relatado ao
longo de seu desenvolvimento, entendo que foram seguidos todos os passos sugeridos
no referencial tedrico para sua correta producao.

Os desafios foram muitos, desde encontrar um programa de edi¢ado de videos que
fosse intuitivo e ndo fossem necessarios longos meses de estudos para poder opera-lo,
até o produto final, que passa por varias etapas, como elaboragcao de roteiro, busca por
imagens que representam um pouco do trabalho dos profissionais de engenharia do
IFFar, escolha de trilhas sonoras sem direitos autorais e muitas horas de edicdo.

Sobre as premissas do produto educacional apresentadas no inicio deste capitulo,
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entendo que fora alcangadas, pois o produto elaborado atende a complexidade exigida ao
abordar os conceitos discutidos no referencial tedrico, € de facil aplicabilidade
considerando que um video € um produto de comunicagcdo amplamente utilizado na
atualidade, o acesso € facilitado porque através de um link se chega facilmente ao
produto, é aderente a pesquisa ao se abordar sua problematica, promove uma inovagao
ao se tratar de um tema que nao se verificou no estado do conhecimento e por ultimo, o
impacto, que ainda pode ser melhor avaliado, entendo que isso deve ser evidenciado com
a posterior divulgacao do produto.

A avaliacdo positiva dos participantes da pesquisa indica que o produto
educacional atingiu seu objetivo ao abordar o problema de pesquisa, evidenciado pelo
fato de muitos participantes mencionarem os conceitos apresentados. Além disso, os
relatos indicam que o produto educacional reflete as percepgdes dos profissionais de
engenharia, ressaltando a visibilidade que ele pode proporcionar ao seu trabalho.

Terminadas todas as etapas desta pesquisa, na sequéncia, serao apresentadas as

consideracgodes finais.
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7 CONSIDERAGOES FINAIS

A problematica desta pesquisa nasceu da inquietacdo deste pesquisador ao ter
contrato com os principios norteadores da EPT, que eram desconhecidos até entdo, o que
gerou o seguinte questionamento: Qual a perspectiva dos profissionais de engenharia do
IFFar sobre o seu trabalho no contexto da Educacéo Profissional e Tecnolégica? O
objetivo geral foi constituido da seguinte forma: analisar a percepg¢ao dos profissionais de
engenharia do IFFar em relacdo ao seu trabalho no contexto da EPT e contribuir para
potencializar possiveis conexdes entre o trabalho desses profissionais e 0 processo
educativo nesta modalidade de ensino.

Os objetivos especificos foram: a) Analisar os entendimentos dos profissionais de
engenharia sobre a sua atuacgao profissional no IFFar; b) Construir compreensdes sobre
0os aspectos que evidenciam os conhecimentos dos profissionais de engenharia no
contexto da EPT, c) Elaborar uma devolutiva aos participantes da pesquisa para que sirva
de instrumento de compreenséo sobre a sua atuacgao profissional no contexto da EPT; d)
Analisar as impressodes dos participantes sobre a devolutiva, melhorando-a e tornando-a
um instrumento de consulta futura que sirva de entendimento sobre o papel de seu
trabalho no ambito do IFFar.

A possibilidade ou n&o de o trabalho dos profissionais de engenharia do IFFar, ser
estranhado sob os dois aspectos caracterizados por Marx (2004), foi se revelando ao
longo da analise e discussédo dos dados. No primeiro aspecto, dentro do trabalho, ndo se
caracterizou este estranhamento, pois os profissionais de engenharia se mostraram
preocupados com que seu trabalho ocorra da melhor forma possivel e externaram o
desejo de que se tenha melhores condigdes de trabalho, com a melhora do fluxo de
trabalho, dos processos e de que o trabalho resulte em um real impacto para toda a
comunidade académica. No segundo aspecto, no resultado de seu trabalho, o
estranhamento p6de ser observado, pois as percepg¢des sobre a EPT resultaram em
ideias divergentes em relagdo aos principios e objetivos da EPT. A ideia de que a EPT
forma egressos mais rapidamente, somente para o exercicio de uma profissdo e voltada
somente a atender o mercado de trabalho definem esta divergéncia.

Deveras que o resultado ndo esgota o assunto, mas responde varias questdes que
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inquietavam este pesquisador e, conforme estabelece o método de analise de dados
utilizado, a ATD, estas percepgodes resultaram no aprofundamento ao longo da pesquisa,
nas suas idas e vindas de releituras do corpus, resultando nestas consideragdes.
Portanto, pode-se afirmar que o método de analise de dados se mostrou compativel com
a pesquisa e cumpriu 0 seu objetivo de fazer o pesquisador perceber o fenbmeno
estudado.

Uma contribuigédo tedrica deste trabalho é justamente o estudo da percepg¢ao dos
profissionais de engenharia diante da EPT e da instituicdo onde trabalham pois, como
analisado no estado do conhecimento, ndo foram encontrados trabalhos neste sentido
nos bancos de dados pesquisados. Esta pesquisa ajuda a mostrar que o profissional de
engenharia também existe na EPT e também contribui de forma significativa com todo o
processo educativo.

A contribuigdo pratica deste estudo € possibilitar a reflexdo sobre o trabalho dos
profissionais de engenharia sobre seu trabalho a nivel institucional. Esta reflexao
comegou nas entrevistas, quando os profissionais de engenharia eram indagados sobre
as questdes de pesquisa, quando puderam expressar o seu olhar sobre a EPT e sobre a
instituicdo. Posteriormente, esta contribuicdo pratica também se observa com o produto
educacional, que aborda as questdes da engenharia e da percepgao dos profissionais de
engenharia relacionando o seu trabalho com a EPT.

Uma limitacdo desta pesquisa é a falta de estudos anteriores especificamente
sobre os profissionais de engenharia no ambito da EPT. Sendo assim, ndo se tem como
corroborar com outros estudos e a generalizagdo dos dados € mais dificil. Outra limitagdo
esta relacionada ao produto educacional pois, mesmo sendo direcionado e pensado para
os participantes da pesquisa, ndo ha garantia que seus objetivos serdo alcancados.

Entendo que este trabalho responde muitas perguntas, mas ndo esgota a
possibilidade de melhor entender o fenbmeno e, no decorrer da analise e discussao dos
dados, outras indagag¢des puderam ser levantadas deixando espago para a continuidade
desta pesquisa. Uma possibilidade para futura pesquisa seria investigar o estranhamento
com relagdo ao produto do trabalho, visto que este permanece mesmo tendo os
participantes da pesquisa um tempo consideravel de trabalho na instituicdo, acima de 5
anos para a grande maioria. Sendo assim, o que leva ao estranhamento dos profissionais

sobre o produto de seu trabalho mesmo com tempo consideravel para se apropriar dele?
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Também pode ser realizado um estudo sobre uma possivel alienacao da instituicido com
relacdo aos seus profissionais pois, como externaram alguns participantes desta
pesquisa, a ideia com relagao ao futuro dos profissionais de engenharia no IFFar foi bem
diferente daquela como a histdéria mostrou. Pensava-se que os profissionais de
engenharia teriam trabalho dentro da instituicho somente enquanto esta estivesse em
implantagdo, mas, o decorrer do tempo mostrou que o trabalho da engenharia nunca
parou. Diante disso, pode ser feita a seguinte pergunta: Ha estranhamento da instituigao
com relacdo aos seus profissionais? A instituicdo conhece os profissionais que nela
trabalham e entende suas potencialidades para sua melhor contribuicdo para o processo

educativo?
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O cronograma previsto para as atividades de pesquisa esta descrito no quadro a

sequir:

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE ATIVIDADES

versao final da Dissertacao

IDENTIFICAGAO DE ETAPAS INiclO TERMINO
Aplicacado das entrevistas semiestruturadas 01/07/2024 31/07/2024
Andlise de dados das entrevistas 01/08/2024 31/08/2024
Desenvolvimento do produto educacional 01/09/2024 31/03/2025
Redagéao da dissertagdo de pesquisa 16/10/2024 31/03/2025
Defesa da dissertagdo de pesquisa e do produto 31/03/2025 23/04/2024
educacional

Ajustes finais no documento da Dissertagédo 23/04/2025 23/05/2025
Encaminhamento para a Coordenacdo do Curso da 23/05/2025 23/06/2025

Fonte: Elaborado pelo autor, 2024.

Observacado: o pesquisador se compromete em iniciar o desenvolvimento da

pesquisa somente apos ela estar aprovada pelo CE

P.

Cedenir Borghetti

Pesquisador Responsavel
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APENDICE B — ORCAMENTO DA PESQUISA

O pesquisador custeara qualquer despesa relativa a atividades de pesquisa e a
descrigao destas despesas aparece na tabela a seguir:

Elemento de despesa Valor
Impressao R$200,00
Aquisigao de livros R$150,00
Material de consumo R$450,00
Transporte R$800,00
Acesso a internet R$500,00
Total: R$2.100,00

Fonte: o autor, 2024.

Cedenir Borghetti

Pesquisador Responsavel
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APENDICE C - TCLE

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Vocé esta sendo convidado/a para participar voluntariamente do projeto de
pesquisa intitulado “O TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA DO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA NO CONTEXTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA”, vinculado ao Mestrado Profissional em Educagdo
Profissional e Tecnoldgica — ProfEPT, do Instituo Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha — IFFar — Campus Jaguari. O objetivo da pesquisa €é: Analisar a
percepcao dos profissionais de engenharia do IFFar em relagdo ao seu trabalho no
contexto da EPT, de modo a contribuir para potencializar possiveis conexdes entre o
trabalho desses profissionais e 0 processo educativo nesta modalidade de ensino. O
pesquisador responsavel por este Projeto de Pesquisa € Cedenir Borghetti, também
servidor do Instituto Federal Farroupilha, atuante na Coordenagdo de Engenharia e
Arquitetura, vinculada a Proad, que podera ser contatado a qualquer tempo por meio dos
nuameros  telefébnicos  (55) 3218-9819 e (55) 98114-5079, do e-mail
cedenir.borghetti@iffarroupilha.edu.br e do enderegco Alameda Santiago do Chile, 195; 6°
andar, sala 602 C — Santa Maria/RS.

A modalidade de seu vinculo institucional atende aos critérios de inclusao previstos
na pesquisa, os quais sdo: ser profissional de engenharia do Instituto Federal Farroupilha
e estar na condi¢ao de ativo (ndo aposentado). Sua participagédo consiste em responder a
uma entrevista semiestruturada (que combina perguntas abertas: de livre resposta, e
fechadas: limitada a algumas alternativas, onde o entrevistado tem a possibilidade de
discorrer sobre o tema proposto) realizada de forma individual com o pesquisador. A
entrevista demandara um tempo aproximado de 15 minutos para a resposta e o
agendamento sera conforme disponibilidade do entrevistado.

Em momento algum, seus posicionamentos, opinides e argumentos seréo
identificados ou julgados. Sendo assim, os riscos inerentes a sua participacdo s&o
minimos, tais como cansago ou mesmo aborrecimento ao responder as perguntas.
Ademais, nao se pretende causar quaisquer danos as dimensodes fisica, psiquica, moral,

intelectual, social, cultural ou espiritual dos participantes. Caso vocé apresente algum
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problema, ao responder ao questionario, podera solicitar ao pesquisador que Ihe
encaminhe a um profissional competente ou a uma unidade do Sistema Unico de Saude.
Ainda, caso vocé se sinta desconfortavel, durante qualquer etapa da pesquisa, vocé
podera desistir de sua participagcdo ou solicitar a desconsideracdo de suas respostas.
Também ha riscos minimos de perda ou vazamento de dados, pois estes estardo
guardados somente com o pesquisador que se compromete a ndo compartilha-los e
guardar em dispositivos protegidos por antivirus, minimizando ataques cibernéticos.

Tem-se como beneficio direto e imediato da sua participacdo na pesquisa, o fato de
poder relatar a sua perspectiva sobre o seu trabalho a nivel institucional. Como beneficio
indireto e posterior, tem-se a possibilidade de ajudar a refletir sobre o trabalho do
profissional de engenharia do IFFar em contexto com educacéo profissional e tecnoldgica.

A coleta de dados ocorrera em ambiente virtual (com uso de programas para
videoconferéncias, exemplo: google meet). A modalidade de consentimento sera pela
assinatura do termo de consentimento livre e esclarecido (TCLE) e, somente apos a
assinatura, sera realizada a entrevista. O TCLE sera elaborado em duas vias, sendo que
uma via do TCLE, assinada pelo pesquisador, ficara com o entrevistado. Ao final da
pesquisa vocé tera acesso gratuito aos resultados com a divulgacédo de produto técnico-
educacional relacionado a tematica no Instituto Federal Farroupilha.

Somente sua voz sera gravada na entrevista. A gravagdo sera com dispositivo
préprio para isso (programa de computador para gravagao de voz), que posteriormente
sera transcrita e, depois desta, a transcricdo possuira um codigo que impossibilitara a
identificacdo do entrevistado.

Os dados coletados serdo utilizados, unica e exclusivamente, no decorrer da
execucgao do projeto de pesquisa e nas publicagdes cientificas e relatérios técnicos para
divulgacdo dos resultados de forma andnima, garantindo-se o sigilo das informagdes, que
serdo mantidas no Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha —
IFFar — Campus Jaguari - BR 287, KM 360, Estrada do Chapadéo, sn - CEP 97760-000 -
Jaguari - Rio Grande do Sul/RS - Telefone: (55)3255-0200, por periodo de cinco anos, sob
a guarda do pesquisador responsavel. Apds este periodo, os dados seréo destruidos.

Sera garantida a privacidade do participante de pesquisa, sendo o direito do
mesmo em manter o controle sobre suas escolhas e informagdes pessoais e de

resguardar sua intimidade, sua imagem e seus dados pessoais, sendo uma garantia de
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que essas escolhas de vida nao sofrerao invasodes indevidas, pelo controle publico, estatal
ou ndo estatal, e pela reprovacao social a partir das caracteristicas ou dos resultados da
pesquisa.

Vocé nao tera nenhuma despesa com transporte, alimentacdo, exames, materiais a
serem utilizados ou despesas de qualquer natureza. Se houver gastos, estes serdo
ressarcidos conforme orgamento da pesquisa.

Caso haja dano, definido como agravo imediato ou posterior, direto ou indireto, ao
individuo ou a coletividade, decorrente da pesquisa, ou ainda lesdo em direito ou bem da
personalidade, tais como integridade fisica e psiquica, saude, honra, imagem, e
privacidade, ilicitamente produzida ao participante da pesquisa por caracteristicas ou
resultados do processo de pesquisa, havera direito a indenizacdo, nos termos da
Resolucao n° 510/2016 e Resolucio n° 466/2012 do Conselho Nacional de Saude.

Depois de ler e assinar este documento, vocé declara que: autorizo a minha
participacédo neste projeto de pesquisa, pois estou ciente, por meio de informacéo clara e
detalhada, livre de qualquer forma de constrangimento e coergdo, dos objetivos, da
justificativa e dos procedimentos que serei submetido, dos riscos, desconfortos e
beneficios, assim como das alternativas as quais poderia ser submetido, todos acima
listados.

Fico ciente e informado/a:

a) da garantia de receber resposta a qualquer pergunta ou esclarecimento a
qualquer duvida acerca dos procedimentos, riscos, beneficios e outros assuntos
relacionados com a pesquisa;

b) da liberdade de retirar meu consentimento, a qualquer momento, e deixar de
participar do estudo, sem que isto traga prejuizo a continuacdo de meu cuidado e
tratamento;

c) da garantia de que nao serei identificado quando da divulgagéo dos resultados e
que as informacgdes obtidas serdo utilizadas apenas para fins cientificos vinculados ao
presente projeto de pesquisa;

d) do compromisso de proporcionar informagao atualizada obtida durante o estudo;
ainda que esta possa afetar a minha vontade em continuar participando;

e) da disponibilidade de tratamento médico e indenizagcéo, conforme estabelece a

legislagao, caso existam danos a minha saude, diretamente causados por esta pesquisa;
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f) de que se existirem gastos para minha participagdo nessa pesquisa, esses serao
absorvidos pelo orcamento da mesma.

Este projeto foi apreciado e aprovado em seus preceitos éticos pelo Comité de
Etica em Pesquisa — CEP do IFFar. O CEP consiste em colegiado interdisciplinar e
independente, de relevancia publica, de carater deliberativo, consultivo e educativo,
fomentando a reflexdo ética sobre a pesquisa cientifica. A razdo de sua existéncia,
direciona-se na defesa dos interesses dos participantes da pesquisa em sua integridade
dos valores, dos direitos e dos deveres para contribuir no desenvolvimento da pesquisa,
dentro de padrdes éticos nas diferentes areas do conhecimento. O Comité de Etica em
Pesquisa responsavel pela apreciagdo do projeto de pesquisa pode ser consultado para
fins de esclarecimento por meio do seguinte enderego: Alameda Santiago do Chile, 195,

2° andar, sala 201 — Santa Maria/RS, cep@iffarroupilha.edu.br.

Cedenir Borghetti Entrevistado/a

Pesquisador Responsavel
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APENDICE D — TERMO DE CONFIDENCIALIDADE (TC)

Titulo do Projeto: O TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA DO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA NO CONTEXTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Pesquisador Responsavel: Cedenir Borghetti

Enderego: Rua Padre Jodo Bosco Penido Burnier, 750, Camobi, Santa Maria-RS

Telefone para Contato: (53) 98114 5079

IF Farroupilha - Campus Jaguari

Programa de Mestrado em Educacgao Profissional e Tecnolégica (ProfEPT)

E-mail do Pesquisador Responsavel: cedenir.borghetti@iffarroupilha.edu.br

O autor do presente projeto assume o compromisso de manter e preservar a
confidencialidade e sigilo sobre todas as informagdes relacionadas a privacidade dos
participantes deste estudo, cujos dados serdo coletados através de entrevista
semiestruturada, realizada pelo pesquisador. Compromete-se, igualmente, que estas
informacdes serao utilizadas unica e exclusivamente para execugao da presente pesquisa
€ que nao serdo socializadas em formato que venha identificar os participantes do
presente estudo. As informacdes somente poderdo ser divulgadas de forma anbnima e
serdo mantidas sob a responsabilidade do autor do presente estudo. Este projeto de
pesquisa foi revisado e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP), do Instituto
Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha em _ / /2024 com o numero do
CAAE

Jaguari/RS, 02 de maio de 2024.

Cedenir Borghetti
Pesquisador Responsavel
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADODS DO PROJETD DE PESQLISA

Titulo da Pesquisa: O TRABALHC DOS PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA DO INSTITUTO FEDERAL
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CADOS DO PARECER
Mumero do Parecer: 6038 100

Apresentagio do Projeto:

O projeto de pesguisa "0 TRABALHD DOS PROFISSIOMNAIS DE ENGEMHARIA DO INSTITUTO FEDERAL
FARROUPILHA NO CONTEXTO DA EDLICA'I;;.EE' PROFISSIONAL E TECHNOLOGICA® & proposto pelo
pesquisador Cedenir Barghetti a partir da sua vinculagio como mestrando no Programa de Pos-Graduacdo
em Educagao Profissicnal e Tecnologica (FROFEFT) do IFFar. & pesquiza questiona: Qual a perspectiva
dos profissionais de engenharia do IFFar sobre o seu trabatho no contexto da Educagdo Profissional 2
Tecnologica? A abordagem sera qualitativa e o procedimento sera estudo de caso. A coleta de dados sera
realizada atraves de enfravistas semiestruturadas com os profissionais de engenharia do IFFar, os quais s3o
especificados pele pesquisador a partir da Portaria Eletrdnica n® 130/2023 que define as areas da
engenhana e seus profissicnais ligados as areas de: engenharia civil, elétrica & mecanica e demais cargos
de engenharia do Flano de Carreira dos Carges Técnico administratives em Educagdo (FCCTAE) -,
arguiteto{a) & urbanista e técnico(a) em edificagdes, eletrotécnica, mecinica. eletromecinica e outros
previstos no PCCTAE que exerga suas atividades na rea de obras e engenharia, salvo quando em
laboratarios vinculados diretamente ao ensino. Sendo assim, considerando o l6cus da pesquisa {IFFar).
estio previstos onze participantes, sendo gquatro deles lotados na Reitoria, dois lotados no Campus
Panambi 2 um em cada um dos Campus Alegrete, Jilio de Castithos, Santa Rosa, Santo .&ngelo e Sao
Borja. & analise dos dados sera atraves da analise textual

Endersgo:  Alameda 3aniiago do Chlle, 185

Balmo: Mossa Sra. das Dores CEP- 57.050-585
UF: RS Municiplo: SANTA MARIA
Telafone: [55)3215-5500 E-mall:  cen@ifamoupliha eduts
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discursiva.

Objetivo da Pesquisa:

Conforme exposto no arquive Informagdes Basicas do Projeto. o objetivo geral da pesquisa &: ;Analisar a
percepgdo dos profissionais de engenhara do IFFar em relagde ao seu trabalho no contexto da EFT &
confribuir para potencializar possiveis conexdes entre o trabalho desses profissionais e o processo

educativo nesta modalidade de ensing. i
Em relagdo aos objetivos especificos, foram identificades, no projeto brochura (p.14) os seguintes:

a} Analisar os entendimentos dos profissionais de engenhana scbre o seu trabalho no [FFar;

b} Construir compreensdes sobre os aspectos que evidenciam os conhecimentos dos profissionais de
engenhana no contexto da EPT;

¢} Elaborar uma devolutiva aos paricipantes da pesquisa para que sirva de instrumento de compreensao
sobre seu trabalhe no contexto da EPT;

d} Analisar as impressoes dos participantes scbre a devolutiva, melhorandc-a & tornando-a um instrumento

de consulta futura que sinva de entendimento sobre o papel de seu trabalho no ambito do IFFar.

Avaliagio dos Riscos e Beneficios:

A partir do contedde exposto no documento ;Informacdes Basicas do Projeto; . afima-se que:

Quantos aos riscos: S3c minimos, tais como cansago ou mesmo abamecimento ao responder as perguntas.
O pesguisador ressalta que n3o se pretende causar quaisquer danos as dimensdes fisica, psiguica, moral,
inteleciual, social, cultural ou espirtual dos paticipantes. Caso o paricipante apresente algum problema. ao
responder ao questicnana, podera solicitar ao pesgquisador gue lhe encaminhe a um profissional competente
ou a uma unidade do Sistema Unice de Sadde. Ainda, que o participante pode solicitar desconsiderar

algumas das respostas emitidas ou desistir da sua participagao.

Quanto aos beneficios: o pesquisador relata bensficios diretos e indiretos. O benseficio direto & imediato da
participacde na pesguisa, refere-se a possibilidade do participante poder relatar a sua perspactiva sobre o
seu trabalho na instituigdo. Como beneficio indireto a possibilidade de ajudar a refietir sobre o frabalho do

profissional de engenharna do IFFar em contexio com

Enderego: Alameda Saniiago do Chlle, 185

Balmmo: Mossa Sra das Domes CEP. 5§7.050-685
UF: RS Municiplo: SANTA MARLA
Talefone: (55)3215-5500 E-mall: cepd@iTamoupiiha. edubr

Pagn 02 e 08

121



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIAE C»% wﬂ
TECNOLOGIA FARROUPILHA -
IFFAR

Contnuacio do Farecer 5538139

educagio profissional.

Comentarios e Consideragtes sobre a Pesquisa:
Trata-se de uma pesquisa de caracteristica qualitativa e descritiva, cujo objetivo geral & "Analisar a
percepcdo dos profissionais de engenharia do IFFar em relagio ao seu trabalhe no contexte da EFT e
confribuir para potencializar possiveis conexdes entre o trabalho desses profissionais @ o processo
educative nesta modalidade de ensino” &ssim, propde-s2 a realizar enfrevisias semiestruturadas, no
formato presencial, com profissicnais da engenharna do IFFar lotados na Reitoria & nos seguintes Campi:
Panambi,
Alegrete, Jilio de Castilhos, Santa Rosa, Santo Angelo e S3c Borja. Esse contexio, culminari, conforme
descrito pelo pesquisador na criagdo de um produto educacional com vistas a representar um ginstrumento
de compreensio sobre seu trabalho no contexto da EPT;.

Em relagdo ac tipo de tramitagdo, trata-se de um protecolo encaminhade pela segunda vez a este
Comité de Etica.
Consideragbes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:
O termo localizado foi a3 Folha de Rosto, assinada pelo professor Ricardo Antonio Rodnigues gue responde
pela Diregdo Geral do IFFar Campus Jaguan sede do PROFEFT. Constam as autorizaghes das Diregdes
Gerais dos Campi: Alegrete, Jilio de Castilhos, Panambi, Santa Rosa, Santo Angele e 530 Borja. Na

Feitoria a autorizagdc foi assinada pela Pro-Reitora de Administragdc Miran Kovhautt.

Alem disso, consta a Autorizagdo Institucional para pesquisa assinada pelo Pro-Reitor de Fesquisa, Pos-

Graduagdo e Inovagdo do IFFar, Prof. Arthur Pereira Frantz.

Recomendagoes:

Wide campo ; Conclusdes ou Fendéncias e Lista de Inadequagdes. ;

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagbes:

Apds andlise da documentagdo gque constitui o protocolo da pesquisa ;O TRABALHD DOS
PROFISSIOMAIS DE EMGENHARIA DO INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA MO CONTEXTO DA
EDUCAJ;.ED FROFISSIOMNAL E TECNGLGGICR{,, assim coma 3 carta resposta do pesguisador com base
no parecer n®.: §.006.545 conclui-se que o obice ético descrito abaixe foi atendido.

1} Anonimato dos participantes, por se tratar de pesguisa com populagdo restrita, ainda gue seja garantido o

sigilo sobre as respostas, assim como o termo de confidencialidade, nioc &

Enderego;  Alameda Saniago do Chile, 195
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possivel garantir o pleno anonimato. Solicita-se que esta informagie seja anexada &0 protocolo
(Informagdes Basicas, Projeto Brochura), especialmente, informada aos participantes de pesquisa no TCLE.
FEMDEMNCIA ATENDIDA.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Az pandéncias emitidas para o projeto no parecer M2 6.906 545 foram respondidas pelos pesguisadores,
conforme carta de respostas adicionada em 28/06/2024. Mac apresenta novas pendencias. O projeto

encontra-se aprnvada.

O CEFP acata o parecer dofa) relatona).
Orientagdes importantes, conforme a Morma Operacional CNS n.® 001/2013:

1jAkeracies no projeto aprovado, devem ser apresentadas ao CEF na forma de
Emenda ou Extensdo. Havendo modificagies importantes de objetivos & métodos, deve ser apresentado

novo protocols de pesguisa.

2} Ao final da pesquisa cabe ao (a) pesquisador(a) responsavel a apresentagio do relatorio
final ao CEF. no formato de Motificagio. Ma pagina do CEF no portal do IFFAR constam

orientagies e modelo para 3 apresentagio do relatdrio.

Obs: Orientagles sobre a submissdo de emendas, extensdes ou notificagies estio disponiveis no Manual
do Pesguisador da Plataforma Brasil. Um material informativo adicicnal esta disponivel na pagina do CEP

IFFar: hitps:lwww.iffarroupilha. edu bricomit%C3%AA-de-%C 3% A ca-em-pesquisa-2

3) Cabe ao (a) pesguisador{a) responsavel informar a este CEP sobre o inicio da coleta de dados. junto
aos participantes de pesquiza, no formato de Motificagdo.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:
Tipo Documento Arquive FPostagem Autor |Sih.ra-:;.iu|

Enderegn:  Alameda Santflago do Chile, 108
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Informacgtes Basicas| PB_INFORMACCES _BASICAS DO P | 26/D6/2024 Aceito
do Projeto ROJETO 2330588 pdf 08:55:04
TCLE { Termes de | TCLE_assinado. pdf 26062024 | CEDENIR Aceito
Aszantimento [ 08:53:30 |BORGHETTI
Justficativa de
Auséncia
Projeto Detathada /! | Projeto_Cedenir_pdf 28/08/2024 | CEDEMIR Aceito
Brochura 08:56:41 |BORGHETTI
Investigador
Cutros Carta_de Informacoes_sobre_comecoes| 28/08/2024 | CEDEMIR Aceito
assimado. pdf 08:53:12 |BORGHETTI
Cutros Termo_de_confidencialidade_assinado. | D2/05/2024 | CEDENIR Aceito
pf 17:34:01  |BORGHETTI
Cutros Roteino_para_entrevistas_assinado.pdf | D2/05/2024 | CEDENIR Aceito
17:33:33 |BORGHETTI
Critros Lista_de_checagem_assinado. pdf 08/05/2024 | CEDENIR Aceito
17:32:43 |BORGHETT!I
COutros Carta_de_Apresentacac_assinado.pdf 08/05/2024 | CEDENIR Aceito
17:31:04 |BORGHETTI
Owtros Carta_de_anuencia_Cedenir.pdf 08/05/2024 | CEDENIR Aceito
172840 |BORGHETTI
Oitros Autorizacao_ Entrevista Sao Borja_assi| 08/05/2024 |CEDENIR Aceito
nado.pdf 17:27:36  |BORGHETTI
Cwitros Autorizacas_ Entrevista_Santo_Angelo_ | D2M5/2024 | CEDENIR Aceito
assinado pdf 172710 BORGHETTI
Cwitros Autorizacas Enfrevista_Santa_Rosa_as| D2005/2024 |CEDENIR Aceito
sinado.pdf 17:26:43 |BORGHETTI
Chutros Autorizacao_Entrevista_Reitoria_assina | 09/05/2024 |CEDENIR Aceito
do,pdf 17:28:22 |BORGHETTI
Owitros Autorizacao_Entrevista_Pb_assinado.pd| D2005/2024 |CEDENIR Aceito
f 17:265:50 |BORGHETTI
Cwitros Autcrizacas_ Entrevista_JC_Assinado.pd| D02:05/2024 |CEDENIR Aceito
f 17:25:23 |BORGHETTI
Cutros Autorizacao_Enftrevista_Alegrete Assina| 02/05/2024 | CEDENIR Aceito
do.pdf 17:21:44 |BORGHETTI
Orgamento Crcamento_assinado_pdf 08/05/2024 | CEDENIR Aceito
17:14:18 |BORGHETTI
Cronograma Cronograma_assinado.pdf 08/05/2024 | CEDENIR Aceito
17:08:48 |BORGHETTI
Folha de Rosio folnaDeRosto_Cedenir_assinadock.pdf | D2/05/2024 | CEDENIR Aceito
17:08:50 |BORGHETTI

Situagdo do Parecer:

Aprovadao

Mecessita Apreciagac da COMNEP:

Endersgo: Alameda Santiago do Chile, 195

Balrmo: Mossa Sra d3s Dofes CEP: 97.050-585
UF: RS Municiplo: SANTA MARILA

Talafona: (55)3213-5500 E-mail

cen@ITamunling edu by
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M3o

SANTA MARIA, DB de Julho de 2024

Assinado por:
THIAGD MUNES CESTARI
({Coordemador{a))

Enderego;  Alameda Santiago do Chile, 195
Balmo: Mossa Sra. das Dores

UF: RS Munlciplo:  SANTA MARILA
Tabalona: (5513215-5500

CEP: o7 DS0-585

E-mall: cepg@ifamoupiing. edu.bs
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APENDICE F - ROTEIRO PARA ENTREVISTAS

. Perguntas de caracterizagao:

. |[dade:

. Género: (') Feminino ( ) Masculino () Outro
. Ha quanto tempo trabalha no IFFar?

. Unidade de exercicio?

. Perguntas referentes ao cargo:
. Na sua visdo, no que consiste o trabalho do TAE no IFFar?
. Na sua viséo, no que consiste o trabalho do profissional de engenharia no IFFar?

. Possui sugestdes para melhoria do trabalho do profissional de engenharia no IFFar?

Perguntas especificas ao tema de pesquisa:

No seu entendimento, no que consiste a Educagao Profissional e Tecnolégica ofertada

pelo IFFar?

b.

Quais sdo as contribuigcdes que, no seu entendimento, o desempenho de seu trabalho

no IFFar traz ao o ensino e aprendizagem dos estudantes?

C.

Gostaria de contribuir com outras questdes ndo abordadas?



APENDICE G — ROTEIRO PARA AVALIACAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

OAMARNIG, To-0d Avalaghc de Produly Cducstonal

Avaliacao de Produto Educacional

10 respostas
Publicar analise

1= 0 videa aborda o trabalho do profissional de engenharia no IFFar ¢ os |_ﬂ Copiar
conceitos de forma clara?

10 respostas

- Discorde iolalmenta

@ Discordo parcialments

@ M&o conpordg, nam dissordo
® Concordo parcisknenta

@ Cencordo totelmarta

2- 0 wideo aborda um pouce da realidade do trabalho de profissional de IO cogiar
engenharia no IFFar?

10 respaostias

i Disconde fodalman

@ Discordo parcialmenta

i Naa cancordo, nam discordo
. Concondo parcialmonta

@ Concardn tatalmara
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D2AAZ05, (904 Avalagio os Proding Educaaonal

3- Em sua opinido, o tema abordado no video @ relevants para os |_'_:| Caopiar
profissionals de engenharia ou para a institulgdio onde trabalha?

10 regpostas

B Mada rebevanle

@ Fouco melevarie

8 Mem rdevanle, nem irebesvanis
@ Relavanta

Mt rofovanie

4- 0 yideo ajudou na compreensac de algum conceito? Se sim, qual?

9 regpastas

na interface do engenhedre com o a institvicdo

Conceito de mercado e munda de trabalho

Sim, mercado de trabalho e mundo de trabalho

sim.

Diferenca entre MErcado de trabalho & Mundo do trabalha

Sim, a diferenga entee o mercado de trabalho & o mundo de rabalho

acho g o conceito principal geral & sobre a aluagdo das coord, dplos de engenharia‘arg e seu
trabalhe no ambite de tecnice adm

Sim. A fungio dos prefissionais de engenharia ro IFFar.

Sim, sobre o papel e contribuigio dos engenheiros ¢ arquitetos das instituigtes de ensing
federal,

ritpsciidocs, googlo, comfdommaidt1 201 skPRsX hpbnE K VEMZ b Se0g XM T O ESCE  inwanal vics E
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OADAR0IS, 050 Benlachc de Produls Educedonal

5~ Vocé tem alguma sugestdo de melhoria {de qualguer natureza) para este produto
educacional?

A regpostas

Trazer dados no sentido de gual o numero de alunos o IFFer alcanca nos diferentes campus
Dutra sugesido seria no sentido de comparar o quadro técnice do IFFar com o quadro das
outras Instituigdes na regido sul

SEM sugesties
Hio tenho sugesties, somente elogios ao produto educacions| apresentado

Sim, acredito gue se ainde houvesse tempo podenia aer frocado a parte do video gue mostra &
casa no Revit, podendo mostrar o [gngaments do projeto de alojamentos realizado para o
Campus Jaguari. Tambem sugire gue poderia ser afirmade, ro inicie do video, gue o3
profizslonals de engenhana também 280 responsdveis por elsboragio de projetos
arguitei@nicos, estruturais, hidrossanitarios & orgamentos,

fi=YooE recomendaria este video para outros colegas? IE] Copiar

10 resposias

@ sm
@ Nia
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7-Este espaco é reservado para qualguer opinido, divida, sugestio ou critica que
queira fazer.

5 regpasias

O video ficou multe bom & nos mative & melhorar nes atribuighes da nossa fungao enguanta
guadro técnico da Institvigio.

Acredito gue este produto deveria ser de conhecimento da Cestio e da comunidads
academica

Parabéns pelo trabalho desenvolvido, trabalhe de grande relevancia para o setor técnico de
engenkaria e argquitelura do IFFar.

Considero o produto berm esclareces, usande inguagem simples e acessive] a todos oz
publcos, demonstrando & importdncia destes profissionals para que a Instiluigdo consiga
atender corn gualidade o objetive de ensinar, em amblentes agradavels e seguros

Gostaria gue este produto fosse divulgade no site & nos meics de comunicagdo da instituigao,
para gque a comunidade pudesse enxergar essa alividade gue, por vezes, & invisivel aos leigos
na dreq.

Parabéng Cedenir, otimo trabalho! Trabalho multo importante e relevante para nossa categoria,
mostra muito bem sobre o pepel & contribuigio do setor de engenharia no &mbito dos
Institutos Federais,

Extn gontoldn ndo fol crisdo nem apisedo pels -.'1:-!'..1_:34" - Trrmas e Servico - Poiiicn do Prmcidade
Ealn ifm panen suinpiio? Beladoo

Google Formularios
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