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RESUMO

O presente projeto de dissertacdo esta vinculado ao Curso de Mestrado em
Educacao Profissional e Tecnolégica — ProfEPT do Instituto Federal Farroupilha —
Campus Jaguari/RS, Macroprojeto 3 - Préaticas Educativas no Curriculo Integrado,
Linha 1 - Praticas Educativas em Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT). A
escola é espaco de ensino e de aprendizagem, mas também de socializacdo juvenil,
com seus afetos, emocodes, conflitos e desafios, que se objetivou investigar como a
utilizacdo da Comunicacao N&o Violenta pode ser uma estratégia para o convivio
empético e harmonioso na resolugédo de conflitos no Curso Técnico em Manutencéo
e Suporte em Informatico Integrado do Instituto Federal Farroupilha — Campus Sao
Vicente do Sul/RS. Além disso, se justifica pela importancia de utilizarmos a
metodologia dos Circulos de Construcdo de Paz, desenvolvidos pela
norte-americana Kay Pranis, e os principios da Comunicacdo N&o Violenta de
Marshall Rosenberg, no ambiente escolar, compreendendo-os como uma maneira
de criarmos espacos de convivéncia e conexdo amorosa e empatica com as
pessoas, com vistas a construir uma educacao pautada em valores e educacéo para
a paz. A pesquisa tem como propésito responder o seguinte problema de pesquisa:
“‘Como a comunidade escolar (servidores e estudantes) do IFFar - Campus Sao
Vicente do Sul pode tornar suas relacbes interpessoais mais empaticas e
respeitosas para o convivio no cotidiano, fazendo uso da CNV e dos Circulos de
Construgdo de Paz?” Trata-se de uma pesquisa organizada a partir da abordagem
gualitativa. Para efetivar a pesquisa, a metodologia escolhida foi o Grupo Focal e os
procedimentos de analise se pautaram na Analise de Conteudo, de acordo com
Bardin (1977). Os resultados foram bastante interessantes, pois demonstram a
preocupacdo dos estudantes com o ambiente escolar em que estdo inseridos,
sentindo-se pertencentes e acolhedores com as demandas dos colegas, apontando
para um entendimento do cuidado, empatia, respeito para o convivio mais acolhedor.
Sendo o ProfEPT um mestrado profissional foi desenvolvido um produto educacional
no formato de um guia de apoio ilustrado, contendo informagdes sobre a CNV - seus
componentes e esséncia, os Circulos de Construcdo de Paz — informacbes e
roteiros, as categorias analisadas: respeito, empatia e escuta. De maneira geral, 0os
resultados da pesquisa demonstraram a importancia do trabalho com a metodologia
dos Circulos de Construcdo de Paz com o apoio da Comunicacdo Nao Violenta para
um mundo mais integro, harmonioso, empatico e respeitoso.

Palavras-chave: Acolhimento; Comunicacdo Nao Violenta; Educacao Profissional e
Tecnoldgica; Praticas Educativas.



ABSTRACT

This dissertation project is linked to the Master's course in the professional and
Technological Education- profEPT of the Farroupilha Federal Institute- Jaguari
campus/ RS. Macro Project . Educational practices in the Integrated Curriculum, Line
1- Educational Practices in Professional and Technological Education (EPT). The
school is a espace for teaching and learning, but also for youth socialization, with it is
affections, emotions, conflicts and challenges, which aimed to investigate how the
use of Nonviolent Communication can be a strategy for empathetic and harmonious
in resolution conflicts in the Technical Course in Maintenance and Support in
Integrated Informatics of the Farroupilha Federal Institute- S&o Vicente do Sul.
campus/RS. In addition, it is justified by importance of using the methodology of the
Peacemaking Circle, developed by the american Kay Pranis, and the principles of
Nonviolent Communication by Marshall Rosenberg, in the school environment,
understanding them as a way to create spaces of coexistence and loving and
empathetic connection with people, with a view to building an education an
educational based on values and education for peace. The research aims to answer
the following question: “How can the school community (servers and students) of
IFFar- Sao Vicente do Sul campus, make their interpersonal relationships more
empathetic and respectful for daily life, making use of NVC and Peacemaking
Circle?” This is research organized from a qualitative approach. To carry out the
investigation, the methodology chosen was the Focus Group and the analysis
procedures were based on Content Analysis, according to Bardin (1977). The results
were quite interesting, as they demonstrate the students' concern with the school
environment in which they are inserted, feeling belonging and welcoming to the
demands of their colleagues, pointing to an understanding of care, empathy, and
respect for a more welcoming coexistence. As ProfEPT is a Professional Master’s
degree, an educational product was developed in the format of an illustrated support
guide, containing information about NVC- it is components and essence, the
Peacemaking Circles- informations and scripts, the categories analyzed: respect,
empathy, and listening. Overall, the results of the research demonstrated the
importance of working with the Peacemaking Circles methodology with the support of
Nonviolent Communication for a more wholesome, harmonious, empathetic and
respectful world.

Keywords: Reception; Nonviolent Communication; Professional and Technological
Education; Educational Practices.
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INTRODUCAO

A minha trajetéria como educadora dos Anos Iniciais se confunde, se
concretiza, se embasa na sensibilidade e no afeto que a Comunicagéo Nao Violenta
(CNV) exerce no ser humano desde a sua gestacdo. E um encantamento por
reaprender a falar com o outro que faz parte do ambiente em que nos encontramos,
vivemos, desfrutamos, aprendemos: o Planeta Terra.

Ao me tornar educadora dos Anos Iniciais, ha 24 anos, procurei utilizar o
lidico nas intervencfes dos conteudos a serem trabalhados, como contacdo de
historias, “leitura deleite”, jogos para despertar e fazer uma troca de conhecimentos
mais significativa para as criangas.

Com o passar do tempo, surgiu a oportunidade de participar do Curso de
Préticas Restaurativas, promovido pela Promotoria Regional de Educacao de Santa
Maria/RS. Nesse momento tive o primeiro contato com a Comunicacao Nao Violenta
e com os Circulos de Construcéo de Paz, os quais logo comecei a aplicar na escola
onde, na época, estava na direcdo, pois percebi que ele é uma ferramenta
importantissima para ser trabalhada com a comunidade escolar.

Esses contatos com a tematica levaram-me a fazer uma Especializacdo em
Justica Restaurativa e Mediagcdo de Conflitos e a produzir um artigo sobre as
praticas realizadas nas turmas de uma escola municipal e nas reunides de
professores. E, assim, a tematica se tornou parte da minha trajetdria enquanto ser
humano e educadora.

Como educadora e facilitadora de Circulo de Construcao de Paz nas escolas,
entendo que essa metodologia € uma pratica educativa que possibilita uma
aprendizagem significativa, na qual seus atores se utilizam de meios restaurativos
para construir os campos do conhecimento com empatia, respeito, amorosidade,
responsabilidade, afeto.

Um dos tantos ambientes que somos pertencentes é o ambiente escolar, que
€ um espaco de socializacdo, onde se desenvolvem sentimentos, afetos, anseios e
emocodes. Contudo, nesse espaco também emergem, em determinados momentos,
conflitos entre seus personagens. Portanto, na pratica dos Circulos de Construcao
de Paz é possivel acolher os sentimentos e necessidades, promover a melhora

gualitativa nas relagdes interpessoais, criando vinculos efetivos entre os sujeitos
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envolvidos no processo educacional e, por consequéncia, um ambiente mais
integrado socialmente.

Em 2021, fui aprovada na Turma 4 do Mestrado Profissional em Educacéo
Profissional e Tecnolégica - ProfEPT no IFFar - campus Jaguari, que assim como o
campus Sao Vicente do Sul, é referéncia no campo educacional na nossa regido. E
0 sonho de fazer mestrado se transformou numa realidade intensa que vinha sendo
desenhada durante a vida académica do Curso de Pedagogia, na Universidade
Federal de Santa Maria/RS. Como o ProfEPT € um mestrado voltado a pensar e
discutir a Educacgéo Profissional e Tecnologica, direcionei minha pesquisa para um
desses dois espacos presentes na regido do Vale do Jaguari: escolhendo o campus
do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha na cidade de
Sao Vicente do Sul.

O IFFar - Campus Sao Vicente do Sul sempre fez parte da minha trajetoria
como educadora, através de cursos, seminarios, pés-graduacdo em PROEJA, além
de inUmeros projetos que os docentes e discentes do campus desenvolveram na
escola municipal onde trabalho. Ademais, o IFFar-SVS faz parte da minha trajetoria
familiar, pois minhas trés filhas estudaram na instituicdo e meu marido € assistente
de alunos. A vivéncia com a instituicdo é significativa na minha vida e nada mais
justo do que escolhé-la como locus de aplicacao da pesquisa.

Ademais, ja havia tido em 2018 uma oportunidade de realizar os Circulos de
Construgcdo de Paz em uma turma especifica do Curso Técnico em Agropecuaria e
com estudantes que pertencem a moradia estudantil do referido campus. Durante
essa experiéncia tive o real entendimento do quanto é encantador e benéfico ter um
outro olhar para as angustias dos adolescentes frente aos desafios de estarem em
um ambiente escolar totalmente diferente daquele em que estavam acostumados,
uma vez que muitos desses jovens precisam se deslocar cotidianamente dos
municipios vizinhos ou entdo residir em Séo Vicente do Sul durante a semana para
realizar o Curso Técnico conjuntamente com o Ensino Médio.

Portanto, é nesse espaco de ensino e de aprendizagem, mas também de
socializagcdo juvenil, com seus afetos, conflitos e desafios, que se objetivou
investigar a Comunicacdo N&o Violenta (CNV) enquanto estratégia interdisciplinar
para a formacao integral do estudante na EPT. Além disso, o presente projeto se

justifica pela importancia de utilizarmos a metodologia dos Circulos de Construcao
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de Paz, desenvolvidos pela norte-americana Kay Pranis, e os principios da CNV no
ambiente escolar, compreendendo-os como uma maneira de criarmos espacos de
convivéncia e conexdo amorosa com as pessoas. Espera-se, assim, gerar um
ambiente acolhedor e empético para a concretizacdo do processo de ensinagem.

O psicologo norte-americano Rosenberg (2006) preceitua que “embora
possamos ndo considerar “violenta” a maneira de falarmos, nossas palavras, néo
raro, induzem a magoa e a dor, seja para 0s outros seja para n0s mesmos”. Essa
realidade, bastante comum nas relacdes escolares, coloca professores, alunos e
servidores em conflitos com seus sentimentos e acoes, interferindo na sua real
participacdo no contexto escolar. Desse modo, a Comunicacdo N&o Violenta e os
Circulos de Construcdo de Paz sdo um suporte para a construcado das relacbes
entre 0s protagonistas escolares, pois proporcionam um repensar de atitudes, acdes
e pensamentos levando a construcdo de uma comunidade de aprendizagem
cooperativa e participativa.

O cotidiano escolar reflete a oportunidade de conviver com o outro, de
entender e perceber as diferencas a fim de aprender a socializar-se, construindo
relacionamentos saudaveis para uma vida em harmonia. Nesse contexto, 0S
Circulos de Construcdo de Paz poderédo proporcionar um melhor entendimento entre
os diferentes sujeitos envolvidos no processo escolar. O professor, 0os estudantes e
servidores, de posse dessa metodologia, podem melhorar o processo de ensino e
aprendizagem, pois o poder da fala e o poder da escuta sdo dinamicas significativas
no relacionamento escolar. Reconhecendo e entendendo essa dinamica de poder,
os envolvidos tornam mais efetivo seu trabalho pela cultura da paz.

Sendo assim, a presente dissertacdo tem como propdésito responder o
seguinte problema de pesquisa: Como a comunidade escolar (servidores e
estudantes) do IFFar - Campus Sao Vicente do Sul pode tornar suas relagOes
interpessoais mais empaticas e respeitosas para o convivio no cotidiano, fazendo
uso da CNV e dos Circulos de Construcdo de Paz?.

Para os fins deste trabalho, definiu-se como objetivo geral de pesquisa:
investigar como a utilizagdo da Comunicagédo N&o Violenta pode ser uma estratégia
para o0 convivio empético e harmonioso na resolugcdo de conflitos na Educacao
Profissional e Tecnoldgica no Instituto Federal Farroupilha — Campus Séo Vicente do
Sul/RS.
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E como objetivos especificos foram estabelecidos:

a) Compreender como a Comunicacdo Nao Violenta pode colaborar nas
acOes de uma cultura de paz no ambiente escolar;

b) Esclarecer de que forma a Metodologia dos Circulos de Construcéo de Paz
pode ser uma contribuicdo para o0 convivio harmonioso e empatico, numa visao
diferenciada na solucao de conflitos;

c) Proporcionar aos servidores e estudantes do Instituto Federal Farroupilha —
Campus Sao Vicente do Sul/RS, a vivéncia da Comunicacdo Nao Violenta e os
Circulos de Construcdo de Paz como uma ferramenta na formacdo omnilateral,
através de formacdes continuadas e grupos de estudos;

d) Articular com o Setor de Assessoria Pedagdgica e com a Coordenacédo de
Assisténcia Estudantil, um produto educacional que oportunize uma educagéo
pautada em valores e na educacédo para paz, a partir da Comunicacdo Nao Violenta
e dos Circulos de Construcao de Paz.

A dissertacdo sera desenvolvida em cinco capitulos, tendo como comecgo a
contextualizacdo dos Circulos de Construcédo de Paz, a Comunicacdo Nao Violenta,
as Praticas Educativas, a Juventude e a Escola, visto a importancia de se ter
entendimento e conhecimento dos participantes e local da pesquisa, além de ser
necessario os saberes envolvidos nesse contexto.

No segundo capitulo consta o caminhar metodolégico da pesquisa, sua
caracterizagdo, procedimentos, analise dos dados, aspectos éticos que colaboraram
para o desenvolver do trabalho. Onde foi feito um passeio pela aplicacdo da
Metodologia dos Circulos de Construcédo de Paz e a Comunicac¢éo N&o Violenta.

O terceiro capitulo contempla os relatos dos Circulos aplicados na turma e as
categorias de andlise, segundo a Bardin, que foram elencados no transcorrer da
pratica.

No quarto e ultimo capitulo conversamos sobre o Produto Educacional e sua
aplicabilidade no cotidiano escolar com seus personagens, tendo o foco no respeito,
escuta e empatia nos relacionamentos.

A proposta de produto educacional consistira na construcdo de um guia
educativo, com dicas, explicacdes sobre o que é a Comunicacdo N&o Violenta e
roteiros de aplicacdo dos circulos com jovens estudantes do Ensino Médio

Integrado. Assim, enquanto pertencentes ao mundo escolar do Instituto Federal
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Farroupilha — Campus Séo Vicente do Sul, esses sujeitos podem vivenciar uma
acolhida e uma convivéncia mais amorosa e respeitosa entre eles.

Entendendo essa dinadmica, podemos visualiza-la como uma prética educativa
importante na dinamica escolar, sendo uma acao planejada, organizada e
operacionalizada neste espaco, a fim de criar oportunidades de ensino e
aprendizagem. Tais acdes visam: educar de maneira inclusiva, dialogar com os
campos do conhecimento, fazer da pratica educativa um momento de olhar o outro

com empatia, cuidado, amorosidade e responsabilidade.
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1 CAMINHANDO ENTRE OS SABERES

Temos o0 ambiente escolar como um espaco importante na formagédo das
convivéncias e aprendizados acerca das relacfes sociais entre a comunidade que o
habita. Sendo assim, traduz-se num palco importante de estudos dos conflitos
existentes, em que se encontram personagens de diferentes pensamentos e
ndcleos familiares e nos deparamos com diversos valores, entendimentos, histérias
de vida, principios etc. Nesse contexto, cada um de nds tem um papel importante na
trajetéria em direcdo a uma cultura de paz.

A Base Nacional Curricular Comum - BNCC é um documento que tem caréater
normativo, sendo um conjunto de aprendizagens essenciais que 0s estudantes
necessitam desenvolver no decorrer das etapas e modalidades da Educacao Basica,
tendo assegurados seus direitos de aprendizagem e desenvolvimento de acordo
com o que rege o Plano Nacional de Educacéo - PNE, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional - LDB e as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo
Béasica - DCN.

As aprendizagens essenciais da BNCC asseguram aos estudantes o
desenvolvimento de 10 competéncias gerais. Entre essas cabe destacar o
Autoconhecimento e autocuidado (competéncia 8) e a Empatia e Cooperacgéo
(competéncia 9) como formas de trabalhar o respeito, o cuidado, a compreenséao, a
valorizacdo da vivéncia com o outro e com ele préprio, para um convivio pautado
nas relacdes mais harmoniosas e cooperativas no processo ensino aprendizagem.

No Plano Nacional de Educagcdo, em sua Meta 16, evidencia-se a
necessidade de “garantir a todos os profissionais da educacdo basica formacgéo
continuada, em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacbes dos sistemas de ensino’. Sendo assim, fica evidente a
importancia da formacéo dos servidores da educacédo no que se refere aos Circulos
de Construgdo de Paz, pois eles estdo frente as turmas de estudantes, podendo
apaziguar as relagdes com uma comunicacdo mais empatica, criando momentos de

escuta e cooperacao.



18

1.1 CIRCULOS DE CONSTRUCAO DE PAZ: o respeito, a escuta e a empatia

Os Circulos de Construcdo de Paz sdo uma das metodologias estruturadas
de didlogo mais propagadas dentre as préaticas da Justica Restaurativa. Com sua
caracteristica de versatilidade, os circulos podem ser aplicados em diferentes
ambientes e contextos na resolucdo de conflitos e problemas, e inclusive de forma
preventiva. Sua base é o didlogo e seu foco sdo os relacionamentos,
configurando-se em um instrumento importante, capaz de transformar interacdes
cotidianas na convivéncia escolar em ricas oportunidades para uma aprendizagem
vivencial de valores, assim como para o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais, para as dimensdes do ser e conviver.

A Justica Restaurativa € fundamentada em principios e valores da cultura de
paz e da ndo violéncia, tendo uma nova abordagem sobre crimes e conflitos,
superando as dinamicas tradicionais baseadas em culpa/perseguicao/castigo,
através de novas estratégias baseadas em responsabilidade/encontros/reparacao de
danos. A Justica Restaurativa tem enfoque através de encontros entre o0s
envolvidos, conduzidos por facilitadores que aplicam metodologias estruturadas,
dentre as quais os Circulos de Construcao de Paz.

Pranis (2010), em seu livro Processos Circulares, escreve que os Circulos de
Construcdo de Paz estdo sendo usados em variados contextos. Nas escolas,
inclusive, proporcionam um “ambiente positivo e resolvem problemas de
comportamento”. A metodologia dos circulos acontece através da contacdo de
histérias, pois cada um de nés tem sua historia de vida, sua narrativa que se torna
um aprendizado significativo na escuta do outro, pois fica evidente que ajudando os
outros estamos ajudando a nés mesmos.

Segundo Rosenberg (2006), embora possamos ndo considerar “violenta” a
maneira de falarmos, nossas palavras nao raro induzem a magoa e a dor, seja para
0S outros, seja para nés mesmos. Realidade essa, bastante comum nas relacdes
escolares, que colocam professores, servidores e estudantes em conflitos com seus
sentimentos, acdes e sua real participacdo no contexto escolar. Desse modo, a
Comunicacdo N&o Violenta e os Circulos de Constru¢cdo de Paz se tornam um
suporte para a construcdo das relacbes entre os protagonistas escolares, pois
proporcionam um repensar de atitudes, acdfes e pensamentos, levando ao

embasamento de uma comunidade de aprendizagem cooperativa e participativa.
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De acordo com Pistoia e Silva (2017), o comportamento escolar dos
estudantes reflete suas necessidades nao atendidas. Quando as suas atitudes
praticadas séo de desleixo, de desprendimento com os estudos e o comportamento
€ pouco amistoso com colegas que frequentam o mesmo espaco, ha problemas.
Com isso se constata a necessidade da realizacdo da metodologia dos Circulos de
Construcdo de Paz, em que estudantes, professores e servidores colocam suas
angustias, suas alegrias, suas ideias para compartilhar com o grupo.

No cotidiano escolar, o estudante tem a oportunidade de conviver com outras
pessoas, de entender e perceber as diferencas, procurando aprender a socializar-se
e construindo relacionamentos saudaveis para uma vida em harmonia com o outro.
Como cita Kay Pranis, No Coracao da Esperanca — Guia de Préticas Circulares, o
poder é uma dindmica significativa no relacionamento de assistentes sociais e
educadores com aqueles a quem eles servem. Reconhecendo e entendendo essa
dindmica de poder, 0s personagens se tornardo mais integrados e pertencentes em
seu trabalho pela cultura da paz.

Os Circulos de Construcdo de Paz tem sua inspiracdo na antiga tradicdo dos
povos amerindios de se reunir em torno de uma fogueira para conversar sobre
assuntos da tribo. Assim como as familias se retnem ao redor da mesa para fazer
suas refeicbes, as reunibes em empresas acontecem ao redor de uma mesa,
guando séo tratados assuntos de interesse do grupo; bem como na sala de aula,
durante a hora do conto, os professores reinem os alunos, numa roda, para ouvir e
contar suas histérias. Os circulos, historicamente, visam a discusséo de assuntos de

interesse de um grupo, de uma comunidade, como coloca Pranis (2010, p.92):
Acredito que o Circulo é um caminho que relne a sabedoria ancestral da
vida comunitaria com os conhecimentos modernos sobre dons individuais e
o valor da discordancia e das diferencas. No Circulo respeitamos cada
individuo e também o coletivo. No Circulo sondamos fundo dentro de nés

mesmos e também saimos ao encontro da ligacdo com o espirito coletivo do
Circulo.

Essa pratica descende dos Circulos de Dialogo cultivados pelos povos
indigenas, que mantiveram as praticas vivas como uma fonte de sabedoria e
inspiracao para os povos ocidentais. Quando algum membro da tribo praticava algo
gue fosse contra os valores e principios da comunidade, ele ficava no meio do
circulo, enquanto os demais discutiam sobre suas boas praticas, qualidades, acoes,

ouvindo a sua propria historia ser contada pelos membros da tribo, despertando,
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assim, o fortalecimento da teia dos relacionamentos, tecendo lacos de conexdo
reciproca e ajudando a todos a cuidar uns dos outros para encontrar solucdes
guando surgem os problemas.

Carolyn Boyes-Watson e Kay Pranis evidenciam o circulo como “um processo
estruturado para organizar a comunicacdo em grupo, a construcdo de
relacionamentos, tomada de decisdes e resolucdo de conflitos de forma eficiente”
(2011, p.35). Nutrindo uma filosofia de relacionamentos e interconectividade levando
a ser como um guia em diversos momentos, tanto dentro como fora do circulo.

A dinamica do circulo possui elementos essenciais a fim de proporcionar um
espaco seguro para a construcao de bons relacionamentos, firmados no respeito, na
empatia, na compaixao com o outro, “usando elementos estruturais intencionais, 0s
Circulos objetivam criar um espaco onde 0s participantes se sentem seguros para
serem totalmente auténticos e fiéis a si mesmos” (Pranis, 2021, p. 25).

O circulo é uma importante forma geométrica para reuniées, pois todos 0s
participantes podem se enxergar, criando uma conexao profunda entre eles, onde os
saberes sao construidos coletivamente no momento em que todos tém o direito a
fala e a escuta. Aqui se reflete o principio da horizontalidade, onde acontece a
distribuicdo do poder saudavel entre os participantes, se colocando numa
perspectiva de respeitar e ser respeitado nas suas colocac¢des, pois todos sao iguais
frente a participagdo no grupo, sendo o circulo uma importante ferramenta de
didlogo. E uma ferramenta que possibilita ver no problema do outro uma possivel
solucdo para o que esta sendo enfrentado, pois “o fato do Circulo ser um lugar onde
a pessoa individual é valorizada, torna-se um espaco seguro para aprender e discutir
sobre opinides sinceras, que vém do coragao” (Pranis, 2021, p.98) .

A estrutura do Circulo é fundamentada em elementos essenciais, sendo 0s
participantes sentados em circulo (preferencialmente sem mesas); a presenca do
facilitador; momentos de meditacdo; cerimbnia de abertura; peca central; objeto da
palavra; construcdo dos valores; identificacdo das diretrizes; perguntas norteadoras
e cerimbnia de encerramento. Segundo as autoras Carolyn e Kay, “tudo esta
interconectado; embora tudo esteja conectado, h& partes distintas, e € importante
gue estejam em equilibrio; cada parte do Universo contribui para o todo e é

igualmente valiosa” (2011, p.37).
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A figura do Circulo assegura a conectividade, igualdade entre todos e o
pertencimento ao grupo, sendo essas praticas um espaco para desenvolver habitos
e habilidades na formacgé&o de bons relacionamentos, dentro e fora do circulo.

O papel do facilitador torna-se essencial no durante todo o desenvolvimento
no circulo, auxiliando no diadlogo através do uso correto do objeto da palavra, bem
como no estimulo ao didlogo e a escuta ativa através da reflexdo das perguntas

norteadoras. Conforme

O facilitador ndo controla os assuntos levantados pelo grupo, nem tenta
levar o grupo para um determinado resultado. O papel do facilitador € iniciar
um espaco que seja respeitoso e seguro e engajar 0s participantes a
compartilhar a responsabilidade pelo espaco e pelo seu trabalho
compartilhado. O facilitador estd em uma relacdo de cuidado do bem-estar
de cada membro do circulo. Os facilitadores fazem isso como um
participante igual a todos no circulo e ndo de um lugar a parte do circulo. O
facilitador organiza a logistica do circulo, atento para as necessidades e
interesses de todos os participantes. (autor 2011, 41)

O momento de meditacdo tem o sentido de desconectar os participantes de
distragdes externas e chamar a atengdo para as atividades do circulo. E uma pausa
curta, podendo-se usar o foco na respiragdo, algo que leve a um ambiente de
tranquilidade e serenidade.

Ja no check-in, € o momento de compartilhar algo sobre si mesmo para os
participantes se conhecerem melhor, participacdo plena, de interconectividade,
centram-se para atencao e escuta ativa.

As cerimbnias de abertura e encerramento tém como propdsito demarcar o
circulo como um espaco sagrado e sdo essenciais, pois determinam o comego € 0
fim do circulo. Sdo pensadas de acordo com o perfil do grupo. Nesse espago entre
as duas cerimdnias, os participantes sentem-se presentes com eles mesmos e com
0s demais participantes de uma forma mais empatica e segura. A cerimbnia de
abertura proporciona um momento de desacelerar, centrar sua atencdo no grupo,
reflexdo que leva a deixar de lado as distracées para estar presente no processo
circular. Na cerimdnia de encerramento € o reconhecimento do esforco de cada um,
sua interconectividade com o outro, tem um sentimento de esperanca e seguranca
para retornarem ao ambiente de sua proépria vida.

A peca central é vista como um ponto de referéncia para a escuta e a fala
usando o coragdo, sustentando os valores do grupo, a diversidade e a conexao.
Pode ser construida pelo coletivo, com seus objetos e representacdes, sendo um

simbolo que traduz todo o poder dos valores compartilhados no grupo.
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O uso do objeto da palavra ou bastdo de fala d4 a pessoa que esta de posse
dele, o poder da fala sem interrupcbes, manifestando suas emocdes. Enquanto
guem nao esta com o objeto da palavra, tem a oportunidade de ter uma escuta mais
atenta e profunda. Cabe ressaltar que todo participante tem a autonomia na escolha
de ficar em siléncio quando estiver com o objeto da palavra, configurando também

uma forma de expressar o que esta sentido.

O objeto da palavra é um equalizador poderoso. Ele da a cada participante
uma oportunidade igual de falar e carrega um pressuposto implicito de que
cada participante tem algo importante a oferecer ao grupo. A medida que
passa fisicamente de mdo em méo, o objeto da palavra tece um fio de
conexao entre os membros do circulo. Nunca se exige que os participantes
falem, e eles podem simplesmente passar o objeto sem se pronunciar. Eles
podem também escolher segura-lo por um momento em siléncio antes de
passa-lo adiante.” (Boyes-Watson E Pranis, 2011, p. 39-40)

Os participantes do grupo possuem um papel importante na construgdo do
seu espaco: construindo os valores e as diretrizes. Produzem o alicerce do espaco
do circulo através da construcdo dos valores importantes para um dialogo seguro e

empatico. As diretrizes contemplam os acordos entre os participantes na forma de
conducado das atividades no grupo. Nao existe imposicdo e sim um consenso das
diretrizes que serdo adotadas pelo grupo, para observa-las no transcorrer do circulo.

O circulo é conduzido por perguntas norteadoras em cada rodada, que tem
como objetivo estimular o didlogo e a reflexdo para que seja possivel ir além das
respostas superficiais. Além disso, as perguntas norteadoras sao estruturadas para
gue os participantes compartilhem suas historias de vida, tenham atencéo plena nos
sentimentos e ndo nos fatos a fim de realizar a transicdo de acontecimentos tristes
ou dolorosos para o foco do que podera ser feito para um melhor entendimento
nessa etapa.

Para encerrar o circulo, os participantes realizam o check-out, momento em
gue o facilitador pede que compartilhem a sua visdo de como estdo se sentindo.
Pode ser solicitado que cada um resuma em uma palavra, sentimento ou valor
aquilo que marcou durante o circulo. E interessante que o facilitador seja o Gltimo a
falar nessa rodada, diferente do check-in, onde o facilitador € quem comeca a falar,
como forma de modelo e incentivo aos demais.

Os Circulos de Construcdo de Paz sdo, portanto, uma maneira de reunir
pessoas para que todos sejam respeitados e tratados de uma forma horizontal, uma

vez que todos possuem o momento de fala, sem interrupgdes, e podem desenvolver
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a sua narrativa. Eles sdo acolhidos, dessa forma, em todos 0s seus aspectos

emocionais e espirituais.

1.1.2 COMUNICACAO NAO VIOLENTA: UMA ESTRATEGIA ACOLHEDORA

Nossos estudantes ficam praticamente em tempo integral na Instituicdo em
contato com seus professores, servidores e colegas. Segundo Capellari,
“carregamos para a vida adulta comportamentos aprendidos desde cedo, principios,
valores, jeito de falar e de se comunicar’ (2012, p. 26). A partir disso, podemos
visualizar a importancia da Comunicagdo N&ao Violenta no cotidiano de todos os
envolvidos no processo escolar.

Seguindo esse enfoque, Rosenberg (2019) coloca que a Comunicacdo Nao
Violenta consiste em habilidades de pensamento e comunicacdo que nos permitem
nos conectar de forma compassiva com 0S outros e com n0sS mesmos, pois € uma
forma de se comunicar com o outro, entregando-se de coracdo as relacdes, sem
restricbes e sem preconceitos. Ouvindo as necessidades do outro, percebemos 0s
relacionamentos sob um viés empatico, estabelecendo maior confianca, e, assim
despertando nossos melhores sentimentos.

Salles Filho (2019, p. 235)) corrobora ao colocar que “‘uma educacao para a
paz que valorize as vivéncias e convivéncias, em todos os espacos educacionais
possiveis das escolas da educacdo formal”’ incluindo, também, a tolerancia, a
solidariedade, a humanidade e a fraternidade.

Nesse mesmo contexto, Nussbaum (2015) assinala que as mudancas feitas
na educacdo nao estdo sendo bem planejadas, pois ao se pensar somente no lucro,
em maquinas potentes, estamos anulando “competéncias indispensaveis para
manter viva a democracia’, ndo deixando espaco para a formacédo de cidadaos
integros, capazes de refletir sobre si mesmos e entender o outro que faz parte da
sua vivéncia e da sua trajetoria de vida.

Seguindo essa fala da autora, fica nitido que a formacédo integral tem a
relacdo com o enfoque de formar para a cidadania das geracdes que estdo vindo,
necessitando o olhar no seu desenvolvimento de habilidades e competéncias, tanto
discursivas como de dialogo, como uma condicdo de possibilidade de formarmos
além da dimensao técnica, sendo fundamental para a omnilateralidade.

Para Ramos (2021, p.70):
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O sentido filosofico de formagdo humana integral, que converge com a
compreensado de que o ser humano, como ser histérico, € um ser de
totalidade, de conhecimento, de sentimento, das artes, da cultura, da
ciéncia e das linguagens. Entdo, a formacdo do ser humano na sua
integralidade é a formag&o como totalidade.

A Comunicacdo N&o Violenta tem sua base nas habilidades de comunicagao

e de linguagem que nos fortalecem para continuarmos vivendo com humanidade,

mesmo passando por situacdes adversas a nossa vontade. Rosenberg (2003, p.22)
reforca que a:

CNV nos ensina a observarmos cuidadosamente (e sermos capazes

de identificar) os comportamentos e as condicdes que estdo nos

afetando. Aprendemos a identificar e a articular claramente o que de

fato desejamos em determinada situacéo. A forma é simples, mas
profundamente transformadora.

Com isso € possivel estabelecer uma relagdo com as bases de formagéo da
Educacédo Profissional e Tecnoldgica e as ferramentas utilizadas na Comunicagao
N&o Violenta, de amparo e cuidado com os estudantes e suas necessidades. Sendo
a base de formacéo da EPT, o trabalho como principio educativo, formacao humana
e politecnia, nos deparamos com um ambiente escolar préspero para que 0S
estudantes se sintam seguros, pois o que eles vivenciam no cotidiano, faz parte da
formacdo do ser humano na sua integralidade € a formagdo como totalidade. A
integracdo de conhecimentos como o tema pesquisado, no ambiente da EPT se
materializa na conquista de possibilidades que o estudante vai construindo no
decorrer do tempo escolar, para melhorias de sua condi¢cao de vida, novas culturas,
novas potencialidades.

A Comunicacdo Nao Violenta € uma peca chave para a realizacdo dos
Circulos de Construcdo de Paz, conforme o que ensina Rosenberg (2006, p. 25),
existem quatro elementos essenciais que a estruturam: observagao, sentimento,
necessidades e pedido. Observar sem julgamentos, nomear 0S sentimentos
envolvidos, identificar e expressar as necessidades e arquitetar pedidos claros e
possiveis. A empatia, 0 respeito e a escuta acontecem na conexao com 0 outro,
diante desses elementos.

Segundo Rosenberg (2066, p.32), quando escreve sobre os quatro

componentes da Comunicacao Nao Violenta:

nos ajuda a nos ligarmos uns aos outros e a nds mesmos,
possibilitando que nossa compaixao natural floresca. Ela nos guia no
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processo de reformular a maneira pela qual nos expressamos e
escutamos os outros, mediante a concentracdo em quatro areas: o
que observamos, o que sentimos, do que necessitamos, e 0 que
pedimos para enriquecer nossa vida. A CNV promove maior
profundidade no escutar, fomenta o respeito e a empatia e provoca o
desejo matuo de nos entregarmos de coracao.

1.2 OS CIRCULOS ENQUANTO PRATICAS EDUCATIVAS

A dindmica proposta pelos Circulos de Construcdo da Paz pode ser
visualizada como uma pratica educativa importante no cotidiano escolar, sendo uma
acao planejada, organizada e operacionalizada neste espaco, a fim de criar
oportunidades de ensino e aprendizagem. Tais ac¢des visam: educar de maneira
inclusiva, contextualizar o saber tecnolégico ao explorar situacdes-problema,
dialogar com os campos do conhecimento, fazer da préatica educativa um momento
de olhar o outro com empatia, cuidado, amorosidade, horizontalidade e
responsabilidade.

Com isso, teremos acbes potencializadoras do pertencimento, do
compromisso, responsabilidade, respeito a coletividade, empatia. Sobre isso Zabala
(2010) nos assegura que:

[...] & fundamental ajudar a tomar consciéncia dos proprios interesses e buscar o
interesse geral, assim como aproveitar a participacdo e o envolvimento no
planejamento, organizacdo e realizacdo de todas as atividades que se

desenvolvem em classe, como meio para assegurar que o que fazem responde a
uma necessidade. (2010, p.96)

Ausubel (apud. Moreira, 2012, p.8) reforca quanto a aprendizagem
significativa, que nao existem materiais ou aulas ou livros significativos, “pois o
significado esta nas pessoas e ndo nos materiais”. O estudante, com o0 seu
conhecimento prévio, coloca significado nas novas aprendizagens, com isso a
importancia dos materiais serem potencialmente significativos. A aprendizagem se
torna significativa quando existe sentido, interagdo com o que o estudante conecta
com a sua leitura de mundo, quando o afeta de maneira a vivenciar possiveis
colocacdes para essas aprendizagens.

Ao revisitar escritas de Paulo Freire em seu livro Pedagogia da Autonomia, é
possivel vislumbrar em fragmentos do seu trabalho aproximagbes com a
Comunicacdo N&o Violenta e com os Circulos de Constru¢do de Paz. Isso ocorre,

por exemplo, ao ler que “o educador que escuta aprende a dificil licdo de transformar
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0 seu discurso, as vezes necessario, ao aluno, em uma fala com ele” (1996, p.113).
Aqui acrescenta-se, além do professor, todos os personagens do ambiente escolar
gue estdo constantemente em contato diario com esse estudante, como uma rede
de apoio e cuidado que também promove a aprendizagem. Essas vozes dos
diferentes espacos sociais constituem a histéria de vida dos personagens escolares
na EPT.

Isso vem de encontro ao que Zabala (2010, p. 96) descreve em relacdo ao
momento em que o estudante encontra “0 campo seguro num clima propicio para
aprender significativamente”, valorizando o seu aprender, com explicacdes que
possam estimular 0 seu interesse a continuar, numa relacdo de aceitacdo e
confianga, “num clima que potencializa o interesse por empreender e continuar o
processo pessoal de construcdo do conhecimento”.

Diante disso, Marli André (2010, p. 176) observa que o processo de
constituicdo da identidade profissional € um dos componentes da proposta curricular
dos cursos, atividades, experiéncias de desenvolvimento profissional dos docentes.
Essa identidade profissional se faz com o cotidiano da formacdo, além da pratica
diante dos alunos, quando entra a CNV para propiciar um ambiente mais amoroso,
empatico e respeitoso entre os envolvidos na pratica educativa.

E importante um outro olhar frente as mudancas ocorridas nos Ultimos
tempos, a0 mesmo tempo em que se necessita conhecé-lo, ouvi-lo, no intuito de se
tornar um protagonista que ressignifigue a sua prética de maneira autbnoma e
compartilhada com os demais personagens do cotidiano escolar. Sendo assim, a
Educacao Profissional e Tecnolégica € um campo de pesquisa bastante produtivo
gue envolve esse tema, em que serdo incluidos, ndo somente os estudantes, mas
professores e servidores no intuito de despertar um ambiente salutar a todos os
envolvidos. Aqui ndo se afirma que o ambiente ndo seja salutar, mas que podemos
ter um ambiente em que o acolhimento possa criar lacos de afetividade e de um
porto seguro, partilhando necessidades, sentimentos e valores.

Citando o que escreve Ramos (2021, p.65): “A formacdo humana é um
processo histérico social complexo, que tem o trabalho como fundamento e como a
mediacdo da relacdo construida pelo ser humano com a natureza e com 0S outros

seres humanos”.
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1.3 A JUVENTUDE: SUJEITOS SOCIAIS EM BUSCA DE EMPATIA, RESPEITO E
ESCUTA NO ESPACO ESCOLAR

7

Construir uma definicdo para juventude € algo dificil e muitos autores se
debrugam com elaboradas contribuicfes, pois os parametros envolvem momentos
histéricos e culturais. As transformacdes no individuo nessa fase em que acontecem
mudancas fisicas, psicolégicas, comportamentais, culturais etc. é variada e depende

de cada sociedade onde o individuo esta inserido.

Conforme afirma Juarez Dayrell (2003), em relacdo a nocao de juventude nao
devemos nos ater a conceitos rigidos, uma vez que é “parte de um processo de
crescimento mais totalizante, que ganha contornos especificos no conjunto das
experiéncias vivenciadas pelos individuos no seu contexto social’. Logo, ndo se
deve visualizar a juventude como uma etapa que tera um fim determinado ou como
sendo um momento que prepara o individuo para adentrar na vida adulta, um “vir a
ser”.

O jovem tem o seu jeito préprio de ser, agir, sentir, entender e compreender
as dinamicas que permeiam as relacdes com 0s outras pessoas do seu convivio,
sendo um ser social que necessita se construir e ser construido como sujeito. Logo,
novamente citando Dayrell (2023), “ ver e lidar com o jovem como sujeito, capaz de
refletir, de ter suas proprias posicoes e acdes, é uma aprendizagem que exige
esforco de auto-reflexdo, distanciamento e autocritica.” O jovem é o sujeito que tem
historia, trajetéria, anseios, vivéncias, amores, afetos e desafetos, angustias,
vontade de mudar a sua vida em busca de respeito, carinho, reconhecimento,
pertencimento, uma busca incessante de mudar padrbes que geram “pré-conceitos”
sobre seus modos de ser.

Como relata o autor, (Dayrell,2003) esses jovens estdo nos mostrando um
jeito préprio de viver, pois amam, sofrem, divertem-se, pensam a respeito das suas
condicbes e de suas experiéncias de vida, posicionam-se, possuem desejos e
propostas de melhoria de vida. Assim, eles vao se construindo e sendo construidos
como sujeitos, nas suas interacdes sociais e individuais, e essa “aprendizagem
exige um esforgo de auto-reflexdo, distanciamento e autocritica” (p.43).

Esses jovens estudantes do Ensino Médio Integrado sdo “sujeitos concretos,

com experiéncias singulares, cujas trajetérias de vida podem fornecer elementos
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para melhor compreendé-los para além da identidade” (Dayrell, 2003, p. 44). Sao
sujeitos que no decorrer da pesquisa “expressaram experiéncias e momentos de
vida diferenciados, revelando mundos proéprios” (2003, p. 44), mesmo estando na

mesma faixa etaria e na mesma turma.

1.3.1 A ESCOLA COMO ESPACO DE SOCIALIZACAO DA JUVENTUDE

Em um contexto geral sobre o ambiente escolar, sabe-se dos inumeros
conflitos existentes nesse espaco, no qual jovens de diferentes culturas chegam
para se adaptar a uma rotina rigida e, muitas vezes, desconhecida por eles, como é
0 caso daqueles que ingressam no Ensino Médio Integrado. Contudo, o
entendimento daqueles outros agentes que participam da comunidade escolar
parece desconsiderar esta nova realidade.

Como destaca o pesquisador Juarez Dayrell (2007), a relacédo da escola com
a juventude esta em crise e cada um desses polos parece responsabilizar o outro
pelo fracasso instaurado na educacao brasileira. De um lado, a escola e seus
profissionais percebem que o problema situa-se no individualismo, na
irresponsabilidade e no desinteresse dos jovens pelos estudos; de outro lado, a
juventude percebe a escola como enfadonha e distante da sua realidade, pouco
contribuindo para a sua formacéao.

Os jovens estudantes dos Institutos Federais formam grupos diversificados,
trazendo consigo suas visbes de mundo, seus valores e preferéncias que nem
sempre sao acolhidos pela escola, pois ndo sao os esperados em um espaco que
ainda se configura como tradicional. (Juventude(s) e a escola atual, p.48)

Mesmo assim, 0 espaco escolar é onde o jovem expde a sua cultura e o seu
estilo, a sua historia de vida, cria amizades, estabelece vinculos amorosos, busca
por novos conhecimentos, aprendizados, sente-se livre ou ndo para se mostrar para
0 mundo, e encontra-se com outros jovens de grupos familiares diferentes do seu.
Com isso, a diversidade de pensamentos e vivéncias podem unir ou gerar conflitos,
muitas vezes benéficos para o0 crescimento da juventude, proporcionando
autonomia, disciplina, respeito e o partilhar de ideias.

O jovem vé a escola como um espago de encontro com 0S seus pares, onde

podem ser pertencentes aos grupos e fazer a diferenca em uma sociedade que
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muitas vezes apenas 0S enxerga como mais um a “dar trabalho” diante das
inUmeras mudancas que vivenciam nessa fase.

Mesmo alguns jovens veem o0 espaco escolar como monotono, metédico, por
vezes cansativo e repetitivo, possuem o olhar de que nesse espaco teréo voz e vez
para construirem seu futuro seja ingressando no Ensino Superior ou indo direto para
0 mercado de trabalho.

O espaco escolar € visto como um caminho para ter acesso aos bens
culturais, ao aprendizado, ao convivio com o pensar diferente, um espaco de

liberdade e construcao das suas condutas.

2 METODOLOGIA

A pesquisa é um dos pilares da atividade académica, sendo 0 momento em
gue os pesquisadores produzem conhecimento baseado na demanda da sociedade,
contribuindo para o avanco da ciéncia e para o desenvolvimento social.

A pesquisa qualitativa possibilita o entendimento que os envolvidos na
pesquisa possuem no que diz respeito ao tema, buscando os significados, os
valores, 0s motivos, as crencas e atitudes, que configuram um espaco mais
profundo das relacdes, dos processos e dos fenbmenos que nao se pode quantificar
(MINAYO, 1994).

2.1 CARACTERIZACAO DO TIPO DE PESQUISA

O fazer metodolégico da referida pesquisa perpassou a técnica do Grupo
Focal como metodologia qualitativa, no sentido de ser uma pesquisa coletiva, auto
reflexiva, gerando uma reflexdo e envolvimento com os personagens: discentes e
servidores do IFFar — Campus Sao Vicente do Sul/RS.

A pesquisa bibliografica foi realizada por meio de leituras sobre a
Comunicacdo Nao Violenta, Praticas Restaurativas, Educacdo Profissional e
Tecnologica e Juventude, as quais embasam a referida pesquisa no que trata acerca
das vivéncias no ambiente em que os personagens estdo envolvidos. Realizou-se
uma rotina de agbes como: observar, coletar informacdes e elaborar o ambiente da
pesquisa; pensar como forma de explorar, analisar e interpretar os fatos; assim

como agir para implementar as acfes necesséarias. Conforme escreve Trivifios
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(2012, p.134) o pesquisador deve partir do conhecimento que existe sobre a
organizacao que deseja examinar.

Partindo desse conhecimento e no decorrer da pesquisa, principalmente a
partir do que for vivenciado nos circulos, implementou-se a construgdo de um guia
de apoio para aplicagdo dos Circulos de Construcdo da Paz, o qual é direcionado
aos servidores envolvidos na resolucdo de conflitos envolvendo os estudantes do
Ensino Médio Integrado - EMI, especialmente aqueles vinculados ao Setor de Apoio
Pedagdgico - SAP e a Coordenacdo de A¢des Estudantis - CAE. Esse guia abrange
topicos, exercicios, dindmicas que levem a construcdo de um ambiente empatico,
harmonioso, que possibilite a esses trabalhadores e aos jovens do EMI uma viséo

diferente de como lidar com os conflitos que fazem parte da vida do ser humano.

2.2 LOCAL E PARTICIPANTES DA PESQUISA

O Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha foi criado
pela Lei n° 11.892/2008, através da integracdo do Centro Federal de Educacgdo
Tecnoldgica de Séo Vicente do Sul, de sua Unidade Descentralizada de Julio de
Castilhos, da Escola Agrotécnica Federal de Alegrete e a Unidade Descentralizada
de Ensino de Santo Augusto, que pertencia ao Centro Federal de Educacao
Tecnologica de Bento Goncalves.

A pesquisa foi desenvolvida no Instituto Federal Farroupilha (IFFar) - Campus
Sdo Vicente do Sul/RS, com uma turma do Curso Técnico em Manutencdo e
Suporte em Informatica Integrado, que teve seu ingresso na instituicdo no ano de
2022, denominada neste projeto como Grupo 1. Essa turma era composta de 30
discentes, oriundos de diversas cidades da regido, sendo 6 meninas e 24 meninos,
da faixa etaria entre 16 e 18 anos. A maioria dos estudantes era da cor branca,
sendo apenas 2 estudantes negros/pardos.

A escolha da referida turma se deu apds contato com o Setor Pedagdgico do
campus que sugeriu que a pesquisa fosse realizada com aquele grupo de alunos,
uma vez que havia relatos de dificuldades na convivéncia entre os colegas; além de
tratar-se de um grupo de jovens muito dispersos no desenvolvimento das aulas.

Na sequéncia, pretendia-se formar um grupo de estudos (Grupo 2) com
servidores do Setor de Assisténcia Pedagodgica - SAP e da Coordenacdo de
Assisténcia Estudantil - CAE, pois tais servidores realizam atendimento direto ao
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estudante, ocupando os cargos de pedagogo(a), enfermeiro(a), odontdlogo,
psicologo(a), assistente social e assistente de alunos, totalizando 10 participantes.
Contudo, devido a instauragcdo do movimento paredista no referido locus de
aplicacao da pesquisa no ano de 2024, optou-se pelo desenvolvimento de um guia
de apoio para realizacdo dos Circulos de Construcédo da Paz, pela impossibilidade
de realizar os encontros do Grupo de Estudos. O guia de apoio foi elaborado com as
demandas que surgiram durante a realizacdo dos Circulos de Construcdo de Paz na

turma como uma maneira de acolher os sentimentos dos estudantes.

2.3 PROCEDIMENTOS DE COLETA DE DADOS

Segundo Gatti (2005, p. 11), a pesquisa com grupo focal “além de ajudar na
obtencdo de perspectivas diferentes sobre uma mesma questdo, permite também a
compreensao de ideias partilhadas por pessoas no dia a dia e dos modos pelos
guais os individuos séo influenciados pelos outros”, corroborando com o estudo que
se pretende realizar ao enfatizar a importancia da pratica da Comunicacdo N&o
Violenta no curriculo integrado. Esse instrumento de pesquisa vai ao encontro da
dimensdo das relacGes interpessoais como condicdo para a integracdo entre o
mundo da vida, o mundo do trabalho, a cultura, a ciéncia e a tecnologia.

O uso do grupo focal permite ao pesquisador conseguir uma quantidade
consideravel de informacdo em um curto espaco de tempo, uma multiplicidade de
pontos de vista e processos emocionais através da interacdo com o0s participantes
da atividade.

Ainda citando Gatti (2005, p.9), “ha interesse ndo somente no que as pessoas
pensam e expressam, mas também em como elas pensam e porque pensam 0 que
pensam”. Sendo essa a importancia do uso do grupo focal na referida pesquisa, na
busca de novos olhares, novos entendimentos, novas possibilidades, novas
surpresas diante de um ambiente escolar alicergcado na cultura de paz.

Seguindo o entendimento de Gatti (2005, p.13):

A escolha da técnica do grupo focal para um trabalho de pesquisa
deve orientar-se pela aderéncia da técnica aos objetivos do estudo
e a relevancia dos dados que com ela se pode obter para o
problema de pesquisa.
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O uso da metodologia dos Circulos de Construcdo de Paz vai ao encontro do
gue Gatti (2005, p.28) se refere quanto ao desenvolvimento do grupo focal, ao se
referir:

[...] a abertura do grupo € um momento crucial para a criacdo de
condi¢bes favoraveis a participacdo de todos os componentes.

Precisa-se criar uma situacdo de conforto, de certo
distensionamento, para gerar uma atmosfera permissiva.

A dindmica de trabalho serd em formato de circulos com tematicas
relacionadas ao cotidiano dos relacionamentos vivenciados pelos participantes da
pesquisa. No primeiro momento sera abordado a histéria de vida de cada
participante, vivéncias importantes da sua trajetoria que o constitui, para que em
momentos posteriores sejam abordados temas que venham de encontro as
necessidades de cada um. Um servidor do Setor de Assessoria Pedagdgica,
vinculado a Direcao de Ensino, participou das dinamicas como observador.

Na sequéncia, objetivava-se realizar um grupo de estudos com o Setor de
Assessoria Pedagogica e com a Coordenacdo de Assuntos Estudantis, sendo a
participagdo de livre escolha do servidor, com 3 (trés) encontros previamente
agendados. Nesse grupo de estudos, os servidores participantes teriam acesso a
materiais sobre a Comunicac¢do Nao Violenta e os Circulos de Construcédo de Paz.
Entretanto, devido a dificuldade de realizar o grupo no periodo estabelecido
previamente, uma vez que a maioria dos servidores convidados havia aderido ao
movimento paredista da Educacéo Federal, optou-se pela construcao de um guia de
apoio sobre o tema, abrangendo tépicos, exercicios, dinAmicas que levem a
construcdo de um ambiente empético, harmonioso, possibilitando aos envolvidos
uma visao diferente de como lidar com os conflitos, que fazem parte da vida dos
jovens estudantes do Ensino Médio Integrado. No guia de apoio constard também,

os modelos dos Circulos que foram desenvolvidos com os estudantes.

2.4 ANALISE DE DADOS

A Andlise de Conteudo € um método importante na pesquisa qualitativa, pois
busca interpretar os sentidos e os significados das comunicacdes, levando em

consideracdo o0 contexto de quem expfe a mensagem, quem a recebe e a
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repercussdo produzida pela mensagem, para um entendimento mais efetivo e
empatico.

Segundo Bardin (1977) a analise de contetudo é “um leque de apetrechos”
gue € “adaptavel a um campo de aplicacdo muito vasto: as comunicagdes”, como
uma célula de canais de escuta, sendo materiais oriundos de comunicacédo verbal ou
nao-verbal. Cabendo salientar que na comunicacdo nao-verbal estd o direito do
participante do circulo ficar em siléncio quando o objeto da palavra chegar na sua
vez.

Bardin define a Andlise de Conteldos sendo:

Um conjunto de técnicas de andlise das comunica¢fes visando obter, por
procedimentos, sistematicos e objetivos de descricdo do contetdo das
mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de
conhecimentos relativos as condi¢cdes de producdo/recepcao (variaveis
inferidas) destas mensagens. (Bardin, 1977, p.42)

Tendo como referéncia a citacdo acima, onde compreendemos o
funcionamento de tal forma permitindo analisar as comunica¢cdes dos participantes
da pesquisa, identificando os sentidos contidos no material analisado.

Segundo Bardin, a Andlise de Conteldo perpassa trés momentos:

1) a pré-analise - fase de organizacdo, podendo ter a utilizacdo de variados
procedimentos e indicadores que fundamentam a interpretacao;

2) a exploragdo do material - consiste nas codificacdes do material partindo das
unidades de registro;

3) o tratamento dos resultados obtidos - acontece a categorizacdo dos dados
obtidos.

Partindo das definicbes da Analise de Conteudo, escolhemos as categorias:
respeito, empatia e escuta, que foram as mais recorrentes durante a realizacdo dos
circulos com os estudantes, aparecendo em todas as conversas e desabafos,
entendimentos, histdrias que fazem parte do cotidiano escolar, além das que trazem
do seu ambiente familiar. As observacbdes foram elencadas no Diario de Pesquisa,

onde foram feitas anota¢gfes do andamento e demandas nas atividades dos circulos.

2.4 ASPECTOS ETICOS DA PESQUISA

Serédo considerados critérios de inclusdo dos participantes na pesquisa:

Grupo 1 - ser aluno regularmente matriculado na turma indicada do Curso de
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Manutencdo em Suporte de Informatica e ter entregue o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido; Grupo 2 - ser servidor em efetivo exercicio do SAP ou da CAE.
Serdo considerados critérios de exclusdo dos participantes na pesquisa:
Grupo 1 - alunos do IFFar - campus Sao Vicente do Sul que nao estejam
regularmente matriculados na turma indicada do curso de MSI; Grupo 2 - servidores
gue ndo pertencam ao Setor de Assisténcia Pedagdgica ou a Coordenacdo de
Assisténcia Estudantil do IFFar - campus Sdo Vicente do Sul, ou que, caso
pertencam, estejam em licenga/afastamento no momento de realizagdo dos

encontros.

2.4.1 RISCOS

Os riscos da pesquisa sdo minimos, dentre os quais ponderamos para 0S
diferentes grupos:

Grupo 1 (Circulos de Construcdo da Paz) - a possibilidade de surgir algum
constrangimento, desconforto, medo de se expor ou vergonha em responder
alguma pergunta durante a realizacdo das dindmicas dos Circulos ou ao lembrar de
algum episédio marcante. Neste caso, frente a estes riscos, a pesquisadora se
compromete em garantir para 0s participantes a assisténcia integral e gratuita,
oferecendo por meio de encaminhamento ao Setor de Saude da Instituicdo, que
conta com psicéloga, médico e enfermeiro ou se os sintomas forem mais intensos e
precisar de acompanhamento de profissional de salde, o participante sera
encaminhado a Unidade de Saude mais proxima ou de sua preferéncia. Por
conseguinte, esclarecemos que a participacdo nos Circulos de Construcdo de Paz
nao € obrigatoria e podera ser interrompida a qualquer momento.

Grupo 2 (Grupo de Estudos) - a possibilidade de surgir algum
constrangimento ou desconforto durante a realizacdo do grupo de estudos e suas
discussbes. Neste caso, frente a estes riscos, a pesquisadora se compromete em
garantir para os participantes a assisténcia integral e gratuita, encaminhando-o a
Unidade de Saude mais proxima ou de sua preferéncia. Por conseguinte,
esclarecemos que a participacdo nos Grupos de Estudos néo € obrigatoria e podera

ser interrompida a qualquer momento.
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2.4.2 BENEFICIOS

Quanto aos beneficios da pesquisa, 0 estudo pretende trazer beneficios
indiretos para o campo de pesquisa desta investigacdo e diretos para o0s
participantes: grupo 1 - contato com um canal/meio para expressar suas opinides
sem julgamentos, um espaco de didlogo e acolhimento empatico dentro da
instituicdo; grupo 2 - vivenciar e aprender sobre convivio, empatia, solidariedade,
respeito e cuidado no ambiente escolar, pois compreende-se que é importante
compreender a dindmica dos circulos de construgdo da paz para ter um ambiente de

convivio com as pessoas, onde haja respeito, afeto, didlogo e compreenséo.
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3 ANALISE DOS RESULTADOS E DISCUSSOES
3.1 RELATO DO GRUPO FOCAL: OS CIRCULOS DE CONSTRUGAO DA PAZ

O primeiro contato com a turma foi para contar da pesquisa, da importancia
da participacdo deles para a minha pesquisa, que fariamos atividades com todo o
grupo, como uma roda de conversa com assuntos pertinentes a turma deles. Alguns
se preocuparam com o comportamento da turma, se seria esse 0 motivo de terem
sido escolhidos, o que expliquei que ndo era esse o motivo, que eu precisava de
uma turma para desenvolver a pesquisa e que teria sido sugerido a turma deles.

Depois de alguns olhares desconfiados, falaram que participariam da primeira
atividade para ver como era e que poderiam colaborar com a pesquisa. Um dos
estudantes perguntou se teriam que responder formularios para a pesquisa, o que
falei que seriam atividades bem praticas sobre vivéncias deles enquanto turma do
MSI e estudantes do instituto. Os estudantes alegaram que estavam cansados das
pesquisas serem somente através de formularios, pois esqueciam de responder ou
eram guestionamentos que exigiam muita escrita, o qual demandava tempo e eles

tinham muitos trabalhos, seminarios, provas.

3.1.1 PRIMEIRO CIRCULO

Passamos um bom tempo elaborando como chegar, expor, colocar para 0s
estudante como iriamos desenvolver a dindmica dos Circulos.

O circulo € um espaco em que todos se enxergam, é 0 encontro de seres
humanos na sua esséncia e na mais profunda expressédo da verdade, unindo as
pessoas tornando-se um instrumento da Cultura de Paz, aprendendo a agir de
acordo com os valores vivenciados e sinalizados, enquanto grupo.

No primeiro encontro com a turma do MSI explicamos a dinamica do trabalho
dos Circulos de Construcdo de Paz, o que €&, como funciona, os elementos
essenciais.

Coloquei para os estudantes que a turma seria participante da minha
pesquisa para 0 mestrado e 0 quanto era importante a participagao de cada um
deles, sendo que teriam o direito ao siléncio e também a ndo querer participar. Todos

foram unanimes que seria interessante participar de uma atividade que
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proporcionasse o respeito a escuta e a fala de cada um, dentro das suas diferencas
de pensamento.

Diante disso comecamos a realizar o primeiro circulo, com expectativas,
ansiedades, medos, receios, timidez, desconfianga, curiosidade junto com um
chimarrdo servido por um dos colegas. O formato de circulo simboliza lideranca
compartilhada, igualdade, responsabilidade e participacdo de todos.

Foi criado um ambiente acolhedor e afetuoso. Fizemos uma atividade de
atencao plena com foco na nossa respiragdo e ouvindo os barulhos do exterior da
sala de aula. A primeira volta do objeto da palavra ficou por conta do relato de como
estavam se sentindo apds a atividade. As palavras mais utilizadas foram “bem”,
“tranquilo”, “curioso”, “triste”, “ansioso”... aproximadamente 5 estudantes preferiram
ficar em siléncio.

Na rodada seguinte, respondendo a pergunta “Que valores vocé considera
importantes nesse espaco de convivio diario (sala de aula)?”. Fomos delineando
Nnossos valores para 0 grupo: unido, respeito, objetivo, amizade, siléncio, alegria,
empatia, cooperacédo, sensibilidade, ética, paciéncia, escuta, confian¢a, sinceridade,
solidariedade, compreensédo, companheirismo. Os valores foram escritos em uma
cartolina pela pesquisadora, conforme os estudantes elencaram, deixamos exposto
na sala de aula. A pesquisadora escreveu o seu valor na cartolina, assim como
todos os participantes.

E as diretrizes foram construidas junto com a turma: falar em primeira pessoa,
respeitar o objeto da palavra, respeito ao siléncio, horizontalidade, confidencialidade,
nao julgar, exercitar o autocuidado . As diretrizes ndo sdo impostas ao grupo, sao
adotadas por consenso.

Nesse primeiro circulo foram colocadas as explicacdes das dinamicas do
trabalho no circulo, o significado da peca central, do objeto da palavra, dos valores e
diretrizes do grupo, o tempo de duracdo (aproximadamente dois periodos de 50
minutos), 0 espaco entre 0s outros dois encontros.

Na atividade principal, cada participante colocou sobre o0 seu objeto
significativo para trabalharmos a importancia da histéria de vida de cada
participante. Segundo Kay Pranis (2010, p.28), em um circulo chega-se a sabedoria
através das histérias pessoais. Ali a experiéncia vivida € mais valiosa do que

conselhos. Os integrantes partilham experiéncias pessoais de alegria e dor, luta e
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conquista, vulnerabilidade e forca, a fim de compreender a questdo que se
apresenta. Quando alguém conta uma historia, mobiliza as pessoas a sua volta em
muitos niveis: emocional, espiritual, fisico e mental. E os ouvintes absorvem as
histérias de modo muito diferente do que se estivessem ouvindo conselhos

Os objetos significativos para a turma foram bem variados: celular, caderno,
caneta, fotos da familia/amigos, colar, brinco, terco, livro. Importante ressaltar que o
objeto que mais se repetiu foi o celular, que remetia a familia, era uma maneira de
estar mais préximos dos amigos da cidade natal, além de ser utilizado para estudo,
pesquisa e lazer.

Partimos para a pergunta norteadora: “De que forma a escola pode contribuir
para alcancar o que desejo como projeto da minha vida?”. Os estudantes colocaram
gue o fato de estarem no IFFar faz com que eles tenham muitas oportunidades,
como poder participar de projetos, equipes esportivas, fazer novas amizades,
construir um curriculo que abrira portas para o caminho que pretendem seguir
profissionalmente. Alguns ainda comentaram que estar no instituto € a unica forma
de ter acesso ao ensino publico, de qualidade e “de graga”. Mas também surgiram
relatos sobre a adaptacdo ao curso e as intensas horas de estudos, o encontro com
pessoas diferentes do seu convivio diario, e a dificuldade e o desejo de tentar se
adaptar ao novo.

Durante o check-out perguntou-se: “Como vocé se sentiu ao participar desse
circulo?”. Nesse momento, surgiram palavras como: intenso, curioso, leve, legal,
intrigante, alegre, calmo, bem melhor, a espera do préximo, pensativo, interessante,
me fez pensar, consegui parar para prestar atencao nos colegas.

Nesse primeiro circulo, alguns estudantes demonstraram um certo receio de
se expor aos colegas, pensando ser algo que seria cobrado deles, questionaram se
teriam que responder formularios, questionarios sobre o que iriamos trabalhar, pois

ja sabiam que se tratava de uma pesquisa para o mestrado.

3.1.2 SEGUNDO CIRCULO

Nesse segundo encontro comecamos com os relatos do como estavam se
sentindo desde o0 nosso ultimo circulo, onde haviamos conversado sobre os objetos
significativos, a reflexdo sobre a escola e suas historias de convivio e adaptacao.

Apés a volta a calma e organizacdo das cadeiras e peca central comegcamos com a
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atividade de “passear pelos seus pensamentos” ao escutar os comandos da

pesquisadora:

“Yamos por alguns instantes esquecer os barulhos, ruidos que vem la de
fora... imagine que vocé esta caminhando na grama verdinha, sentindo o toque nos
seus pés, o vento batendo no seu rosto, vocé respira profundamente e solta...
encontra um banco embaixo de uma &arvore linda e enorme... experimente a
sensacao de paz, de sossego, tranquilidade sentado nesse banco confortavel como
um abraco carinhoso... relaxa, respira, inspira e nao pira...pronto! Agora vamos
voltar bem devagarinho para a nossa sala, caminhando levemente na grama,
abrindo a porta, abrindo os olhos calmamente, sentido o corpo, dando uma
espreguicada”

Os estudantes ficaram livres para expor como se sentiram depois do
“‘passeio”. Apenas 10 colocaram que sentiram leves, curiosos, preguicosos, felizes,
em paz e bem. Novamente nota-se um certo constrangimento ao colocar seus
sentimentos diante da turma, deixando a entender que ndo se sentiam seguros para
falar. O que remeteu-se aos dois poderes que temos no circulo: o da fala e o da
escuta, sendo que o siléncio também é uma forma de se expressar e um direito que
se tem dentro da horizontalidade, pois nessa dindmica estamos todos iguais.

Partimos para as perguntas norteadoras - que te deixa feliz? o que te deixa
triste? - onde colocavam ao definir o esse momento, ja estavam mais ambientados
com a dinamica dizendo se sentirem tranquilos, alegres, dispostos e seguros. O que
se entende que a convivéncia e entrosamento entre os estudantes ja estava mais
acolhedora e existe um entrosamento mais empético entre eles. As risadas quando
um outro colega falava, passaram a diminuir no momento em gque estavam cientes
das histérias de vida que vivenciam no decorrer do tempo. As histérias de vida
relatadas pelos participantes foram surgindo no decorrer das respostas as perguntas
norteadoras, pois ao comentarem sobre “feliz’ ou “triste” remeteram a alguma

trajetoria significativa que aconteceu na sua vida.

3.1.3 TERCEIRO CIRCULO

Comecamos a atividade com a organizacdo do espaco, cadeiras em circulo,

chimarrdo, agua e a tentativa de deixar o celular longe para evitar distracbes. Como
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ja os estudantes ja estavam se habituando com a dindmica dos circulos, logo foram
se acomodando em seus lugares, conversando, curiosos do que iriam fazer.

Na cerimbnia de abertura fizeram exercicio de atencdo plena, respiracao
calma e presente, sentindo o ar entrar e sair com leveza, vivendo 0 momento,
escutando os barulhos ao redor, deixando o pensamento ir e vir, momento de
silenciar e cuidar de si.

No check-in, foi feita a pergunta: “Como vocé se sente estando aqui?”, onde
surgiram palavras que expressam angustia, tristeza, alegria, curiosidade, “t6 bem”,
“t6 com sono”, “t6 com fome”, “t6 com saudade de casa”, assim como uma grande
maioria disse se sentir bem e seguro de estar num espaco acolhedor como o
Campus, por professores e servidores.

Durante a atividade principal, quando foi usado o Baralho dos
Valores/Sentimentos, que estava disposto junto a peca central, os estudantes
escolheram uma carta e apds comentaram com 0s colegas o que representava para
eles o valor/sentimento. Na rodada seguinte colocaram movimentos que
aconteceram na sua vida que tinham relagdo com o valor/sentimento do baralho. Em
alguns momentos da vivéncia na aula, na moradia, nos corredores, nas conversas
no corredor, nos comentarios que ouvem de outras pessoas desperta a saudade, o
medo, a inseguranca, a tristeza de estarem longe de pessoas importantes na vida
deles, sendo alguém da familia, dos amigos, pessoas da cidade natal ou até mesmo
deles enquanto estudantes do Ensino Fundamental. Comentam que a rotina de
estudos, responsabilidades e compromissos deu um “giro enorme” estando no
Ensino Médio, onde tem uma demanda que exige bastante concentracéo e foco para
nao se sentirem perdidos frente as atividades. A0 mesmo tempo que estavam
ansiosos e felizes por fazerem parte de um universo escolar totalmente novo, tinham
expectativas de participar das atividades que o IFFar oferece como equipes de
esportes, projetos, monitorias, viagens para sentirem mais o “gosto” de fazer parte
da escola que era muito maior que a de origem.

Na rodada de check-out sentiram-se leves, tranquilos, alegres, “um pouco”
mais seguros para colocar o que estavam sentindo. Mesmo alguns nao querendo
falar, o que se evidencia que o direito de ficar em siléncio é importante quando se

trabalha com a dindmica de circulos.
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A cerimbnia de encerramento foi emocionante, pois ao falar a frase “Eu estou
agui e vejo vocé€” para o colega, era visivel no olhar de cada estudante o carinho, o
pertencimento, a seguranca que um sentia pelo outro. A referida frase significa mais
do que ver o outro fisicamente. Significa ver um olhar amoroso dentro do outro, com
compreensao, acolhimento e conexdo de nossa vulnerabilidade e humanidade em
comum. E uma forma de aceitar e enxergar o outro tal como é, com suas virtudes,
nuances, e também seus defeitos, permitindo descobrir suas necessidades,

vislumbrando seus medos.

3.2 AS CATEGORIAS DE ANALISE DOS DADOS COLETADOS NA PESQUISA

Com a intencdo clara de entender/compreender o que aconteceu nos
circulos, a pesquisadora colocou-se a disposicdo, sem julgamentos, das narrativas
gue aconteceram durante os trés encontros, tendo uma escuta atenta e cuidadosa,
para registrar no Diario de Pesquisa, apds cada encontro.

Evidenciaram-se trés categorias distintas: respeito, escuta e empatia durante
a realizacdo dos trés Circulos com a turma. As respostas foram evidenciadas de
acordo com os valores que surgiram durante as atividades realizadas, considerando
0 que ficou mais evidente nas falas e escritas das palavras significativas para o
grupo.

Ao remeterem-se ao significado da palavra respeito fica evidente nas
conversas dos estudantes que sentem-se respeitados e pertencentes ao local, que
para eles € a sua “segunda casa’, pois passam mais tempo com o0s colegas,
professores e servidores da Instituicdo do que com sua prépria familia, Muitos
relatam que visitam suas familias uma vez no més, alguns apenas quando
acontecem feriados prolongados no calendario escolar.

Constatou-se que a turma € unida e engajada, sentindo-se responsabilizada
em manter o0 espaco seguro e respeitoso nas demandas que ocorrem nas relacdes
com o outro, quando foram montar as diretrizes e valores do grupo, assim como as
palavras significativas.

Vem de encontro ao que nos escreve Pranis:

para construir a parte de valores do alicerce do Circulo, os
participantes identificam os valores que eles sentem que sé&o
importantes para um processo saudavel e para bons resultados para
todos. (2011, p. 36)
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No comeco dos encontros dos circulos, uma das atividades foi trazer um
objeto significativo para eles. O objeto que mais foi elencado na peca central foi o
celular, segundo os estudantes era a maneira de estarem mais proximos da familia,
onde armazenavam fotos, memorias, mensagens que serviam de alento para a
saudade que sentiam de casa. A escuta fica remetida também a esse fato de terem
o celular como apoio a saudade de seus familiares e amigos, além de ser suporte
para pesquisas de conteldos trabalhados em aula.

Outra categoria elencada pela pesquisadora foi a escuta, uma das
ferramentas mais importantes para um bom dialogo e para a resolucao de conflitos.
A escuta ativa demanda atencao, decisdo consciente e a vontade de ndo se deter
em distracOes e intervencgdes, ou seja, atencdo plena na outra pessoa. Aprender a
escutar desenvolve a humildade e a paciéncia. A escuta € parte integrante do
trabalho com Circulos de Construcdo de Paz, se demonstra no cuidado e atencéo
gue € necessario ter quando se esta com o objeto da palavra.

Diante de todo o processo nas atividades nos circulos, a empatia surge no
momento em que a turma relata o cuidado com os colegas, a ajuda mitua que tem
guando sentem que precisam estar atentos ao que esta acontecendo ao seu redor.
Nas rodadas dos circulos percebeu-se como os participantes tém a sensibilidade de
se colocar no lugar do outro sem julgamentos, entendendo a fase ou momento que o
colega esta vivenciando.

Esse olhar empético e afetuoso da turma nos remete ao que Rosenberg
escreve sobre criar uma conexao onde os estudantes possam agir com a energia da
alegria, da compaixao, do prazer de contribuir no espaco de convivéncia. O autor

coloca que

a conexao empética € uma compreenséo vinda do coracéo; através
dela enxergamos a beleza interior da outra pessoa, sua energia
divina, aquilo que nela esta vivo. Conectamo-nos com isso. O objetivo
ndo é compreender intelectualmente, mas conectar-se de maneira
empdtica. Ndo significa que devemos sentir 0 que a outra pessoa esta
sentindo.

A empatia esta relacionada a forma como escutamos as mensagens que
recebemos, € aplicacdo essencial da CNV, sua préatica € apoio na qualidade do
compreender nas interagfes, diminuindo o barulho dos nossos pensamentos, com

iISso gerando conexao para uma conversa cuidadosa, respeitosa e humana.
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4 O PRODUTO EDUCACIONAL: CONHECENDO A COMUNICACAO NAO
VIOLENTA: Convivio Empatico e Respeitoso na Caminhada da Educacéao
Profissional e Tecnoldgica

No ProfEPT € elaborado um produto educacional como resultado do
transcorrer da pesquisa, sendo uma intervencao pedagodgica que va de encontro a
solucdo de algum problema ou demanda dos participantes da pesquisa, estando
relacionado ao tema e aos objetivos propostos.

O produto educacional desenvolvido, como parte da dissertacdo de mestrado,
tendo como ideia inicial, um grupo de estudos com servidores que tém maior contato
com os estudantes: Setor Pedagdgico e CAE.

Os servidores foram contatados presencialmente para fazerem parte do
Grupo de Estudos, através da entrega do Termo Consentimento Livre e Esclarecido -
TCLE, onde chegou-se a um consenso do horério e dia em que todos conseguissem
participar. Entre esses ajustes de horario e dias, comecaram as primeiras
articulacdes para uma possivel greve de servidores, o qué acabou por acontecer.
Com isso ndo se tornou viavel a realizacdo do Grupo de Estudos, para nao
prejudicar o movimento dos servidores e, também, por ser uma atividade que teria
mais visibilidade sendo presencial e vivencial, pois teriam contato direto com as
dindmicas dos Circulos de Construcédo de Paz. Vivenciando a prética do circulo de
maneira mais efetiva e ladica.

Sendo assim optou-se pela construcdo de um guia de apoio sobre
Comunicacdo Nao Violenta que sera disponibilizado para os servidores que fazem
parte dos setores que mais convivem com o0s estudantes, para analise e validacéo.

O guia de apoio foi pensado de maneira que todos os envolvidos no ambiente
escolar pudessem ter conhecimento do que € a CNV, os Circulos de Construcdo de
Paz e as trés categorias elencadas no decorrer da pesquisa (respeito, empatia e
escuta). E um material de facil acesso e entendimento, com ilustracées coloridas e
uma leitura leve que nos coloca no mundo de uma comunicagao sensivel, respeitosa
e empatica com os personagens que fazem parte do viver e conviver nos ambientes
da EPT. O referido material podera ser utilizado pelos estudantes e servidores,

assim como suas familias e amigos para um conhecimento ladico sobre o tema.
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O guia de apoio possui 18 péaginas ilustradas com explicacdes, defini¢cdes,
atividades, roteiros dos circulos e as categorias elencadas na pesquisa. Nas
primeira paginas discorrem sobre o que é a CNV, seus quatro componentes:
observacdo, sentimento, necessidade, pedido, sua esséncia, as categorias
elencadas: respeito, empatia e escuta, exercicio com 0s quatro componentes, as
palavras significativas dos jovens pesquisados, definicdo de juventude, o que séo os
Circulos de Construcédo de Paz, os trés roteiros desenvolvidos durante a pesquisa e
as referéncias bibliogréaficas utilizados na construcéo deste guia de apoio.

@] Guia de Apoio esta disponibilizado no endereco
https://drive.google.com/file/d/1YwoL2bKy3f-T99UHYC9U-Bj-gOaNc_J7/view

A proposta de produto educacional consistira na construcdo de um guia

educativo, com dicas, explicacdes sobre o que é a Comunicacdo N&o Violenta e
roteiros de aplicacdo dos circulos com jovens estudantes do Ensino Médio
Integrado. Assim, enquanto pertencentes ao mundo escolar do Instituto Federal
Farroupilha — Campus Séao Vicente do Sul, esses sujeitos podem vivenciar uma
acolhida e uma convivéncia mais amorosa e respeitosa entre eles.

Entendendo essa dinamica, podemos visualiza-la como uma pratica educativa
importante na dindmica escolar, sendo uma acdo planejada, organizada e
operacionalizada neste espaco, a fim de criar oportunidades de ensino e
aprendizagem. Tais ac¢des visam: educar de maneira inclusiva, dialogar com os
campos do conhecimento, fazer da pratica educativa um momento de olhar o outro

com empatia, cuidado, amorosidade e responsabilidade.

4.1 AVALIACAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

Para avaliacdo e validacdo do produto educacional foi elaborado um
guestionario e enviado via e-mail para os servidores que fazem parte da Diretoria de
Ensino e Coordenacdo de Assisténcia Estudantil. Tivemos um retorno de 9
guestionarios respondidos e devidamente avaliados.

Na pergunta de numero 1 foi solicitado se seria possivel validar o guia como
sendo um material de conteddo de conhecimento e de relevancia sobre CNV.
Partindo das respostas recebidas, constata-se que os servidores acreditam que o
guia é relevante enquanto material de contetdo, trazendo conhecimento sobre a
CNV.


https://drive.google.com/file/d/1YwoL2bKy3f-T99UHYC9U-Bj-gOaNc_J7/view
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Figura 1- Pergunta 1

@ Concordo
@ Discordo
@ Nao tenho opinidao

100%

Fonte: Autoria prépria

O mesmo ocorreu na pergunta de numero 2 “Como vocé classifica a
importancia deste Guia “CONHECENDO A COMUNICACAO NAO VIOLENTA:
convivio empatico e respeitoso na caminhada da Educacdo Profissional e
Tecnologica para a formacdo humana e integral dos personagens que fazem parte
do IFFar?”, onde as respostas foram unanimes quanto a importancia de ter o
conhecimento sobre a CNV e toda a leitura que esta vinculada ao construir um
ambiente saudéavel, respeitoso e cuidadoso no cotidiano dos personagens do
ambiente escolar da EPT.

Cabe salientar o que nos contempla Rosenberg (2019, p.7) quando se refere

a relevancia da CNV

é um poderoso modelo de comunicacéo, mas vai muito além disso. E
um modo de ser, de pensar e de viver. Seu propdsito é inspirar
conexdes sinceras entre as pessoas de maneira que as necessidades
de todos sejam atendidas por meio da doag&do compassiva. Ela nos
inspira a nos doarmos de coragao.

Figura 2- Pergunta 2

@ Muito Importante
@ Importante
@ Pouco Importante

100%

Fonte: Autoria propria
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Na ultima questao foi solicitado, que depois de ler, conhecer, explorar o guia
de apoio, deixasse uma sugestdo, critica ou elogio referente ao contetdo
apresentado. Tendo recebido algumas sugestdes, dentre as quais destacamos:

“Parabenizo pelo tema abordado em seu Produto Educacional sobre
CNV. A gual é uma excelente ferramenta Util para superar os desafios
gue aparecem nas nossas relacdes de certa forma causadas pela
forma de como nos comunicamos e ou agimos diante de um conflito.
Em nosso ambiente de trabalho nos deparamos varias vezes com
situacbes em que muitas devemos primeiramente devemos observar,
escutar e analisar antes de dar uma opinido sempre pensando na
melhor forma de abordar sem que a pessoa envolvida se sinta
constrangida evitando um novo tipo de reacdo.” (Empatia)

“Muito interessante e pratico para quem trabalha com situagbes de
conflitos e apaziguamentos.” (Siléncio)

“Parabéns pelo conteddo de extrema importancia para fortalecer o
vinculo entre todos.” (Alegria)

Nessas falas ha um componente importante: a preocupacdo dos
respondentes sobre a maneira como gerenciar as demandas de conflitos, apaziguar
situacbes, como se expressar, como abordar e muitas outras situagdes que a CNV
estando presente nos faz refletir, pensar nas conexdes existentes, nos sentimentos
gue estao surgindo para com isso lidar de maneira harmoniosa, segura, compassiva.

Rosenberg escreve que a percepcdo da CNV de fortalecer “a percepcédo das
pessoas no precioso fluxo da comunicacdo que permite a resolucdo de conflitos de

modo a satisfazer as necessidades de todos” (2019, 31).

“Entendo de extrema importancia trabalhar esse tema cada dia mais e,
como sugestdo, precisa ser disseminado no ambiente escolar,
principalmente, no ambito do IFFar. Parabéns pelo trabalho.” (Escuta)

“Divulgar o material nas escolas.” (Etica)

“Sugiro que esse material seja amplamente divulgado.” (Confianca)
“Parabéns pela tematica e construcdo! O Guia ficou didatico e muito
bonito. Certamente ira contribuir nos didlogos com e entre os
estudantes.” (Paciéncia)

“Material muito bem organizado, de facil compreensdo, com imagens

que tornam a leitura mais prazerosa. Parabéns pelo trabalho.”
(Respeito)
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Quando optou-se pela construcdo de um Guia de Apoio foi na intencdo de ser
um material atrativo, colorido, com o intuito de poder ser trabalhado e manuseado
por todos, independente da idade. Com isso, o Guia de Apoio podera ser
amplamente divulgado nas escolas além do espaco do Instituto.

O Guia de Apoio foi ilustrado por uma ex-aluna do Ensino Médio Integrado do
Campus Sé&o Vicente do Sul/RS, pensando no olhar da juventude ao construir as
ilustracoes, ao ler os textos e deixar sua imaginacdo e criatividade estarem
presentes no material.

As palavras utilizadas para se remeter aos participantes que responderam ao
guestionario foram denominados com as palavras significativas escolhidas pela

turma que participou dos circulos.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A escolha de realizar essa pesquisa foi uma busca constante pelo
aprendizado na tematica da Comunicacdo Nao Violenta, por sempre sentir um
incbmodo em como os relacionamentos estdo sendo fragilizados por ruidos
existentes ao ouvirmos sem entender, sem compreender o que O outro esta nos
dizendo. Muitas vezes colocamos nossos julgamentos em primeiro lugar ao
interpretar o que 0 outro pensa, sente, age nos perdendo num emaranhado de
emocdes e sentimentos que vem prejudicando o0 nosso bem viver e a nossa
gualidade de vida em sociedade.

Além desse estudo ser uma maneira de reunir a experiéncia profissional,
engquanto professora e gestora de escola municipal com as possibilidades que as
vivéncias no Mestrado e como mée de trés gurias que cursaram o Ensino Médio
Integrado no IFFar - Campus Sao Vicente do Sul. Todas essas vivéncias permitiram
sentir a necessidade de um trabalho que proporcionasse dialogos, desabafos,
espacos para conversas amorosas e acolhedoras, refletindo sobre o cuidado com o
outro, entendendo que nem sempre iremos ser capazes de sentir como 0 outro esta
se sentindo, mas que podemos ser empéticos e carinhosos frente as adversidades
pelas quais as pessoas que convivem conosco estao vivenciando.

Com as vivéncias nos Circulos com a turma do MSI foi possivel visualizar a
elaboracdo do Guia de Apoio, partindo das nossas conversas, nossas trocas de
“figurinhas”, vendo a necessidade de um material que tivesse um colorido, algo que
fosse de leitura leve e compreensivel para todos aqueles que sentissem a
necessidade de conhecer um pouco mais sobre a Comunicacdo Nao Violenta e os
Circulos de Construcdo de Paz na Educacéo Profissional e Tecnologica. Assim foi
pensando no estudante e servidores, através do retorno dos questionarios e das
andlises feitas nas observacfes dos circulos que se elaborou o Guia de Apoio.

A proposta inicial do Produto Educacional seria um Grupo de Estudos,
baseado nas demandas e vivéncias dos Circulos com os estudantes, com o0s
servidores que atuam mais diretamente, onde iriamos trabalhar a Comunicacdo Nao
Violenta e sua importancia no convivio diaria, os Circulos de Constru¢do de Paz e
bibliografias sobre a tematica para o conhecimento de todos. Com o movimento
paredista dos servidores, a pesquisadora ndo acreditou ser de relevancia para o

estudo da tematica, o grupo de estudos acontecer de forma virtual, visto que a
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dindmica se torna mais efetiva sendo presencial e vivencial (entendimento da
pesquisadora). Com isso, o Guia de Apoio foi elaborado de maneira ludica, que
despertasse a atencdo dos que a ele tenham acesso, com ilustragdes coloridas,
feitas através do olhar de uma jovem ex-aluna do Campus S&o Vicente do Sul, e
textos explicativos sobre a tematica.

Constatou-se, assim, 0 éxito da construcdo do guia de apoio através das
respostas dos servidores envolvidos, no formulario enviado. O uso de materiais mais
ladicos nos mostra a importancia de termos o cuidado na elaboragédo de atividades
mais prazerosas e que chamam a atencdo de maneira leve, alegre favorecendo a
reflexdo diante de uma tematica tdo necessaria nos relacionamentos tanto no
trabalho, no pessoal, na sociedade e também no cuidado consigo mesmo,
contribuindo para um mundo mais humano, empatico e respeitoso.

O propoésito em responder o problema de pesquisa: “Como a comunidade
escolar (servidores e estudantes) do IFFar - Campus Séo Vicente do Sul pode tornar
suas relacbes interpessoais mais empaticas e respeitosas para 0 convivio no
cotidiano, fazendo uso da CNV e dos Circulos de Constru¢cdo de Paz?” foi alcancada
através da participacdo dos estudantes nos circulos e dos servidores na analise e
validacado do Guia de Apoio como uma ferramenta de suporte para as relacbes no
cotidiano da Instituicao.

No momento em que nos colocamos no lugar do outro, que entendemos como
0 outro se sente, conhecendo as histérias de vida de cada um, nossas relacfes se
tornam mais leves e respeitosas. O trabalho com énfase na CNV junto com os
Circulos de Construcdo de Paz colabora para esse entendimento sobre as relacoes
cotidianas no ambiente escolar.

Com as leituras dos referenciais tedricos, com o retorno atraves das vivéncias
dos circulos e respostas nos formularios, dos personagens da vida escolar no
Instituto Federal Farroupilha - Campus Séo Vicente do Sul e somado ao fato da
pesquisadora acreditar que a Comunicacdo N&o Violenta e os Circulos de
Construgédo de Paz sdo ferramentas eficazes no cotidiano das pessoas que fazem
parte desse universo escolar, entende-se que podemos tornar as relagdes

interpessoais mais empaticas e respeitosas para o convivio no cotidiano.
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Esse trabalho contribui para o entendimento dentro das Préaticas Educativas
pela sua dindmica ao perpassar o conhecimento dos pesquisados, vindo de
encontro ao que Zabala corrobora ao escrever que

o0 aluno encontrara 0 campo seguro num clima propicio para
aprender significativamente, num clima em que se valorize o
trabalho que se faz, com explicacdes que o estimulem a continuar
trabalhando, num marco de relacdes em que predomine a aceitacao
e a confianca, num clima que potencializa o interesse por

empreender e continuar o processo pessoal de construcdo do
conhecimento. (1998, 96)

Em vista disso no decorrer do estudo entende-se que o tema €
extremamente relevante para o convivio dos personagens que circulam pela EPT,
pois se configura uma forma de reunir pessoas de modo que todos sejam ouvidos e
respeitados, uma maneira de expressar seus sentimentos e pensamentos de forma
verdadeira, sem julgamentos, liberar medos, angustias e preocupacfes, assim
como aspiracdes mais profundas. Uma dinamica que facilita a cada participante
falar e ouvir com o coracdo e agir de acordo com seus valores e principios
fundamentais, fortalecendo lacos de amizade e o resgate da esperanca e do

sentido da vida.
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APENDICES

TERMO CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - Grupo 1

TERMO CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

Meu nome é Ana Paula Dal Forno Dal Osto Baier, sou mestranda do Programa de
Pos-Graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT), do Instituto
Federal Farroupilha - Campus Jaguari, e estou realizando a pesquisa intitulada, “A
Comunicacdo Nao Violenta no Ambiente da Educacdo Profissional e Tecnoldgica:
um convivio empatico e respeitoso”, sob orientagdo do Professor Dr. Ricardo Antonio
Rodrigues e co-orientacdo da Professora Dra. Ana Claudia de Oliveira da Silva. O
objetivo da pesquisa € investigar como a utilizacdo da Comunicacdo N&o Violenta
pode ser uma estratégia para o convivio empatico e harmonioso na resolucédo de
conflitos na Educacdo Profissional e Tecnoldgica no Instituto Federal Farroupilha.
Para a coleta de dados, sera realizada a aplicacdo da vivéncia dos Circulos de
Construcéo de Paz.

BN

Antes de dar continuidade a participacdo de menor de idade do qual seja
responsavel legal, vocé deverd ler e aceitar este Termo, o qual segue em duas vias
para que possas guardar uma coépia, e tenha a seguranca de que as condicdes
explicitadas sejam garantidas.

Este estudo pretende trazer beneficios indiretos, como contribuir com o campo de
pesquisa desta investigacdo e diretos, como: convivio, empatia, conexao com 0s
colegas, solidariedade, vivéncia, respeito, cuidado. Em termos de retorno ao
participante, compreende-se que € importante ter um ambiente de convivio com as
pessoas, onde haja respeito, afeto, didlogo e compreensao.

Os riscos da pesquisa sdo minimos, dentre os quais ponderamos a possibilidade de
surgir algum constrangimento, desconforto, medo de se expor ou vergonha em
responder alguma pergunta durante a realizacdo das dinamicas dos Circulos ou ao
lembrar de algum episédio marcante. Neste caso, frente a estes riscos, a
pesquisadora se compromete em garantir para os participantes a assisténcia integral
e gratuita, oferecendo por meio de encaminhamento ao Setor de Saude da
Instituicdo, que conta com psicéloga, meédico e enfermeiro ou se 0s sintomas forem
mais intensos e precisar de acompanhamento de profissional de saulde, o
participante sera encaminhado a Unidade de Saude mais proxima ou de sua
preferéncia. Por conseguinte, esclarecemos que a participacdo nos Circulos de
Construcéo de Paz néao é obrigatdria e podera ser interrompida a qualquer momento.

E garantida a confidencialidade das identidades dos participantes. Somente a equipe
de pesquisa terd conhecimento das suas identidades e as pesquisadoras
comprometem-se a manté-las em sigilo ao analisar e publicar os resultados,
omitindo todas as informagcdes que permitam identifica-lo(a). Garante-se também a
liberdade de retirada do consentimento em qualquer etapa da pesquisa, sem
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gualquer prejuizo aos participantes. No entanto, solicitamos sua colaboracao para
gue possamos obter melhores resultados no estudo.

E importante destacar que o participante ndo tera nenhum tipo de despesa ao
responder esta pesquisa, bem como nada sera pago por sua participacdo. No
entanto, caso haja qualquer tipo de dano resultante da participacdo em qualquer
fase da pesquisa ou dela decorrente, o participante tem o direito a buscar
indenizacao.

Informamos que este Termo de Consentimento Livre e Esclarecido é feito em duas
vias, sendo que uma delas ficard& em poder da pesquisadora e outra com o
responsavel legal do menor de idade participante da pesquisa; e que os dados
coletados constituirdo um banco de dados que ficard sob a guarda do pesquisador
do projeto por cinco anos, na sua residéncia Rua General Jodo Antbnio, 1310, na
cidade de Sao Vicente do Sul/RS. Depois desse prazo, 0S mesmos Seréo
destruidos.

Apés estes esclarecimentos, solicitamos 0 seu consentimento para a participacao
nesta pesquisa, conforme segue:

CONSENTIMENTO POS-INFORMACAO
Confirmo que guardei 1 (uma) via deste termo de consentimento, entregando a outra
para o(a) pesquisador(a) responsavel e autorizo a execuc¢ao do trabalho de pesquisa
e a divulgacéo dos dados obtidos neste estudo.

Diante disso, eu, ,
apos a leitura desse documento, declaro ter conhecimento das informacdes nele
contidas e da forma de participacdo nesta pesquisa. Eu li e compreendi este Termo
de Consentimento, portanto, na qualidade de (pai, mae ou
tutor legal), dou meu consentimento a participacdo do/a  menor
, em participar deste estudo.

Estou consciente de que posso retirar minha concordancia a qualquer momento,
sem nenhum prejuizo. Estou ciente também dos objetivos da pesquisa, dos
procedimentos a serem realizados, dos possiveis danos ou riscos dele provenientes
e da garantia de confidencialidade, bem como de esclarecimentos sempre que
desejar.

, de de 202 _.

Assinatura do responsavel legal Assinatura do pesquisador

Pesquisadores:

Ana Paula Dal Forno Dal Osto Baier - Telefone: (55) 3257-1416 -
anabaier@gmail.com
Rua General Jodo Antdnio, 1310 - Sao Vicente do Sul/RS



mailto:anabaier@gmail.com
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Ricardo Antonio Rodrigues - Telefone (55) 3255-0200 -
ricardo.rodrigues@iffarroupilha.edu.br

BR 287. Km 360, Estrada do Chapadao - Jaguari/RS

Ana Claudia de Oliveira da Siva -Telefone: (55) 3257-4100 -
anaclaudia@iffarroupilha.edu.br

Rua 20 de Setembro, 2616 - Sao Vicente do Sul/RS

CEP/IFFar — Comité de FEtica em Pesquisa (CEP) do IFFar — E-mail:
cep@iffar.edu.br

Alameda Santiago do Chile, 195 - Nossa Sra. das Dores - CEP 97050-685 - Santa

Maria - Rio Grande do Sul.

CONEP — Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa — SRTV 701, Via W 5 Norte,
Lote D — Edificio PO 700, 3° andar — Asa Norte CEP 70719-040, Brasilia-DF.

Agradecemos a sua colaboracdo e nos colocamos a disposicdo para quaisquer
duvidas e esclarecimentos.


mailto:ricardo.rodrigues@iffarroupilha.edu.br
mailto:anaclaudia@iffarroupilha.edu.br
mailto:cep@iffar.edu.br

57

TERMO DE ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - Grupo 1
TERMO DE ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TALE

Titulo da pesquisa: “A Comunicacdo Nao Violenta no Ambiente da Educacédo
Profissional e Tecnoldgica:um convivio empético e respeitoso”

Nome dos pesquisadores: Ana Paula Dal Forno Dal Osto Baier, Ricardo Antonio
Rodrigues e Ana Claudia de Oliveira da Silva.

Prezado Aluno(a), vocé estad sendo convidado a participar de uma pesquisa cujo
objetivo é investigar como a utilizacdo da Comunicac¢do N&o Violenta pode ser uma
estratégia para o convivio empatico e harmonioso na resolucdo de conflitos na
Educacao Profissional e Tecnoldgica no Instituto Federal Farroupilha — Campus Sao
Vicente do Sul/RS.

Para participar basta entregar na sala 08, do Prédio C, do IFFar-SVS, o Termo de
Consentimento assinado por um dos seus responsaveis.

Ao participar das atividades dos Circulos de Construcdo de Paz, vocé podera
desenvolver um convivio mais empatico, solidario e harmonioso. Contudo, podera
ter um pequeno desconforto, algum constrangimento ou emocdo em responder
alguma pergunta durante a realizacdo das dindmicas dos Circulos, neste caso,
frente a estes riscos, 0 pesquisador se compromete em garantir para 0s
participantes a assisténcia integral e gratuita.

Todas as informacdes coletadas neste estudo sao estritamente confidenciais.
Somente a equipe de pesquisa tera conhecimento de sua identidade e os
pesquisadores comprometem-se a manté-la em sigilo ao publicar os resultados da
pesquisa.

ApOs estes esclarecimentos, solicitamos 0 seu consentimento para participar desta
pesquisa. Para tal, preencha, por favor, os itens que seguem:

Nome do(a) aluno(a)

Confirmo que recebi copia deste termo de assentimento, e autorizo a execuc¢do do
trabalho de pesquisa e a divulgacdo dos dados obtidos neste estudo.

N&o assine esse termo se ainda tiver duvida a respeito.
Pesquisadores:

Ana Paula Dal Forno Dal Osto Baier - Telefone: (55) 3257-1416 -
anabaier@gmail.com

Rua General Jodo Antbnio, 1310 - Sao Vicente do Sul/RS

Ricardo Antonio Rodrigues - Telefone (55) 3255-0200 -
ricardo.rodrigues@iffarroupilha.edu.br

BR 287. Km 360, Estrada do Chapadéao - Jaguari/RS



mailto:anabaier@gmail.com
mailto:ricardo.rodrigues@iffarroupilha.edu.br
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Ana Claudia de Oliveira da Silva -Telefone: (565) 3257-4100 -
anaclaudia@iffarroupilha.edu.br
Rua 20 de Setembro, 2616 - Sao Vicente do Sul/RS

CEP/IFFar — Comité de FEtica em Pesquisa (CEP) do IFFar — E-mail:
cep@iffar.edu.br

Alameda Santiago do Chile, 195 - Nossa Sra. das Dores - CEP 97050-685 - Santa
Maria - Rio Grande do Sul.

CONEP - Comissao Nacional de ética em Pesquisa — SRTV 701, Via W 5 Norte,
Lote D — Edificio PO 700, 3° andar — Asa Norte CEP 70719-040, Brasilia-DF.

Agradecemos a sua colaboracdo e nos colocamos a disposicdo para quaisquer
duvidas e esclarecimentos pelo e-mail anabaier@gmail.com



mailto:anaclaudia@iffarroupilha.edu.br
mailto:cep@iffar.edu.br
mailto:anabaier@gmail.com
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TERMO CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - Grupo 2
TERMO CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

Meu nome é Ana Paula Dal Forno Dal Osto Baier, sou mestranda do Programa de
Pos-Graduacdo em Educacado Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT), do Instituto
Federal Farroupilha - Campus Jaguari, e estou realizando a pesquisa intitulada, “A
Comunicacdo Nao Violenta no Ambiente da Educacédo Profissional e Tecnoldgica:
um convivio empético e respeitoso”, sob orientagdo do Professor Dr. Ricardo Antonio
Rodrigues e co-orientacdo da Professora Dra. Ana Claudia de Oliveira da Silva. O
objetivo da pesquisa € investigar como a utilizacdo da Comunicacdo N&o Violenta
pode ser uma estratégia para o convivio empatico e harmonioso na resolucdo de
conflitos na Educacdo Profissional e Tecnoldgica no Instituto Federal Farroupilha.
Para a coleta de dados, sera realizada a aplicacdo da vivéncia dos Circulos de
Construcéo de Paz.

Este estudo pretende trazer beneficios indiretos, como contribuir com o campo de
pesquisa desta investigacdo e diretos, como: vivenciar e aprender sobre convivio,
empatia, solidariedade, respeito, cuidado no ambiente escolar. Em termos de retorno
ao participante, compreende-se que € importante compreender a dinamica dos
circulos de construcdo da paz para ter um ambiente de convivio com as pessoas,
onde haja respeito, afeto, dialogo e compreensao.

Os riscos da pesquisa sdo minimos, dentre os quais ponderamos a possibilidade de
surgir algum constrangimento ou desconforto durante a realizacdo do grupo de
estudos e suas discussdes. Neste caso, frente a estes riscos, a pesquisadora se
compromete em garantir para 0s participantes a assisténcia integral e gratuita,
encaminhando-o & Unidade de Saude mais proxima ou de sua preferéncia. Por
conseguinte, esclarecemos que a participacdo nos Grupos de Estudos nédo é
obrigatdria e podera ser interrompida a qualquer momento.

E garantida a confidencialidade das identidades dos participantes. Somente a equipe
de pesquisa tera conhecimento das suas identidades e as pesquisadoras
comprometem-se a manté-las em sigilo ao analisar e publicar os resultados,
omitindo todas as informacdes que permitam identifica-lo(a). Garante-se também a
liberdade de retirada do consentimento em qualquer etapa da pesquisa, sem
qualquer prejuizo aos participantes. No entanto, solicitamos sua colaboragédo para
gue possamos obter melhores resultados no estudo.

E importante destacar que o participante ndo tera nenhum tipo de despesa ao
responder esta pesquisa, bem como nada sera pago por sua participacdo. No
entanto, caso haja qualquer tipo de dano resultante da participacdo em qualquer
fase da pesquisa ou dela decorrente, o participante tem o direito a buscar
indenizacao.

Informamos que este Termo de Consentimento Livre e Esclarecido é feito em duas
vias, sendo que uma delas ficard em poder da pesquisadora e outra em sua posse;
e que os dados coletados constituirdo um banco de dados que ficarda sob a guarda
do pesquisador do projeto por cinco anos, na sua residéncia Rua General Jodo
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Anténio, 1310, na cidade de Sé&o Vicente do Sul/RS. Depois desse prazo, 0s
mesmos serdo destruidos.

AplGs estes esclarecimentos, solicitamos o0 seu consentimento para a participacao
nesta pesquisa, conforme segue:

CONSENTIMENTO POS-INFORMAGCAO

Confirmo que guardei 1 (uma) via deste termo de consentimento, entregando a outra
para o(a) pesquisador(a) responsavel e autorizo a execuc¢ao do trabalho de pesquisa
e a divulgacéo dos dados obtidos neste estudo.

Diante disso, eu, , apos a leitura desse documento, declaro ter
conhecimento das informagdes nele contidas e da forma de participagdo nesta
pesquisa. Com base nisso, concordo em participar deste estudo e tenho
conhecimento de que posso retirar minha concordancia a qualguer momento, sem
nenhum prejuizo. Estou ciente também dos objetivos da pesquisa, dos
procedimentos a serem realizados, dos possiveis danos ou riscos dele provenientes
e da garantia de confidencialidade, bem como de esclarecimentos sempre que
desejar.

, de de 202 _.

Assinatura do participante Assinatura do pesquisador

Pesquisadores:

Ana Paula Dal Forno Dal Osto Baier - Telefone: (55) 3257-1416 -
anabaier@gmail.com

Rua General Joao Antbnio, 1310 - S&o Vicente do Sul/RS

Ricardo Antonio Rodrigues - Telefone (55) 3255-0200 -
ricardo.rodrigues@iffarroupilha.edu.br

BR 287. Km 360, Estrada do Chapadao - Jaguari/RS

Ana Claudia de Oliveira da Siva -Telefone: (55) 3257-4100 -
anaclaudia@iffarroupilha.edu.br

Rua 20 de Setembro, 2616 - Sdo Vicente do Sul/RS

CEP/IFFar — Comité de Etica em Pesquisa (CEP) do IFFar — E-mail:
cep@iffar.edu.br

Alameda Santiago do Chile, 195 - Nossa Sra. das Dores - CEP 97050-685 - Santa
Maria - Rio Grande do Sul.

CONEP — Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa — SRTV 701, Via W 5 Norte,
Lote D — Edificio PO 700, 3° andar — Asa Norte CEP 70719-040, Brasilia-DF.

Agradecemos a sua colaboracdo e nos colocamos a disposicao para quaisquer
davidas e esclarecimentos.


mailto:anabaier@gmail.com
mailto:ricardo.rodrigues@iffarroupilha.edu.br
mailto:anaclaudia@iffarroupilha.edu.br
mailto:cep@iffar.edu.br
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TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE DOS DADOS

Titulo do projeto: “A Comunicacdo N&o Violenta no Ambiente da Educagdo
Profissional e Tecnoldgica:um convivio empético e respeitoso”

Pesquisador responsavel: Ana Paula Dal Forno Dal Osto Baier

Instituig&o: Instituto Federal Farroupilha

Telefone para contato: (55) 984357068

Local da coleta de dados: Instituto Federal Farroupilha - Campus S&o Vicente do
Sul/RS

Os responsaveis pelo presente projeto se comprometem a preservar a
confidencialidade dos dados dos participantes envolvidos no trabalho, que seréo
coletados por meio de vivéncias nos Circulos de Construcdo de Paz, conforme
roteiro, na Instituicdo de Ensino supracitada, no periodo estabelecido pelo
cronograma.

Informam, ainda, que estas informagdes serdo utilizadas, unica e exclusivamente, no
decorrer da execugdo do presente projeto e que as mesmas somente serao
confidenciais, preservando a identidade dos participantes; bem como constituirdo um
banco de dados que ficara sob a guarda pesquisadora do projeto, por um periodo de
cinco anos. Apos este periodo os dados serdo destruidos.

Este projeto de pesquisa foi revisado e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa
com Seres Humanos do IFFar em [ , COm 0 numero de registro
CAEE

S&ao Vicente do Sul, 23 de agosto de 2023.

Assinatura do pesquisador responsavel



62

ROTEIROS DOS CIRCULOS DE CONSTRUCAO DA PAZ

Circulo 1

Cerimbdnia de abertura: convido a todos para fecharem os olhos, colocarem os pés
em contato com o chdo, sentar confortavelmente na cadeira, tomando consciéncia
do seu corpo, ouvindo os ruidos ao seu redor, deixar os pensamentos focados no
momento presente, respirando de maneira tranquila, leve... deixando o ar entrar
pelas narinas e sair pela boca, faga isso trés vezes. Pronto... agora calmamente
abra os olhos, olhando ao seu redor e tomando consciéncia do lugar onde vocé esta.
*explicar a dindmica do circulo, com o respeito ao objeto da palavra (girafa) que nos
transmite dois poderes: o0 da escuta e o da fala.

Check-in: Como vocé esta se sentindo hoje?

Valores: Que valores vocé considera importantes nesse espago de convivio diario
(sala de aula) — escrever numa cartolina que ficara exposta na sala

Atividade principal: contar para os colegas qual o significado do seu objeto
(anteriormente foi solicitado que trouxessem um objeto significativo da sua historia),
por qué ele é importante para vocé, memarias que te remetem...

Reflexdo: A escola é formada de pessoas que possuem muitas histérias, pessoas
gue possuem suas vidas marcadas por diferentes experiéncias e todas possuem
sonhos, expectativas para suas vidas, cada um a sua maneira reage de diferentes
formas aos acontecimentos da sua vida, e tudo se torna um aprendizado.

Pergunta norteadora: De que forma a escola pode contribuir para alcancar o que
desejo como projeto da minha vida?(ou da vida dos alunos)
Check-out: Como vocé esta se sentindo ao participar desse circulo de hoje?

Circulo 2

Cerimbnia de abertura: vamos por alguns instantes esquecer os barulhos, ruidos
gue vem |4 de fora... imagine que vocé estd caminhando na grama verdinha,
sentindo o toque nos seus pés, 0 vento batendo no seu rosto, vocé respira
profundamente e solta... encontra um banco embaixo de uma arvore linda e
enorme... experimente a sensacao de paz, de sossego, tranquilidade sentado nesse
banco confortavel como um abraco carinhoso... relaxa, respira, inspira e nao
pira...pronto! Agora vamos voltar bem devagarinho para a nossa sala, caminhando
levemente na grama, abrindo a porta, abrindo os olhos calmamente, sentido o corpo,
dando uma espreguicada...

Check-in: Como vocé se sentiu ao fazer esse passeio?
Perguntas norteadoras: Pense numa palavra significativa

O que me deixa feliz?
O gue me deixa triste?
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*Expligue o motivo.
Check-out: Defina em uma palavra o encontro de hoje

Cerimbnia de encerramento: Pense no que te deixa feliz e compartilha com a
turmal

Circulo 3

Cerimbnia de abertura: Exercicios de Atencao Plena, respiracao calma, vivendo o
momento, deixando 0s pensamentos ir e vir

Check-in: Como vocé se sente estando aqui?

Atividade Principal: Baralho dos Valores/Sentimentos

Cada participante retira uma carta do baralho exposto junto a peca central.

Coloca para os colegas o que a carta representa para si.

Na rodada seguinte, comenta algo a respeito da sua carta que tenha vivenciado no
seu cotidiano.

Check-out: Defina em uma palavra o encontro de hoje

Ceriménia de encerramento: Cada um diz para o colega ao lado: Eu estou aqui e
vejo vocé!
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ESSE PEQUENO GUIA TEM POR OBJETIVO O
CONHECIMENTO DA IMPORTANCIA DA
COMUNICAGAO NAO VIOLENTA (CNV) NO AMBIENTE
ESCOLAR DA EDUCAGAO PROFISSIONAL
TECNOLOGICA, ATRAVES DE MATERIAIS € AGOES
QUE COLABOREM PARA UM CONVIVIO EMPATICO €
HARMONIOSO.

NELE VOCE ENCONTRARA DEFINIGOES, ATIVIDADES,
CONHECIMENTO, APRENDIZADOS DE MANEIRA LEVE E
COLORIDA NUMA LEITURA SIMPLES E DIDATICA.
DURANTE A SUA LEITURA VOCE EXPERIMENTARA
IDEIAS QUE PODERAO SER ADAPTADAS DENTRO DO
CONTEXTO ONDE ESTA INSERIDO, TORNANDO A
VIVENCIA DE HISTORIAS DE VIDA ALGO MAIS
TRANQUILO, EMPATICO, DE COMPAIXAO COM AS
PESSOAS QUE ESTAO TRILHANDO O CAMINHO
JUNTO COM VOCE.

b A COMUNICAGAO NAO VIOLENTA E UMA
| FERRAMENTA IMPORTANTE QUE NOS DIRECIONA A
UM MUNDO MAIS HUMANO, TENDO COMO BASE AS
| HABILIDADES DE LINGUAGEM E COMUNICAGAO QUE
| FORTALECEM A CAPACIDADE DE CONTINUARMOS
‘ HUMANOS, MESMO EM SITUAGOES ADVERSAS.

O QUE £ A COMUNICAGAO NAO VIOLENTA (CNV)?
€ UMA PRATICA DESENVOLVIDA POR MARSHALL
ROSENBERG, PSICOLOGO AMERICANO, NOS ANOS
60. NESSE MOMENTO OS ESTADOS UNIDOS
VIVENCIAVAM INTENSAS MUDANGAS SOCIAIS E
CULTURAIS, COM MUITOS CONFLITOS E TENSOES
PROVENIENTES DA DESSEGREGAGAO RACIAL E
REIVINDICAGOES DOS DIREITOS POLITICOS DAS
1 MULHERES E DOS NEGROS.
| ROSENBERG, CIENTE DO CONTEXTO DE
DESIGUALDADES E POR SUA HISTORIA DE VIDA (ELE
ERA JUDEU, NA SUA iNFANCIA E ADOLESCENCIA
PASSOU POR MOMENTOS DE INTOLERANCIA E I
VIOLENCIA POR CAUSA DE SUA ETNIA), COMEGOU A
ESTUDAR E PESQUISAR COMO A COMUNICAGAO
> INFLUENCIA A QUALIDADE DOS RELACIONAMENTOS,
COMO PODERIA AJUDAR NO ACOLHIMENTO E
TRANSFORMAGAO DOS CONFLITOS, DE UMA
MANEIRA QUE OS ENVOLVIDOS TIVESSEM SUAS
NECESSIDADES ATENDIDAS, CONSIDERADAS E
CONTEMPLADAS. ONDE TODOS PUDESSEM FALAR E
SEREM OULVIDOS.
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NA CNV TEMOS QUATRO COMPONENTES MUITO
IMPORTANTES:

1 OBSERVAGAO - OBSERVAMOS O QUE DE FATO
ESTA ACONTECENDO NUMA SITUAGAO.
COMO DIZ MARSHALL: “O TRUQUE E SER CAPAZ DE
ARTICULAR ESSA OBSERVAGAO SEM FAZER NENHUM
JULGAMENTO OU AVALIAGAO."

2. SENTIMENTO - IDENTIFICAR COMO NOS
SENTIMOS AO OBSERVAR A SITUAGAO: MAGOADOS,

ASSUSTADOS, TRISTES, ALEGRES, DIVERTIDOS, 2N
IRRITADOS... 0
A CAUSA DOS NOSSOS SENTIMENTOS SAO AS L

NOSSAS NECESSIDADES E NAO A MANEIRA COMO OS
OUTROS REAGEM. A OBSERVAGAO DO QUE O OUTRO
FEZ € O ESTIMULO PARA OS SEUS SENTIMENTOS E
NAO A CAUSA DELES. £ MUITO iIMPORTANTE QUE, AO
EXPRESSARMOS NOSSOS SENTIMENTOS, DEIXEMOS
CLARO QUE A CAUSA DELES SAO NOSSAS
NECESSIDADES.

3. NECESSIDADES - RECONHECER QUE
NECESSIDADES ESTAO LIGADAS AOS SENTIMENTOS
QUE IDENTIFICAMOS AO VISUALIZAR A SITUAGAO.
L PEDIDO - AQUI NOS DEPARAMOS COM O QUE
ESTAMOS QUERENDO DA OUTRA PESSOA PARA
TORNAR O AMBIENTE MAIS LEVE, AO SABERMOS O
QUE REALMENTE QUEREMOS PARA O CONVIVIO COM

NOSSO GRUPO.

A ESSENCIA DA CNV ESTA EM NOSSO
ENTENDIMENTO DOS QUATRO
COMPONENTES, NAO NAS PALAVRAS QUE
EFETIVAMENTE SAO TROCADAS. CAPELLARI
NOS INDICA QUE “A CAPACIDADE DE
TRANSMITIR COM CLAREZA O QUE ESTA
VIVO EM NOSSOS CORAGOES £ PRIMORDIAL.
PRECISAMOS BUSCAR FALAR COM
PRECISAO SOBRE NOSSAS OBSERVAGOES,

SENTIMENTOS E NECESSIDADES, VISANDO |
GARANTIR QUE NOSSAS MENSAGENS
CHEGUEM ATE A OUTRA PESSOA DE FORMA |
A PROMOVER A CONEXAO EMOCIONAL.”

O EXERCICIO DE FALAR E OUVIR LEVA A
NOS ENTREGARMOS DE CORAGAO,
LIGANDO-NOS A NOS MESMOS E AOS
OUTROS DE UMA MANEIRA QUE PERMITA
QUE NOSSA COMPAIXAO NATURAL
FLORESGA.
€ O NOSSO GUIA NO PROCESSO DE
REVISITAR A MANEIRA DE NOS
EXPRESSARMOS E ESCUTARMOS OS
OUTROS, ATENTOS AOS QUATRO
COMPONENTES: O QUE OBSERVAMOS, O
QUE SENTIMOS, DO QUE NECESSITAMOS.
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COM iSSO, A CNV PROPORCIONA MAIOR

PROFUNDIDADE NA ESCUTA, ENCORAJA

O RESPEITO E A EMPATIA E DESENVOLVE

O DESEJO MUTUO DE NOS
ENTREGARMOS DE CORAGAO. E

UTILIZAGAO PARA UM CUIDADO MAIS

ATENTO A NOS MESMOS, ESTABELECER
MAIS PROFUNDIDADE NAS RELAGOES

PESSOAIS NOS AMBIENTES EM QUE
CONVIVEMOS

A CNV ESTA ALICERGADA NO RESPEITO
PARA QUE POSSAMOS ESTABELECER A
CONEXAO AUTENTICA COM O OUTRO.
RESPEITO PELA HISTORIA DO OUTRO,
NESSA HISTORIA TEM ALEGRIAS, DORES,
CICATRIZES, VIVENCIAS PARA A BUSCA
DE INTERAGOES SAUDAVEIS E HUMANAS.
RESPEITO A IDENTIDADE DO OUTRO EM
TODOS OS SEUS ASPECTOS COM OS
QUAIS ESTAMOS INTERAGINDO.
COM ISSO PODEMOS AJUDAR NA
CRIAGAO DE CONEXOES MAIS
VERDADEIRAS, DE CONFIANGA E DE
SEGURANGA, O QUE NAO ABRE ESPAGO
AO MEDO DE ERRAR E DE SE

o EXPRESSAR.

=

“A EMPATIA € A COMPREENSAO RESPEITOSA DO
QUE OS OUTROS ESTAO VIVENDO.” MARSHALL
ROSENBERG
A EMPATIA € UMA CAPACIDADE NATA DO SER
HUMANO, QUE PODE SER APRIMORADA. SER UMA
PESSOA EMPATICA E ALEM DE SE COLOCAR NO
LUGAR DO OUTRO, £ ACOLHER O OUTRA NA SUA
HUMANIDADE, NA SUA HUMILDADE E IMPERFEIGAO,
ESCOLHAS, VALORES, IDEIAS, MODO DE SER E
SENTIR. € TER RESPEITO PELAS PESSOAS E PELO
QUE ESTAO VIVENCIANDO.

TER O ENTENDIMENTO DO NAO JULGAR, NAO
ROTULAR, NAO QUERER MUDAR O OUTRO, APENAS

PELO NOSSO OLHAR DA SITUAGAO VIVENCIADA.
ENTENDIMENTO DE QUE SE COLOCAR NO LUGAR
DO OUTRO, NAO E SENTIR O QUE O OUTRO ESTA

SENTINDO E SiM “SER PRESENGA NAQUELE

MOMENTO", A EMPATIA SOMENTE ACONTECE
QUANDO CONSEGUIMOS NOS LIVRAR DE TODAS AS
IDEIAS PRECONCERIDAS E JULGAMENTOS A

RESPEITO DOS OUTROS.

AR A MENTE DE JULGAMENTOS E OUVIR

ONCORDAR, NEM DISCORDAR QUANDO O
BIETIVO € FORTALECER A CONEXAO.
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QUE TAL FAZER EXERCICIOS UTILIZANDO OS PRINCIPIOS

SEU REGISTRO, DESCREVENDO, DE

LEVA A CONVERSAR COM A Pé = f

AQUELA QUE APONTA OS ERROS E. SIM A SINCERIDAD
[P

NOMEIE O QUE SENTE, NAO O QUE .\},:0# A SIiTU “k

OBSERVOU E ESCREVA: “QUANDO VOCE FEZ O ?UE Fi i /} E

________________ " EXPRESSE COM ’oc7 ?E SENTI
(SENTIMENTOS) 9/ ' 06

AGORA, CHEGOU A HORA DE IDENTIFICA c
MOTIVARAM ESSES SENTIMENTOS, COLQ&&
PORQUE PRECISAVADE ___________fCOM i
NECESSIDADE QUE NAO FOI ATENDIDA.
ESCREVA O QUE DIRIA AO FAZER O PEDI

ACOLHEDORA, SEM JULGAMENTOS. /

a
ESSES EXERCICIOS FORAM ADAPTADOS DO LIVRO “A @Ueﬁé}ad

CONFLITOS" DE MARSHALL Osw 5

ALEGRIA
SILENCIO AMIZADE
SINCERIDADE CONFIANGA
UNIAO
EMPATIA
ESCUTA
IFFAR s
OBJETIVO
PACIENCIA
RESPEITO

PALAVRAS SAO O COLOCAR DE
NOSSAS EMOGOES E SENTIMENTOS.
OS JOVENS, QUE PARTICIPARAM DA

PESQUISA, ELENCARAM UMA NUVEM DE
PALAVRAS SIGNIFICATIVAS DO SEU
COTIDIANO ESCOLAR PARA SER O
PONTO DE PARTIDA DOS NOSSOS

CIRCULOS DE CONVERSA.
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CONSTRUIR UMA DEFINIGAO PARA JUVENTUDE &
ALGO DIFICIL E MUITOS AUTORES SE
DEBRUGAM COM ELABORADAS
CONTRIBUIGOES, POIS OS PARAMETROS
ENVOLVEM MOMENTOS HISTORICOS E
CULTURAIS. AS TRANSFORMAGOES NO
iINDIVIDUO NESSA FASE EM QUE ACONTECEM
MUDANGAS FISICAS, PSICOLOGICAS,
COMPORTAMENTAIS, CULTURAIS ETC. €
VARIADA E DEPENDE DE CADA SOCIEDADE
ONDE O INDIVIDUO ESTA INSERIDO.

) CONFORME AFIRMA JUAREZ DAYRELL (2003).
EM RELACAO A NOGAO DE JUVENTUDE NAO
DEVEMOS NOS ATER A CONCEITOS RIGIDOS,
QUE E "PARTE DE UM PROCESSO DE
TO MAIS TOTALIZANTE, QUE GANHA
ESPECIFICOS NO CONJUNTO DAS
VIVENCIADAS PELOS iNDIVIDUOS
TEXTO SOCIAL". LOGO. NAO SE
LIZAR A JUVENTUDE COMO UMA
TERA UM FiM DETERMINADO OU

O JOVEM TEM O SEU JEITO PROPRIO DE SER, AGIR, SENTIR,
ENTENDER E COMPREENDER AS DINAMICAS QUE PERMEIAM
AS RELAGOES COM OS OUTRAS PESSOAS DO SEU CONVIVIO,
SENDO UM SER SOCIAL QUE NECESSITA SE CONSTRUIR E SER
CONSTRUIDO COMO SUJEITO. LOGO, NOVAMENTE CITANDO
DAYRELL (2023), “ VER E LIDAR COM O JOVEM COMO
SUJEITO, CAPAZ DE REFLETIR, DE TER SUAS PROPRIAS
POSICOES E AGOES, E UMA APRENDIZAGEM QUE EXIGE
FORGO DE AUTO-REFLEXAO, DISTANCIAMENTO E
RITICA."” O JOVEM € O SUJEITO QUE TEM HISTORIA,
TORIA, ANSEIOS, VIVENCIAS, AMORES, AFETOS E
TOS. ANGUSTIAS, VONTADE DE MUDAR A SUA VIDA
EM BUSCA DE RESPEITO, CARINHO, RECONHECIMENTO,
ERTENCIMENTO, UMA BUSCA INCESSANTE DE MUDAR

ADROES QUE GERAM “PRE-CONCEITOS” SOBRE SEUS
MODOS DE SER.

ESSES JOVENS ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO INTEGRADO
SAO “SUJEITOS CONCRETOS, COM EXPERIENCIAS
GULARES, CUJAS TRAJETORIAS DE VIDA PODEM
FORNECER ELEMENTOS PARA MELHOR COMPREENDE-LOS

O MUNDOS PROPRIOS” (2003, P. H44), MESMO
A MESMA FAIXA ETARIA E NA MESMA TURMA.
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VAMOS CONVERSAR SOBRE CIRCULOS DE CONSTRUGAO DE PAZ (CCP)

OS CCP TEM SUA ORIGEM NOS CIRCULOS DE DIALOGO DOS POVOS INDIGENAS DA AMERICA DO NORTE, ONDE
SE REUNIAM NUMA RODA PARA DISCUTIR QUESTOES COMUNITARIAS IMPORTANTES, ALGO ouég‘ﬂ PARTE
DAS RAIZES TRIBAIS DA MAIORIA DOS POVOS. A METODOLOGIA DOS CIRCULOS € UMA Fi
ESTABELECER UMA CONEXAO PROFUNDA ENTRE AS PESSOAS, MANEIRA DE TODOS QP@TUNIDADE
DE PARTICIPAR, FALAR E SER OUVIDA ATENTAMENTE PELOS DEMAIS PARTICIPANTE:
QUE O FORMATO ESPACIAL DO CIRCULO ONDE AS PESSOAS ESTAO
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DE LIDERANGA

COMPARTILHADA: IGUALDADE, CONEXAO E INCLUSAO"
PROPORCIONANDO “FOCO, COMPROMETIMENTO E
PARTICIPAGAO DE TODOS EM AMBIENTE SEGURO E

RESPEITO" (2010, P. 11). SAO UTILIZADOS EM DIFERENTES
CONTEXTOS, SENDO O AMBIENTE ESCOLAR, UM DELES,

ONDE € PROPORCIONADO UM ESPAGO POSITIVO NA SALA DE
AULA, ONDE ACONTECEM CONTAGAO DE HISTORIAS. CADA
PESSOA TEM A SUA HISTORIA E CADA HISTORIA OFERECE UMA
LIGAO, UM APRENDIZADO, APROXIMAM DAS VIDAS UMA DAS
OUTRAS ATRAVES DA PARTILHA DE HISTORIAS SIGNIFICATIVA
PARA ELAS. O CIRCULOS TEM A ESTRUTURA PARA POSSIBILITAR
A LIBERDADE PARA EXPRESSAR A VERDADE PESSOAL, PARA SE
DESPIR DE MASCARAS E DEFESAS, PARA ESTAR PRESENTE
COMO UM SER HUMANO INTEIRO, PARA RECONHECER ERROS E
MEDOS E PARA AGIR COM VALORES MAIS FUNDAMENTAIS. CADA/
CIRCULO NECESSITA DOS ELEMENTOS ESTRUTURAIS:

CERIMONIA DE ABERTURA E FECHAMENTO, OBJETO DA PALAVRA,
FACILITADOR-GUARDIAO, ORIENTAGOES COMO DIRETRIZES E
VALORES, CRIANDO UM ESPAGO SEGURO PARA QUE AS
PESSOAS CONSIGAM RECORRER AO MELHOR DE Si PARA SE'
APROXIMAREM DOS OUTROS E FORMAREM VINCULOS SAUDAVEIS!

circuLO 1

CERIMONIA DE ARERTURA: CONVIDO A TODOS PARA FECHAREM OS OLHOS, COLOCAREM OS PES EM
CONTATO COM O CHAO, SENTAR CONFORTAVELMENTE NA CADEIRA, TOMANDO CONSCIENCIA DO SEU
CORPO, OUVINDO OS RUIDOS AO SEU REDOR, DEIXAR OS PENSAMENTOS FOCADOS NO MOMENTO
PRESENTE, RESPIRANDO DE MANEIRA TRANQUILA, LEVE... DEIXANDO O AR ENTRAR PELAS NARINAS E
SAIR PELA BOCA, FAGA ISSO TRES VEZES. PRONTO.. AGORA CALMAMENTE ABRA OS OLHOS, OLHANDO
AO SEU REDOR E TOMANDO CONSCIENCIA DO LUGAR ONDE VOCE ESTA.

*EXPLICAR A DINAMICA DO CIRCULO. COM O RESPEITO AO OBJETO DA PALAVRA (GIRAFA) QUE NOS

QMSMITE DOIS PODERES: O DA ESCUTA E O DA FALA.
4 CHECK-IN: COMO VOCE ESTA SE SENTINDO HOJE?

VALORES: QUE VALORES VOCE CONSIDERA IMPORTANTES NESSE
ESPAGO DE CONVIVIO DIARIO (SALA DE AULA) - ESCREVER NUMA
CARTOLINA QUE FICARA EXPOSTA NA SALA
ATIVIDADE PRINCIPAL: CONTAR PARA OS COLEGAS QUAL O
SIGNIFICADO DO SEU OBJETO (ANTERIORMENTE FOI SOLICITADO
QUE TROUXESSEM UM ORJETO SIGNIFICATIVO DA SUA HISTORIA),
POR QUE ELE E IMPORTANTE PARA VOCE, MEMORIAS QUE TE
REMETEM...

REFLEXAO: A ESCOLA € FORMADA DE PESSOAS QUE POSSUEM
MUITAS HISTORIAS, PESSOAS QUE POSSUEM SUAS VIDAS
MARCADAS POR DIFERENTES EXPERIENCIAS E TODAS POSSUEM
SONHOS, EXPECTATIVAS PARA SUAS VIDAS, CADA UM A SUA
MANEIRA REAGE DE DIFERENTES FORMAS AOS ACONTECIMENTOS

DA SUA VIDA, E TUDO SE TORNA UM APRENDIZADO.
PERGUNTA NORTEADORA: DE QUE FORMA A ESCOLA PODE
DNTRIBUIR PARA ALCANGAR O QUE DESEJO COMO PROJETO DA
MINHA VIDA?P(OU DA VIDA DOS ALUNOS)
CHECK-OUT: COMO VOCE ESTA SE SENTINDO AO PARTICIPAR
DESSE CIRCULO DE HOJE?
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clrRcuLO 2

CERIMONIA DE ABERTURA: VAMOS POR ALGUNS INSTANTES
ESQUECER OS BARULHOS, RUIDOS QUE VEM LA DE FORA...
IMAGINE QUE VOCE ESTA CAMINHANDO NA GRAMA
VERDINHA, SENTINDO O TOQUE NOS SEUS PES, O VENTO
BATENDO NO SEU ROSTO, VOCE RESPIRA PROFUNDAMENTE
E SOLTA.. ENCONTRA UM BANCO EMBAIXO DE UMA ARVORE
LINDA E ENORME... EXPERIMENTE A SENSAGAO DE PAZ, DE
SOSSEGO, TRANQUILIDADE SENTADO NESSE BANCO
CONFORTAVEL COMO UM ABRAGO CARINHOSO... RELAXA,
RESPIRA, INSPIRA E NAO PIRA..PRONTO! AGORA VAMOS
VOLTAR BEM DEVAGARINHO PARA A NOSSA SALA,
HANDO LEVEMENTE NA GRAMA, ABRINDO A PORTA,

OS OLHOS CALMAMENTE, SENTIDO O CORPO,
DANDO UMA ESPREGUIGADA...

ECK-IN: COMO VOCE SE SENTIU AO FAZER ESSE PASSEIO?

PERGUNTAS NORTEADORAS: PENSE NUMA PALAVRA
SIGNIFICATIVA
O QUE ME DEIXA FELIZ?
©O QUE ME DEIXA TRISTE?
*EXPLIQUE O MOTIVO.

CHECK-OUT: DEFINA EM UMA PALAVRA O ENCONTRO DE
HOJE

CERIMONIA DE ENCERRAMENTO: PENSE NO QUE TE DEIXA
FELIZ € COMPARTILHA COM A TURMAI

circuLo 2

CERIMONIA DE ABERTURA: EXERCICIOS DE ATENGAO PLENA,
RESPIRAGAO CALMA, VIVENDO O MOMENTO, DEIXANDO OS
PENSAMENTOS iR E VIR

CHECK-IN: COMO VOCE SE SENTE ESTANDO AQUI?

ATIVIDADE PRINCIPAL: BARALHO DOS
VALORES/SENTIMENTOS
CADA PARTICIPANTE RETIRA UMA CARTA DO BARALHO
EXPOSTO JUNTO A PEGA CENTRAL. -
COLOCA PARA OS COLEGAS O QUE A CARTA REPRESENTA
PARA Si.
NA RODADA SEGUINTE, COMENTA ALGO A RESPEITO DA
SUA CARTA QUE TENHA VIVENCIADO NO SEU COTIDIANO.

CHECK-OUT: DEFINA EM UMA PALAVRA O ENCONTRO DE
HOJE

CERIMONIA DE ENCERRAMENTO: CADA UM DIZ PARA O
COLEGA AO LADO: EU ESTOU AQUI E VEJO VOCE!
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